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Acta Mesa de Articulacion Interinstitucional Comunal

Tema:

Presentacion del componente de politica
local y plan de accion de OLN, sobre el
"Levantamiento de Brechas”, en cuanto a la
oferta de servicios y la relacion con la
demanda de la comunidad de usuarios NNJ
y sus familias.

Ademas de presentar el "Plan de Accion y
las lineas de trabajo”

N° de acta: 05

Citados/as por: Ana Inostroza

Fecha:

31 de mayo 2025

Hora inicio: 10:00

Presidente/a de la Mesa: Ana
Inostroza

Lugar:

Estados Unidos 8936 (OLN)

Lista de participantes:

Daniela Figueroa —
Encargada Seccion Infancia

Estefania Maureira —
Coordinadora OLN La Florida

Claudio Yafnez — Subrogante
Directora de Educacion

Marcela Rubio — Subrogante
Referente Salud Comunal

Fernanda Leyton — Seccion
Discapacidad

Oscar Mora — Encargado
Técnico, Centro de la Mujer

Sandra Estay — Coordinadora
SENDA Previene

Pedro Vallejos — Subrogante
Encargado Departamento de
Cultura, Turismo y Biblioteca

Camila Navarrete Uribe —
Encargada de
Funcionamiento MAIC —
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Equipo Coordinador Red
Ampliada Nifiez y Juventud
e Ana Inostroza — Encargada
de Promocion Territorial
e Carla Navarro — expositora,
componente de Politica Local
y Plan de accion.
e Valentin Hernandez —
expositor, componente de
Politica Local y Plan de
accion.
1
Presentacion del componente de Politica Local y Plan de Accién de OLN,
especificamente sobre el "Levantamiento de Brechas" respecto a la oferta
de servicios en relacion con la demanda de la comunidad de nifios, nifias,
jovenes (NNJ) y sus familias.
Exposicion del Plan de Accion y las lineas de trabajo para el periodo 2025
— 2026, presentadas por el componente de Politica Local y Plan de Accion de
OLN.
2
Se informa a las redes sobre un nuevo término de acuerdo de referencia
respecto al servicio de capacitaciones, en el marco de fortalecer la
formacion de los equipos profesionales de la red ampliada OLN.
Este acuerdo busca mejorar el abordaje, manejo y atencion a la nifiez y
juventud de la comuna.
Fecha de
Ref. Comentarios y/o acuerdos Responsable/s cumplimiento
estimado
1
T - Ana Inostroza
Se enviara un d_ocg,mento dlglt_a_ll con Hasta el 04/06/
formato de inscripcion para facilitar la 2025
participacion en las proximas
capacitaciones.

2 Profesionales Durante el
Se acord6 gestionar una visita a la | participantes de la|segundo
Biblioteca Municipal para obtener el | MAIC semestre del
carnet de biblioteca, solicitar libros y 2025
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utilizar el espacio para futuras SOMOSMAS
reuniones del CCC.

Profesionales
Se acuerda realizar una capacitacion | participantes de 1a| 11y 12 de junio
sobre  Desregulacion  Emocional | MAIC 2025

Conductual, los dias 11 y 12 de junio,
desde las 09:00 a 17:00 horas.

Propuesta|Si/No

Ref. Votaciones

No se realizd6 espacio de votacion durante la presente

reunion.

Registro fotografico
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