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Lo Fldriclc

Misidn
Nuestra misién como administracién local, y apuntando a nuestro entorno como Capital Sur Oriente del Gran
Santiago, es brindar a nuestros vecinas y vecinos de La Florida, un ambiente propicio para satisfacer sus necesi-

dades, a través de los distintos servicios que se encuentran bajo el alero de nuestra municipalidad, desarrollando
una comuna equitativa, con alto compromiso social, econémico, cultural y participativo.

Vision
La Florida, aspira a ser una comuna que brinda bienestar fisico, social y econémico sus habitantes, siendo un

referente en educacién publica, donde nuestros nifios, nifias, adolescentes y jévenes adquieran las herramientas
para cambiar el mundo que los rodea.

Orientamos la mirada municipal hacia una comuna con estandarizacién de procesos internos para avanzar en el
marco de la gestién de calidad, en conjunto a un sistema informatico moderno, permitiendo la comunicacién,
seguridad y entrega de informacién y servicios a la comunidad eficiente, eficaz y oportuna.

Nos vemos a futuro como una comuna desarrollada en su comercio y en sus servicios, que paralelamente poten-

cie la consolidacion de barrios residenciales, de proteccién a zonas de valor urbano-cultural, paisajistico, histérico
y ambiental, con una mirada consciente a los nuevos desafios propios de las ciudades sostenibles.

Fuente: PLADECO 2024-2029



Palabras del Alcalde

El afio 2023 fue un periodo de intenso trabajo y dedicacién, durante el cual reafirmamos nuestro compromiso
con cada uno de ustedes en la construccién de una comuna que refleje fielmente nuestros valores y aspiraciones.
En cada paso que damos, nos guia la visién de convertir a La Florida en un lugar donde el bienestar fisico, social
y econémico de todos y todas se haga realidad.

Durante este periodo, coordinamos y gestionamos una serie de iniciativas y proyectos que beneficiaron a toda
nuestra comunidad. Lo mas gratificante es que logramos estos avances trabajando juntos, con el compromiso y
esfuerzo de cada uno de ustedes y de nuestro equipo municipal.

Nos esforzamos por construir una comuna desarrollada en su comercio y servicios, al mismo tiempo que nos
comprometemos con la proteccién de nuestros barrios residenciales y zonas de valor urbano-cultural,
paisajistico, histérico y ambiental. Reconocemos que el desarrollo debe ir de la mano con la preservacion de
nuestro entorno y la construccién de una ciudad sostenible.

En este camino, la seguridad es una prioridad irrenunciable. Nos hacemos cargo de esta urgencia, creyendo en
acciones concretas en lugar de palabras vacias. Trabajamos incansablemente para defender a cada uno de
nuestros vecinos y vecinas de la delincuencia, llevando a cabo operativos de demolicion de "Narco-Casas”,
intensificando las fiscalizaciones y trabajando en la recuperacién de espacios publicos para garantizar un entorno
seguro para todos y todas.

Aspiramos a implementar politicas publicas eficaces, con un firme compromiso con la comunidad y evitando
promesas vacias. Queremos ser un ejemplo de crecimiento y equidad, aspirando a ser una comuna referente y
un fiel reflejo del pais que todos deseamos construir.



Durante este periodo, implementamos programas para el desarrollo comunitario y social, como la entrega de
vales para cilindros de gas gratuitos y la subvenciéon municipal para la prevencién comunitaria. Ademas, iniciamos
importantes obras de mejoras y remodelaciéon en la poblacién Los Quillayes, asi como operativos de invierno
para proteger la salud de nuestros vecinos y vecinas.

Desde que asumi esta responsabilidad, mi compromiso ha sido resolver las probleméticas que afectan a nuestra
comunidad. Con una mirada de floridano que conoce y ama esta comuna desde hace décadas, trabajamos para
potenciar su crecimiento dindmico y generar oportunidades para todos y todas.

Cada accién que emprendemos estéd pensada en ustedes, nuestros vecinos y vecinas, porque ustedes son el
motor de todo lo que hacemos. Y lo hemos hecho siempre pensando en ustedes, combinando dos principios:
Hacer las cosas bien, y hacerlas con carifio. No basta ser eficientes, también tener un corazén grande, buscando
en todos, especialmente, el rostro de los que sufren, el sentido mas profundo de nuestra vocacion.

Permitanme compartir un sentimiento personal: Para los que tenemos formacion cristiana, no es otra cosa que
buscar el rostro del Sefior en cada hombre y mujer que necesita de nosotros. ;Dénde esté Cristo? Me pregunto
cada dia... En el nifio abandonado, en cada mujer golpeada, en cada abuelo olvidado... Ahi esta él, para recor-
darnos por qué servimos, y por qué nunca podemos bajar los brazos.

Sigamos construyendo juntos el futuro que merecemos. jPor una La Florida mas segura, equitativa y prospera
para todos y todas!

Rodolfo Carter Ferndndez
Alcalde de La Florida
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ADMINISTRACION MUNICIPAL

Las diferentes iniciativas, politicas publicas y proyectos que hemos realizado durante
este periodo, han sido coordinadas y gestionadas por la Administracién Municipal.
Esto, permite hacer posible el trabajo mancomunado de todas las unidades.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 30 de la ley N°18.695, Orgénica Constitucional
de Municipalidades, El administrador municipal sera el colaborador directo del alcalde
en las tareas de coordinacion y gestion permanente del municipio, y en la elaboracién
y seguimiento del plan anual de accién municipal y ejercera las atribuciones que sefiale
el reglamento municipal y las que le delegue el alcalde.

La gestion de la Administracion Municipal, ha estado puesta en distintos ejes de la
gestion. El trabajo se dio en un contexto particular del pais, donde las emergencias y
la seguridad ciudadana han pasado a ser un tema central en la preocupacién de
nuestros vecinos y vecinas; y el desarrollo comunitario y social adquirieron un nuevo
significado, cuando nos vemos enfrentados a una situacién econémica compleja.

De este modo, durante el afio 2023, nuestra municipalidad decidié traspasar los limites
comunales para ir en ayuda de dos comunas del sur de nuestro pais: Coelemu y
Coltauco.

Asi, y tal como lo habia realizado la municipalidad a fines de diciembre de 2022 en la
comuna de Vifia del Mar, nuestros equipos técnicos viajaron a la zona afectada por los
incendios forestales y apoyaron la reconstruccion de Coelemu, Regién de Nuble.

Coltauco, por su parte, recibié el apoyo de mas de 50 funcionarios de nuestro munici-
pio para colaborar en la remocién de escombros, despeje de calles y rutas, y apoyo en
la conectividad vial seriamente afectada producto de las fuertes lluvias, asi como para
brindar atencién veterinaria a animales domésticos damnificados.

La crisis de seguridad que vive nuestro pafs, también estuvo entre los ejes principales
de la gestiéon 2023. Operativos de demolicién de “Narco-Casas”, miles de fiscalizacio-
nes a vehiculos motorizados, la recuperacién de espacios publicos, vy la erradicacion
de comercio ambulante, fueron algunas de las principales acciones comunales para
contribuir a la seguridad de todos nuestros vecinos y vecinas.

Por su parte, grandes proyectos y programas en materia de desarrollo comunitario y
social, comenzando por la entrega de 200 mil vales para cilindros de gas gratuitos,
continuando con una medida que comenzé en pandemia y que llega al 80% de los
hogares mas vulnerables de nuestra comuna.

En el &mbito de seguridad comunitaria, la Administracion materializd sus esfuerzos en la

Asimismo, se dio inicio a las obras de mejoras y remodelacién de la poblacion Los
Quillayes, como parte de la politica de Recuperacién de Barrios de la Municipalidad de
La Florida, oportunidad en que la Administracién Municipal, junto a cerca de 70
narios municipales, consideré una inversiéon de 600 millones de pesos para
verdes, iluminacién, mobiliario publico, arreglo de calles y veredas, pintura en 10
muros de blocks, programas de atencién social, actividades culturales y deportivas.

Por su parte, y con el objeto de proteger la salud de nuestros vecinos y vecinas, se
llevaron a cabo los “operativos de invierno”, en cuales se desplegé el Plan de Rescate
Cardiaco, vacuna contra el Covid-19 e influenza, evaluacién oftalmoldgica y obtencién
de la Tarjeta Vive La Florida.

En el &mbito comunitario y del desarrollo econémico municipal, en el Estadio Bicente-
nario de La Florida, se llevé a cabo la Feria de Empleo y Capacitacion 2023 a la que
asistieron mas de 7.000 personas, contando con la participacién de mas de 50 institu-
ciones con 2.000 ofertas laborales.

En un evento sin precedentes, el Estadio Bicentenario de La Florida se convirti6 en la
sede de la ceremonia de clausura de los Juegos Panamericanos, del Futbol con Parali-
sis Cerebral de los Parapanamericanos y espectaculos de nivel mundial.

Para terminar el afo, nuestra comuna se llend de alegria durante la Navidad. Miles de
vecinos de todos los sectores salieron a disfrutar de las Caravanas Navidefias y repleta-
ron el Estadio Bicentenario dos jornadas que combinaron magia, dulzura y la casa del
Viejito Pascuero.

Por Gltimo, pero no menos importante, se marcé un hito en la historia municipal, con la
inauguracion de la Plaza Civica de la comuna. Con una inversion de 500 millones de
pesos y casi un afio y medio de arduo trabajo, el nuevo espacio construido integramen-
te por funcionarios municipales, tiene 6.500 metros cuadrados, cuenta con luminarias
peatonales y ornamentales de alta eficiencia energética y un sistema de riego tecnifica-
do que permite un uso eficiente de este recurso. Ademas, se develé una estatua de
nuestro héroe patrio, Capitan Arturo Prat Chacon.

Cada una de las acciones que en este documento se exponen, fueron desarrolladas
pensando en que es nuestro deber y responsabilidad construir una mejor comuna,
donde el centro sean nuestros vecinos. Todo este trabajo, basadas en la gestion
eficiente de los recursos publicos, con un apego irrestricto a la probidad y la transpa-
rencia, coordinado y gestionado por la Administraciéon Municipal, no podria haber sido
posible sin el trabajo comprometido y mancomunado de todos los servidores publicos
que conformar nuestra Municipalidad, quienes demuestran el alto nivel de compromi-
so y experiencia con que -dia a dia- nuestros funcionarios hacen su trabajo.

Los invitamos a revisar el trabajo de todas nuestras unidades municipales, que dan lo
mejor de si, en pos de nuestra querida comuna.

Lo Fl¥ricic
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL

La Direccién de Desarrollo Comunitario y Social tiene por objetivo, asesorar al Alcalde
y al Concejo Municipal, en el desarrollo comunitario, econémico y cultural, impulsando
y apoyando variadas formas de participacion ciudadana. En lo relacionado con el
desarrollo social tiene como objeto, proponer la formulacién, ejecucion y evaluacion
de politicas de desarrollo social para los sectores méas vulnerables de nuestra comuna.

En virtud de lo anterior, es importante mencionar que el afio 2023, las metas de mayor
alcance para esta Direccién fueron:

Apoyar a los vecinos y vecinas de la comuna con la entrega de 290.000 beneficios sociales tales co

211.300 Vales de gas
3.500 Becas Escolares
12.000 Cenas de Fin de Afio
64.000 Libros en Navidad

e Entregar 383 Subvenciones Municipales, dirigidas a organizaciones comunitarias,
por un monto total de $838.806.233.

e Apoyar con el suefio de la casa propia a 220 familias de la comuna, que postularon
al Subsidio de adquisicion de vivienda.

e Promover un espacio de encuentro en los territorios, donde 13.000 nifios/as y
adultos disfrutaron de un espacio de sana convivencia, esparcimiento y entreten-
cién, en la que la Municipalidad, a través de la Seccién Infancia, dispuso en cada
territorio de una variedad de juegos mecanicos, juegos de destreza, granja de
animales, granja alfarera, pinta caritas, actividades deportivas, actividades ludicas
para nifos, ademas de Obras de Teatro, entre otros.

A mayor abundamiento y considerando el actual escenario que presenta la comuna de
La Florida, especialmente en lo referido a contextos de vulnerabilidad social, teméticas
emergentes como migrantes y situacion de calle de algunas personas, en contraste con
vecinos en condicion de clase media y clase media empobrecida, como también
vecinos con ingresos econdémicos altos, interpelan a la Municipalidad a generar
servicios que busquen aportar especialmente a aquellos vecinos que presentan
situaciones de alta complejidad y que no pueden resolver por si solos. En este sentido,
la Direccién de Desarrollo Comunitario y Social ademas, de maximizar el uso de los
recursos propios, ha generado alianzas estratégicas con entidades del Gobierno
Central, a través del establecimiento de Convenios, con la finalidad de atraer recursos
que le permitan al Municipio aportar en materias que por si solo no podria realizar. Se
expresa asi el vinculo con entidades como: Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
Mejor Nifiez, Ministerio del Interior y Seguridad Publica, Sernameg, Junaeb, Fosis,
entre otros.

PROPOSITO

Ser una Direccién reconocida por la relaciéon directa y estrecha con la comunidad, con
personal idéneo, comprometido y orientado hacia la resolucion rapida, eficiente y
eficaz de los requerimientos de los vecinos y vecinas.

OBJETIVO

Asesorar al Alcalde y al Concejo Municipal en el desarrollo comunitario, econémico y
cultural, impulsar y apoyar variadas formas de participacién ciudadana de la comuna,
promoviendo su integracién en el progreso de la misma, con una efectiva integracién
de todos los sectores sociales y econémicos, etarios y étnicos fortaleciendo a la socie-
dad civil para hacer efectivo el respeto a los principios y garantias constitucionales y
una mejor calidad de vida de los habitantes de la comuna, y sus condiciones de habita-
bilidad, gestionando la obtencién de vivienda por quienes carecen de ésta. En lo
relacionado con el desarrollo social, tiene como objetivo proponer la formulacién
ejecucion y evaluacion de politicas de desarrollo social para los sectores mas pobres de
la comuna en los dmbitos de la accién social. Al mismo tiempo le corresponde la
promociéon del desarrollo social de los nifios, las mujeres, los jévenes, los adultos

mayores y las personas con discapacidad de la comuna.
Lot FEericicr
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE SUBSIDIOS Y BECAS

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / o Institucion Principales logros de gestion
5.0 55 o S op externa en oz 5 o
Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal 5 Aporte extemo 3 convenio del depto / seccién / oficina
A - . e $94.168 , A A -
Feria de Servicios 13 mavo 2023 Bahia Catalina N°11095 30 (Valor RR. HH funcionarios N/A Subsecretaria de Operativo Social, Postulacion en terreno de
Red de Infancia Y (U.V. 33-A) ) , La Nifiez Beneficio de Sociales.
x 4 por dia)
Evaluacién pre
quirurgica con A Serafin Zamora N° 190 $55.822 o
especialista de 20 septiembre . L L Clinica Davila » -
o Clinica Davila 8 (Valor RR. HH funcionarios N/A . Evaluacién especialista.
cirugia de 2023 ) . Vespucio
., Vespucio x 2 por dia)
Reconstrucciéon
Mamaria.
Acompafiamiento . Serafin Zamora $55.822 - - Acompafiamiento a posibles beneficiarias en
examenes pre - 25 sez|30t|2e3mbre N°190 Clinica Davila 8 (Valor RR. HH funcionarios N/A CI|\r/1(|:¢‘a Li?glla toma de muestras (exdmenes laboratorio —
operatorios Vespucio x 2 por dia) P electrocardiograma)
Acompafiamiento 28 septiembre Serafin Zamora $27.911 Clinica Davila
con médico P N°190 Clinica Davila 8 (Valor RR. HH funcionarios N/A R Acompafiamientos posibles beneficiarias.

) 2023 . . Vespucio

anestesista Vespucio x 1 por dia)
Acompafiamiento i
Cirugia de 07 octubre serafin Zamora $55.822 Clinica Davila

., N°190 Clinica Davila 2 (Valor RR. HH funcionarios N/A . Cirugia de Reconstruccion Mamaria.
Reconstruccion 2023 - . Vespucio

. Vespucio x 2 por dia)

Mamaria.
Control Post
Quirdrgico de 07 noviembre Serafm,Z'amon:a N 190 $55.622 . . Clinica Davila Seguimiento y control médico post
Programa de Clinica Davila 2 (Valor RR. HH funcionarios N/A R X . R

- 2023 . . Vespucio operatorio de Reconstruccion Mamaria.
Reconstruccion Vespucio x 2 por dia)
Mamaria.
Operativo Social 08 noviembre General $23.542 o vo Social P laci d
Espacio Los Arriagada 18 (Valor RR. HH funcionarios N/A IPS - MINDES perativo Socia ! 'ostu acion en terreno de

; 2023 o , Beneficio de Sociales.

Quillayes N° 1475 x dia)

. . . . $27.911 . . . . -
Operativo Social 11 noviembre Santa Julia 1 (Valor RR. HH funcionarios N/A Instituto de Orientacién y Postulacion en terreno de Pensién
PGU 2023 N° 1111 ’ x dia) Previsién Social Garantizada Universal.
Operativo Social 16 noviembre General $23.542 o o Social P laci d
Espacio Los Arriagada 18 (Valor RR. HH funcionarios N/A IPS - MINDES perativo Social, Postulacion en terreno de

; 2023 o , Beneficio de Sociales.
Quillayes N° 1475 x dia)
Control Post
Quirdrgico de 21 noviembre Serafm’Z'amor«::n N 190 $55.822 . ) Clinica Davila Seguimiento y control médico post
Programa de Clinica Davila 2 (Valor RR. HH funcionarios N/A R X - i
- 2023 . . Vespucio operatorio de Reconstruccion Mamaria.
Reconstruccion Vespucio x 2 por dia)

M
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE SUBSIDIOS Y BECAS

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / o Institucion Principales logros de gestion
5.0 55 o S op externa en oz n o
Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal 5 Aporte extemo 3 convenio del depto / seccién / oficina
Operativo Social . General $23.542 . . .,
Espacio Los 23 noviembre Arriagada 23 (Valor RR. HH funcionarios N/A IPS - MINDES Operativo SOC'alf Eostulacpn en terreno de
. 2023 , Beneficio de Sociales.
Quillayes N° 1475 x dia)
é;ﬁ”}f;’a;:m'ento 24 noviembre serafin Zamora $55.822 Clinica Davila
9 ., N°190 Clinica Davila 2 (Valor RR. HH funcionarios N/A R Cirugia de Reconstruccion Mamaria.
Reconstruccion 2023 . . Vespucio
. Vespucio x 2 por dia)
Mamaria.

. . . . $23.542 . . . .. -
Operativo Social 27 noviembre Diagonal 15 (Valor RR. HH funcionarios N/A Instituto de Orientacién y Postulacién en terreno de Pension
PGU 2023 Santa Irene N° 2935 ’ x dia) Previsién Social Garantizada Universal.

Control Post
Quirdrgico de 28 noviembre Serafm’Z'amorta N 190 $55.622 Clinica Davila Seguimiento y control médico post
Programa de Clinica Davila 2 (Valor RR. HH 2 N/A ) . - ;
. 2023 . . B P Vespucio operatorio de Reconstruccién Mamaria.

Reconstruccién Vespucio funcionarios x dia)
Mamaria.
Operativo Social . General $23.542 ) ) i
Espacio Los 30 noviembre Arriagada 24 (Valor RR. HH 1 funcionario N/A IPS - MINDES Operativo Social, Postulacion en terreno de

; 2023 . Beneficio de Sociales.
Quillayes N° 1475 x dia)
Acompafiamiento f
Cirugia de 01 diciembre serafin Zamora 355822 Clinica Davila

- N°190 Clinica Davila 1 (Valor RR. HH 2 funcionarios N/A . Cirugia de Reconstruccion Mamaria.
Reconstruccion 2023 - . Vespucio
. Vespucio x por dia)

Mamaria.
éﬁirﬁiad"f e 05 diciembre Serafin Zamora $55.622 Clinica Davila

9 ., N°190 Clinica Davila 1 (Valor RR. HH 2 funcionarios N/A R Cirugia de Reconstruccion Mamaria.
Reconstruccién 2023 . . Vespucio

. Vespucio x por dia)

Mamaria.
Operativo Social " General $23.542 . . ..
Espacio Los 07 diciembre Arriagada 20 (Valor RR. HH 1 funcionario N/A IPS - MINDES Operativo Social, Postulacion en terreno de

; 2023 o , Beneficio de Sociales.
Quillayes N° 1475 x dia)
Operativo Social " General $23.542 . . .,
Espacio Los 14 diciembre Arriagada 22 (Valor RR. HH 1 funcionario N/A IPS - MINDES Operativo SOCIaII Eostulacpn en terreno de

; 2023 o , Beneficio de Sociales.
Quillayes N° 1475 x dia)
Control Post
Quirdrgico de 12 diciembre Serafm,Z'amon:a N 190 $55.622 Clinica Davila Seguimiento y control médico post
Programa de Clinica Davila 6 (Valor RR. HH 2 N/A R . . R

2023 Vespucio operatorio de Reconstruccion Mamaria.

Reconstrucciéon
Mamaria.

Vespucio

funcionarios x dia)

Lol Fl¥rica
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE SUBSIDIOS Y BECAS

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Principales logros de gestion

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

Control Post

convenlio

del depto / seccion / oficina

Quirtrgico de 19 diciembre Seraﬂn}amo@ N 190 $55.822 Clinica Davila Seguimiento y control médico post

Programa de Clinica Davila 3 (Valor RR. HH 2 N/A . . . .
. 2023 ) ) B . Vespucio operatorio de Reconstruccion Mamaria.

Reconstruccion Vespucio funcionarios x dia)

Mamaria.

Operativo Social " General $23.542 . . .,

Espacio Los 21 diciembre Arriagada 20 (Valor RR. HH 1 funcionario N/A IPS - MINDES Operativo SOC'aIf Eostulaao_n en terreno de

; 2023 o , Beneficio de Sociales.

Quillayes N° 1475 x dia)

Control Post

Quirlrgico de 26 diciembre Seraﬂn,Z'amorfa N 190 $55.622 Clinica Davila Seguimiento y control médico post

Programa de Clinica Davila 4 (Valor RR. HH 2 N/A R X . R
. 2023 ) . . P Vespucio operatorio de Reconstruccion Mamaria.

Reconstruccién Vespucio funcionarios x dia)

Mamaria.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ASISTENCIA SOCIAL

Institucion
externa en
convenio

Fecha
Actividad

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Nombre
Actividad

Lugar

Actividad Aporte externo $

Aporte Municipal $

Principales logros de gestion
del depto / seccién / oficina

Atencion por demanda
espontanea - Edificio
San Pablo Av. Vicufia

Contribuir a la solucién de las dificultades y
problematicas personales y familiares de aquellos

Ethrega de I-Er?ero @ Mackenna 10.777 7.800 $184.596.828 N/A N/A que, por carecer de recursos econémicos destina-
Alimentos Diciembre L
dos como indispensables, se encuentran en
Visitas a terreno por casos estado de indigencia o necesidad manifiesta.
y/o denuncias vecinales.
Entrega de recursos Atencién por demanda
de habitabilidad espontanea - Edificio Contribuir a la solucién de las dificultades y
(camas, camarotes, Enero a San Pablo Av. Vicufia problematicas personales y familiares de aquellos
frazadas, ecoplac, Diciembre Mackenna 10.777 1.597 $83.665.330 N/A N/A que, por carecer de recursos econdmicos destina-
zinc, pafiales nifios, dos como indispensables, se encuentran en
pafales adultos, Visitas a terreno por casos estado de indigencia o necesidad manifiesta.
etc.) y/o denuncias vecinales.
- - Contribuir a la solucion de las dificultades y
Apoyo con servicio Atencion por demanda i L
. P problematicas personales y familiares de aquellos
de buses Eneroa espontanea - Edificio 197 N/A N/A ue, por carecer de recursos econémicos destina-
funerarios Diciembre San Pablo Av. Vicufa $30.000.000 que, p

Mackenna 10.777

Lo Fl¥ricda
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estado de indigencia o necesidad manifiesta.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ASISTENCIA SOCIAL

Institucion

Numero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Aporte externo $

Aporte Municipal $

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio

Entrega de apoyo Atencién por demanda

del depto / seccioén / oficina

Contribuir a la solucién de las dificultades y
problematicas personales y familiares de aquellos

para la reallzajcnpn de I?r?ero @ espontanea — Edlﬂflo 340 $24.081.042 N/A N/A que, por carecer de recursos econémicos destina-
exdmenes médicos Diciembre San Pablo Av. Vicufia dos como indispensables, se encuentran en
Mack 10.777 - ) " e

ackenna 10 estado de indigencia o necesidad manifiesta.
Atencion por demanda Contribuir a la solucién de las dificultades y
Entrega de insumos Enero a os onténSa _ Edificio problematicas personales y familiares de aquellos
ortopédicos Diciembre Ssn Pablo Av. Vicuia 24 $1.000.000 N/A N/A que, por carecer de recursos econémicos destina-
Mackenna 'I.O 777 dos como indispensables, se encuentran en

’ estado de indigencia o necesidad manifiesta.
Apoyo para Atencién por demanda Contribuir a la solucion de las dificultades y
adquisicién de Enero a s onténsa _ Edificio problematicas personales y familiares de aquellos
medicamentos y Diciembre SSn Pablo Av. Vicuiia 80 $6.388.819 N/A N/A que, por carecer de recursos econémicos destina-
complementos Mackenna 1‘0 777 dos como indispensables, se encuentran en

nutricionales ' estado de indigencia o necesidad manifiesta.
Contribuir a la solucion de las dificultades y
Entrega de Cenasde 12 al 23 de Entreqa en domicilios de problematicas personales y familiares de aquellos
Fin de afio Diciembre de gBeneficiarios 12.000 $276.592.056 N/A N/A que, por carecer de recursos econdémicos destina-
2023 dos como indispensables, se encuentran en

estado de indigencia o necesidad manifiesta.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - OFICINA CALLE

Atencién por demanda
espontanea - Edificio
San Pablo Av. Vicufia
Mackenna 10.777

$10.048.044

Enero a RR.HH N/A N/A

Diciembre

Atencion Social 50 personas en situacién

de calle

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / - Institucion
Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal $  Aporte externo $ Convenio.

Lo Fl¥ricda

Principales logros de gestion
del depto / seccidn / oficina
Gestion de recursos (financiamiento de
exdamenes médicos) por medio del departa-
mento de Asistencia Social.

3 Entrega de informacion y derivacién sobre la
red municipal tales como: OMIL, Estratifica-
cién Social.

. Derivacion y gestion de cupos con dispositi-

vos activos, tales como: albergues y centros
de salud primarios y terciarios
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ESTRATIFCACION SOCIAL

Nombre

Fecha

Lugar

Ndmero de asistentes /

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Actividad

Operativo Comité

Actividad

Actividad

beneficiarios

$ 84.000

convenio

Ministerio de

del depto / seccioén / oficina

Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones

Villa Maria Elena 14 de enero Unidad Vecinal UV 26 20 . . N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
2 funcionarios .
uv 26 Familia
Operativo RSH $ 168.000 Ministerio de Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
Comunidad Minga 18 de enero UV 1 Las Perdices 10 o N/A Desarrollo Social y y complementos al Registro Social de Hogares.
4 funcionarios -
ONL UV 1 Familia
. Ministerio de Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
Operativo RSH, $ 84.000 ) ' ) -
UV 22 Los Quilos 21 de enero uv 22 34 2 funcionarios N/A Desarrollo‘ $OC|aI y y complementos al Registro Social de Hogares.
Familia
Operativo RSH, Operativo Territorial $ 84.000 Ministerio clg Orientacién, tramitacion ingresos, actualizaciones
Comuna de La 11 de marzo 10 ) ! N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
. uv 13 2 funcionarios -
Florida. Familia
OperativoRSH 57 4y ngro " Verano Naranja” 9 § 84.000 NA esaralls Socly y complementon sl Regsrs Socsl de Hoames
CESFAM CESFAM UV 20 2 funcionarios Fo o pocsly ycomp 9 gares.
Operativo RSH ONG $ 84.000 Ministerio d.e Orientacién, tram|taC|or? |ngresqs, actualizaciones
- 30 de enero uv 10 8 . . N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
Volver a Vivir 2 funcionarios -
Familia
. Orientacioén, tramitacién ingresos, actualiza-
ciones y complementos al Registro Social de
$ 84.000 Ministerio de Hogares.
Liceo Indira Ghandi 24 de marzo Atencién 4° medios 48 o N/A Desarrollo Social y i ., L X i
2 funcionarios Famili Orientacion, revision Registro Social  de
amilia Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacion Superior.
Operativo RSH, en UV 3 Santa Teresa $ 84.000 Ministerio clg Orientacién, tramitacion ingresos, actualizaciones
Comuna de La 25 de marzo o 62 . ; N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
. territorial 2 funcionarios L
Florida. Familia
Opera‘tn'/o RSH; ' UV 32 José Miguel $ 84.000 Ministerio d'e Orientacién, tram|taC|or.1 |ngresqs, actualizaciones
Municipio en Tu 22 de abril 35 . ; N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
) Carrera 2 funcionarios -
Barrio Familia
Operativo RSH, $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
DIDECOSO 27 de aboril Avenida México, UV 15 20 Lo N/A Desarrollo Social y y complementos al Registro Social de Hogares.
e 2 funcionarios o
territorial Familia
. Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
Opgrat{vo R.SH' | 04 de mayo UV 6 Villa Pert 35 $ 84'000. N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
Territorial Villa Perd 2 funcionarios -
Familia
. o Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
04 de mayo Operativo territorial 14 $84.000 N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.

Sede Social UV 33

uv 33

2 funcionarios

Familia

Lol Fl¥rica
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ESTRATIFCACION SOCIAL

Nombre

Fecha

Lugar

Ndmero de asistentes /

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Actividad

Operativo RSH,

Actividad

Actividad

UV 24 Real Pontevedra

beneficiarios

$ 84.000

convenio

Ministerio de

del depto / seccioén / oficina

Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones

territorial. 11 de mayo con Rolando Froden 52 2 funcionarios N/A Desar;zll:ilfscnal y y complementos al Registro Social de Hogares.

. Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
Op'eraFIVO RSH, 13 de mayo UV 13, Territorial 27 $ 84'000, N/A Desarrollo Social y y complementos al Registro Social de Hogares.
territorial. 2 funcionarios Familia

S . Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
Liceo Alto Cordillera 17 de mayo Atencién 4° medio, 49 $ 84'000. N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
uv 19 2 funcionarios Familia
Operativo RSH, Los Navios UV 34 Junta $ 168.000 Ministerio dg Orientacién, tram|tao:|or'1 ingresos, actualizaciones
o 13 de mayo . 8 . . N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
territorial. de Vecinos 4 funcionarios Familia
Operativo RSH, o UV 5 DIDECOSO $ 84.000 Ministerio d'e Orientacién, tram|taC|or'1 |ngresqs, actualizaciones
o 07 de junio . 18 . ; N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
territorial Territorial 2 funcionarios Familia

. Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
Opt'erat'lvo RSH. 25de mayo  Villa Renacimiento UV 23 49 $ 84'000, N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
territorial. 2 funcionarios Familia

. Orientacién, tramitacién ingresos, actualiza-
| | 2 Id
o ciones y complementos al Registro Social de
Operativo RSH UV 12 Fundacién $ 168.000 Ministerio de Hogares.

.. 26 de mayo 27 . . N/A Desarrollo Social y . ., L, . .

Fundacién Las Rosas Las Rosas 4 funcionarios Famili Orientacion, revision Registro Social  de
amilia Hggares para postulacion a Beneficios de
Educacién Superior.

. Ministerio de Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
Operativo RSH, $84.000 ) ' ) o
DIDECOSO. 27 de mayo uv 33 35 2 funcionarios N/A Desarlr:c;IrI:i“S:aal y y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH o UV 10 Plaza Villarrica $ 84.000 Ministerio d'e Orientacién, tram|taC|or? |ngresgs, actualizaciones

o 01 de junio 33 . ) N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
Territorial con Temuco 2 funcionarios Familia
Emergencia
Coltauco 28 230 de VI Regién Provincia de $ 84.000 Minisltlerio d?| Orientalcién, tramiTaciér? ingreso}s,| :Ictualizaciones
Digitacién Ficha de : 140 ) . N/A Desarrollo Social y 'y complementos al Registro Social de Hogares.
Emergencia FIBE. Junio Cachapoal 2 funcionarios Familia

. Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
Operativo RSH, - ) o $ 84.000 ) ! ) )

DIDECOSO 21 de julio UV 11 Villa O'Higgins 24 2 funcionarios N/A Desar;;ll:i“S:aal y y complementos al Registro Social de Hogares.
Ministerio d . Orientacién, trlamitacién ilngresos, actualliga»
o0 ; inisterio de ciones y complementos al Registro Social de
9 de agosto Atencion 4° medios, UV 24 $ 126.000 N/A Desarrollo Social y Hogares.

Antonio Zdmoré

24

3 funcionarios

Familia

Lol Fl¥rica

Orientacion, revision Registro Social de
Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacion Superior.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ESTRATIFCACION SOCIAL

Nombre
Actividad

Liceo Anexo

Fecha
Actividad

16 de agosto

Lugar
Actividad

Atencién 4° medios,

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

32

Aporte Municipal $

$ 168.000

Aporte externo $

N/A

Institucion
externa en
convenio

Ministerio de
Desarrollo Social y

Principales logros de gestion
del depto / seccioén / oficina

. Orientacién, tramitacién ingresos, actualiza-
ciones y complementos al Registro Social de
Hogares.

Bellavista Uv 08 4 funcionarios Familia e Orientacién, revision Registro Social de
Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacién Superior.
Operf’atlvo R,SH . $ 126.000 Ministerio d.e Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
Hospital Eloisa 21 de agosto UV 6 Hospital 27 . : N/A Desarrollo Social y . .
3 funcionarios - y complementos al Registro Social de Hogares.
Correa Familia
. Orientacién, tramitacién ingresos, actualiza-
Ministerio d ciones y complementos al Registro Social de
Liceo Técnico Atencién 4° medios, $ 126.000 [nisterio ce Hogares.
Profesional 28 de agosto UV 24 78 3 funcionari N/A Desarrollo Social y ] . L ) i
rotesiona uncionarios Familia e Orientacién, revisién Registro Social de
Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacion Superior.
EmgrgeﬁaaACunco 28 al31 de VIl Region del Digitacién 50 $ 168.000 Ministerio dg quyo ”emergenaa Cllmafclca, Digitacion y
Digitacién Ficha De . . . . N/A Desarrollo Social y  Aplicacién en terreno de Ficha de Emergencia
) Agosto Maule Curicd Aplicacion 192 4 funcionarios -
Emergencia FIBE. Familia FIBE.
. Orientacion, tramitacion ingresos, actualiza-
. . . ciones y complementos al Registro Social de
Liceo Francisco $ 168.000 Ministerio de Hogares.
Vergara Bobadilla 30 de agosto Atencién 4° medio 29 o N/A Desarrollo Social y
Ves : 4 funcionarios " Orientacién, revisiéon Registro Social de
pertino Familia H Dy 9
ogares para postulacion a Beneficios de
Educacion Superior.
Operativo RSH 01 de UV 35 CESFAM $ 84.000 Ministerio d? Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
CESFAM Los . - 8 . . N/A Desarrollo Social y ; .
- septiembre Los Castarios 2 funcionarios - y complementos al Registro Social de Hogares.
Castafios Familia
. Orientacion, tramitacién ingresos, actualiza-
Ministerio d ciones y complementos al Registro Social de
Liceo Técnico 04 de e ) $ 126.000 inisterio de Hogares.
. . Atencion 4° medio 8 . . N/A Desarrollo Social y
Profesional septiembre 3 funcionarios Familia Orientacién, revision Registro Social  de
Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacion Superior.
Operativo RSH Feria 06 de $ 168.000 Ministerio de Orientacién, tramitacion ingresos, actualizaciones
- . UV 06 DuocUC 42 ) , N/A Desarrollo Social y ' ) L
de Servicios DuocUC  septiembre 4 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH L s
Congregacién 20 de w 2.0 Congregacién $ 126.000 Ministerio d'e Orientacion e ingresos al RSH de Monjitas de la
Religiosa Sagrado septiembre ubicada en Josefa 1 3 funcionarios N/A Desarrollo Social y congregacion
. Portales 11.572 Familia '
Corazén
. Orientacién, tramitacién ingresos, actualiza-
Ministerio d ciones y complementos al Registro Social de
4 ) 25 de o $ 126.000 inisterio de Hogares.
ceo Andxés Bello ) Atencién 4° medio 20 . 5 N/A Desarrollo Social y ) ) o ) )
septiembre 3 funcionarios Orientacion, revision Registro Social  de

Familia

Lol Fl¥rica

Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacién Superior.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ESTRATIFCACION SOCIAL

Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Nombre Fecha Lugar Aporte Municipal $  Aporte externo $ externa en

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio del depto / seccién / oficina
. Orientacién, tramitacién ingresos, actualiza-
Ministerio de ciones y complementos al Registro Social de
Hogares.
Liceo Sol de lllimani 2? deb Atencion 4° medio 23 3 f 1246'00(,) N/A Desarrollo Social y
septiembre uncionarios Familia e Orientacién, revision Registro Social de
Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacién Superior.
. Orientacion, tramitacion ingresos, actualiza-
Ministerio de ciones y complementos al Registro Social de
Hogares.
Liceo Los Almendros 02 de octubre Atencién 4° medio 18 3 f$ 12A6'OO(.) N/A Desarrollo Social y
uncionarios Familia e Orientacién, revision Registro Social de
Hogares para postulacion a Beneficios de
Educacién Superior.

Operativo RSH Ministerio de . - I o
CESFAM Villa 06 de octubre UV 21 Santa Julia 870 16 $ 84.000 N/A Desarrollo Social y Orentacion, tramitacién ingresos, actualizaciones
o 2 funcionarios - y complementos al Registro Social de Hogares.

O’Higgins Familia
E)Peratlvg RSH, $ 126.000 Ministerio d? Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
Bienvenida 07 de octubre uv 32 21 . - N/A Desarrollo Social y . .
; " 3 funcionarios - y complementos al Registro Social de Hogares.
Primavera Familia
) ) Ministerio de . - N i
Operativo RSH UV 25 Las Higueras con $ 84.000 ) Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
S 17 de octubre ) . 44 . ; N/A Desarrollo Social y . .
Territorial Volcan Huesqui 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
. . Ministerio de . i . o
Operativo RSH UV 5 Plaza Jardin $ 84.000 X Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
o 19 de octubre 17 . ; N/A Desarrollo Social y . .
territorial del Este 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo Territorial $ 84.000 Ministerio de Orientacién, tramitacion ingresos, actualizaciones
24 de octubre UV 34 Plaza Cleopatra 34 . . N/A Desarrollo Social y ' ) L
Plaza Cleopatra 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
) . Ministerio de . - N o
Operativo RSH UV 15 Las Guitarras con $ 84.000 . Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
o 31 de octubre P 37 . . N/A Desarrollo Social y ; .
territorial Las Piramides 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
perat 02 de noviembre UV 20 Los Molinos 30 o N/A Desarrollo Social y ! ) INQTesos,
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
3 Orientacién, trlamitacién ilngresos, actualliz;-
; inisteri ciones y complementos al Registro Social de
Operativo RSH 03de UV 14 Fundacion Volver a $ 84.000 Ministerio de Hogares.
Fundacién Volver . - 9 . ! N/A Desarrollo Social y
- noviembre Vivir 2 funcionarios " L . .
a Vivir Familia ¢ Aplicacién de Cuestionarios Calle
UV 13 Plaza Parinacota $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
07 de noviembre 18 ) N/A Desarrollo Social y ' '

con Calle Niza

2 funcionarios

Familia

Lol Fl¥rica

y complementos al Registro Social de Hogares.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ESTRATIFCACION SOCIAL

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / . Institucion Principales logros de gestion
.. T " S externa en ., o
Actividad Actividad Actividad beneficiarios Hpeie LRl Apeie eiEme convenio del depto / seccién / oficina
. Orientacion, tramitacion ingresos, actualiza-
. Ministerio de ciones y complementos al Registro Social de
Opt'arat'lvo RSH, 09 de noviembre UV 24 Rolando Froden 28 3 84'000, N/A Desarrollo Social y Hogares.
territorial 2 funcionarios Famili
amilia . Orientacion FUAS; beneficios de Educacion
Superior.
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
P ! 10 de noviembre UV 21 Junta de Vecinos 8 R N/A Desarrollo Social y ! ! INgresos,
Vinculos 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH, ) UV 3 Los Sauces con $ 84.000 Ministerio d.e Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
o 14 de noviembre . 51 . ’ N/A Desarrollo Social y . .
territorial. Sanchez Fontecilla 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
perat ' 16 de noviembre uv 19 29 o N/A Desarrollo Social y ' ) INGTesos,
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
) ) Ministerio de ) L . o
Espacio Los . UV 34 General Arriagada $ 84.000 . Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
. 17 de noviembre o 21 . ) N/A Desarrollo Social y ) .
Quillayes N° 1475 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH, . UV 34 Sector 3 Los $ 84.000 Ministerio d.e Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
o 21 de noviembre . 13 . ; N/A Desarrollo Social y . }
territorial Quillayes 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH, . w 3,6 Junta de Vec,lnF)s : $ 84.000 Ministerio d? Orientacion, tramitacién ingresos, actualizaciones
o 23 de noviembre Jardin Alto con Gerénimo 37 . ’ N/A Desarrollo Social y ; .
territorial 2 funcionarios i~ y complementos al Registro Social de Hogares.
de Alderete Familia
Operativo RSH, Ministerio de . - TN A
CESFAM Los 24 de noviembre UV 35 Villa el Fontanar 7 $ 84'000, N/A Desarrollo Social y Orientacién, tram|taC|or? |ngresgs, actualizaciones
o 2 funcionarios I~ y complementos al Registro Social de Hogares.
Castafios Familia
Espacio Los . UV 34 General Arriagada $ 84.000 Ministerio d? Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
. 24 de noviembre o I . ; N/A Desarrollo Social y . ;
Quillayes N° 1475 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacién ingresos, actualizaciones
o ! 27 de noviembre UV 4 Sede Vecinal 8 . ; N/A Desarrollo Social y ! . o
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
perat ' 28 de noviembre uv 10 35 Lo N/A Desarrollo Social y ! ! INGTesos,
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Ministerio de ) ” L o
30 de noviembre UV 23 2% $ 84.000 N/A Desarrollo Social y Orientacion, tramitacién ingresos, actualizaciones

territorial

2 funcionarios

Familia

Lol Fl¥rica

y complementos al Registro Social de Hogares.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO ESTRATIFCACION SOCIAL

Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Nombre Fecha Lugar
beneficiarios

Actividad Actividad Actividad

ici t - i
Hpeie LRl Apeie eiEme Convenio' del depto / seccioén / oficina

Operativo RSH, Ministerio de . . N i
. . . $ 84.000 . Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
Programa 01 de diciembre  Programa Discapacidad 16 . . N/A Desarrollo Social y ) .
) . 2 funcionarios . y complementos al Registro Social de Hogares.
Discapacidad Familia
. . Ministerio de . . N -
Espacio Los - UV 34 General Arriagada $84.000 ) Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
. 01 de diciembre o 9 . ; N/A Desarrollo Social y . .
Quillayes N° 1475 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH < $ 84.000 Ministerio de Orientacién, tramitacion ingresos, actualizaciones
o ' 05 de diciembre UV 6 Las Nipas 24 ) . N/A Desarrollo Social y ' ) L
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operat|v9 ARSH' . UV 31 Sede de $ 84.000 Ministerio d‘e Orientacion, tramitacién ingresos, actualizaciones
Condominio Parque 07 de diciembre L 21 . . N/A Desarrollo Social y ) .
Condominio 2 funcionarios " y complementos al Registro Social de Hogares.
Constanza | Familia
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
perat 12 de diciembre UV 16 Los Rosales 30 o N/A Desarrollo Social y ! ) INQresos,
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $84.000 Ministerio de Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
o ' 14 de diciembre uv3 25 o N/A Desarrollo Social y ! . -
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
’ . Ministerio de ) . e o
Espacio Los . UV 34 General Arriagada $ 84.000 . Orientacioén, tramitacién ingresos, actualizaciones
. 15 de diciembre o 7 . ) N/A Desarrollo Social y ) .
Quillayes N° 1475 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacion, tramitacion ingresos, actualizaciones
perat ' 19 de diciembre UV 11 Plaza Lircay 4 o N/A Desarrollo Social y ! ) INGTesos,
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $ 84.000 Ministerio de Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
o ' 21 de diciembre uv5 14 o N/A Desarrollo Social y ! . !
territorial 2 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
Operativo RSH $42.000 Ministerio de Orientacién, tramitacién ingresos, actualizaciones
o 26 de diciembre uv 20 1" . ) N/A Desarrollo Social y ' ) !
territorial 1 funcionarios Familia y complementos al Registro Social de Hogares.
. ) Ministerio de . . . .
Espacio Los . UV 34 General Arriagada $ 84.000 . Orientacion, tramitacién ingresos, actualizaciones
: 29 de diciembre o 3 ) ; N/A Desarrollo Social y . .
Quillayes N° 1475 2 funcionarios y complementos al Registro Social de Hogares.

Familia

Lol Fl¥rica
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE DISCAPACIDAD Y REHABILITACION

Institucion
externa en
convenio

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Fecha
Actividad

Nombre

Lugar
Actividad

Actividad

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Principales logros de gestion
del depto / seccioén / oficina

Informe social de

Ejecucion de 291 informes sociales de redes de

redes de apoyo para DIiEcr:j::ba:'e Sec{;zgailifii:sg;dad 291 RRHH (funcionario planta) N/A N/A apoyo para elevar la solicitud de certificacion de la
COMPIN Credencial de Discapacidad en la COMPIN.
3.689 Sala de Rehabilitacién con base comunitaria area
R ) tenciones a nifias, nifios, infantil y adulto para personas con discapacidad
Sala de . Seccion Discapacidad a in y para p P
Rehabilitacion Enero a Junio Rehabilitaf:)ién adolescentes $56.281.020 N/A N/A leve, moderada y severa.
y adultos Estas personas son intervenidas por los profesio-
nales a corto, mediano o largo plazo.
Conjunto encuentro
de la Seccién de Enero a Seccién Discapacidad 18 presentaciones del Conjunto instrumental
Discapacidad y diciembre Rehabilitacion 16 personas $3.180.012 N/A N/A “Encuentro”.
Rehabilitacion
Transmitir, educar y fortalecer a actores claves de
Capacitaciones a Seccién Discapacidad la comunidad, respecto a las tematicas relaciona-
instituciones I'Er'wero a Rehab|l|taC|on. 187 beneficiarios $1.300.000 N/A N/A das con'llas personas en situacion de dlscap§C|d§d
externas diciembre Zoom y presencial (Educacién, recurso humano, ONG, salud primaria
y hospital la Florida).
118 ayudas técnicas entregadas a vecinos con
Ayudas Técnicas !Erjero a Seccién DlAsAcapAa’mdad 56 beneficiarios $25.000.000 N/A N/A discapacidad de la Comuna (silla de rgedas,
diciembre Rehabilitacion colchones, andador con ruedas, bastones, silla de
ducha, coche neurolégico).
Servicio de acompanamiento y cuidado de
Cuidadora de Enero a Territorio de La Florida 89 beneficiarios $8.021.304 N/A N/A personas con Discapacidad, con el objetivo de
Respiro diciembre disminuir la sobre cargas de cuidadores informales
de personas con discapacidad y/o dependencia.
Intervenciéon de viviendas de personas con
Modificacion de discapacidad en el 4rea de accesibilidad en el
vivienda (Accesibili- "2 Territorio de La Florida 12 beneficiarios $11.256.204 $1.000.000 SEnapls  hogan sin modificaciones estructurales (23
dad) diciembre evaluaciones técnicas y 12 ejecutadas — Interven-
cién tales como 1 rampa, cintas antideslizantes y
barras de sujecion).
Postulacion Fondo Ejecucion de informe social para postulacién del
Organizacion = Enero a Territorio de La Florida 3 beneficiarios $3.160.000 $11.256.204 Ministerio Del  Fondo ORASMI, a fin de materializar apoyos
Regional de Accion diciembre Interior sociales, tanto del area de salud, ayudas técnicas

Social

Lol Fl¥rica

del alto costo, pagos de bienes o servicios.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE DISCAPACIDAD Y REHABILITACION

Numero de asistentes /
beneficiarios

Nombre

Fecha Lugar
Actividad

Aetitekd Actividad Aporte Municipal $

Ejecucién de Indice

de Valoracion de Mayo a
desemperio en Diciembre
comunidad (IVADEC)

Seccion de Discapacidad

y Rehabilitacién $7.504.136

99 beneficiarios

Aporte externo $

N/A

Institucion
externa en
convenio

Servicio de Salud
Metropolitana Sur
Oriente

Principales logros de gestion
del depto / seccioén / oficina

Servicio abierto durante el afio 2023, debido a la
alta demanda de acreditacion de Discapacidad a
través de COMPIN, el cual se ve en la premura de
solicitar la colaboracion de la gestion de la
realizacién del IVADEC a otras instituciones
publicas que se acrediten en la ejecucion del
instrumento, por lo cual, el Municipio actualmente
cuenta con 2 funcionarios capacitados y acredita-
dos para dicha tarea, agilizando de esta manera el
tramite de la credencial de Discapacidad a los
vecinos de la Comuna de la Florida.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION ADULTO MAYOR

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes /

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

Dulce Velada San Av. Vicuiia Mackenna

convenio

del depto / seccioén / oficina

Actividad de esparcimiento para aquellas parejas
de la tercera edad, en la cual su amor ha pasado la

. 17 de Febrero 200 $11.645.500 N/A N/A barrera del tiempo. Esta actividad se realizé para
Valentin #10.208 . - . -
matrimonios de mas de 50 afios.
Eﬂubv_e_nci?nl_l Fomentar la participacion de organizaciones
unicipal: Linea _ CUR L " . .
Termatine Adulto I'VI'arzo Av. Vicufa Mackenna 102 Agrupaciones $41.310.000 N/A N/A comunltar|as vgentes, mejqrando habllldafﬂes
mayor y envejeci- Diciembre #10.208 sociales y obteniendo herramientas de aprendiza-
miento activo 2023 je para el Adulto Mayor.
Los talleres que ofrece la seccién del adulto mayor
son un conjunto de actividades planificadas
Marzo-Junio Av. Vicufia Mack principalmente para evitar el sedentarismo, crear
Talleres 2023 Agosto-Noviem- ' 'C;;‘S zoasc enna 180 $17.503.648 N/A N/A una atmosfera de sociabilidad y fomentar la
bre ' interaccién entre pares. Nuestros talleres buscan
generar espacio donde se sientan acompanados,
contenidos y escuchados.
Esta actividad tiene la finalidad de incentivar la
participacion activa de los adultos mayores en los
espacios socioeducativos  dispuestos en la
Escuela Integral para . N Universidad de las Américas. En esta actividad
Adultos Mayores Mayo-Agosto Av. Walker Martinez 40 N/A N/A Universidad de las pudieron capacitarse 40 adultos mayores de la

UDLA #1360

Américas

Lo Fl¥ricda

comuna, en diferentes areas como; Kinesiologia,
Nutricion, Ingenieria y negocios, Trabajo social,
Derecho, Psicologia, Enfermeria, Inglés y
Veterinaria.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION ADULTO MAYOR

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / - Institucion Principales logros de gestion
Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal $  Aporte extermno $ Sonveny. del depto / seccién / oficina

Orientacion e informacién a los distintos clubes de

adulto mayor, donde se les da a conocer activida-
des que se estéan realizado y se realizaran a través

Asamblga 23y 24 Mayo Ménaco #173 220 N/A N/A N/A de la seccién durante el afio. Esta informacion se

Informativa UCAM trabaja directamente con los presidentes de los
clubes para su conocimiento y asi puedan avisar a
sus socios correspondientes

Actividad fisica recreativa de bajo impacto,
adaptada para Adultos Mayores.
> Frontis de la Clinica Bupa 100 N/A N/A Clinica BUPA  Surealizacion permite la interaccion con sus pares,
Diciembre a la vez de fortalecer su autoestima y acondiciona-
miento fisico.

Caminata Saludable Septiembre -

Esta actividad recrea una frase tipica de la cultura

popular chilena, dando una tematica de entreten-

cién y humorada a este evento, creando un

Pasamos Agosto 29 Agosto Av. Vicufa Mackenna 300 N/A N/A N/A momento divertido, entretenido, recreativo y
#10.208 cultural.

La invitacion es abierta a todos los adultos

mayores organizados o no de la comuna.

El objetivo de esta actividad es promover la
Campeonato 01 Septiembre Anfiteatro de la Casa de 200 N/A N/A N/A cultura,' convocando a compartir una Férde
Comunal de Cueca la Cultura recreativa y cultural fomentando la participacion e

interaccién con sus pares

Actividad cultural y recreativa dirigida por la
Universidad de Las Américas, a fin de presentar
exitosas peliculas basadas en libros, abriendo un

espacio de conversacién e interaccion, esta
Ciclo de Cine UDLA OcFubre - Av. Walker Martinez 120 N/A N/A UnlverS|<?l§d de las activ'{dad cuentcja con un moderador, una ‘vez
Noviembre #1360 Ameéricas terminada la pelicula se realiza un conversatorio y
se regala el libro de la pelicula.
Su finalidad es promover el desarrollo cultural, a

través del debate.

Actividad dirigida a 5000 personas mayores de la
comuna de La Florida, a fin de compartir un dia
recreativo, fomentar los lazos afectivos entre los
Actividad Recreativa participantes, entre ellos grupos de adultos
y Cultural para 23 Noviembre San Jorge #1975 5.000 $135.911.090 N/A N/A mayores organizados o personas de la tercera
Adultos Mayores edad que busquen un momento de
esparcimiento, potenciando el vinculo entre los
participantes, el envejecimiento activo, la
promocion del desarrollo comunitario, entre otros.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION ADULTO MAYOR

Nimero de asistentes / . Institucion Principales logros de gestion
e o < externa en
beneficiarios Aporte Municipal $§  Aporte externo $

Nombre Fecha Lugar
convenio del depto / seccioén / oficina

Actividad Actividad Actividad

Actividad desarrollada en el marco de la celebra-
cién del aniversario comunal, invitando a 123
parejas de adultos mayores que tengan a la fecha
50 o mas afios de matrimonio

Reconocimiento a Av. Vicuiia Mackenna

Promover la integracién y recreacion, dando a esta

Matrimonios 30 Noviembre #10.208 246 $16.561.940 N/A N/A instancia un hermoso momento para reforzar y
premiar la larga trayectoria de amor y respeto,
creando una analogia entre los afios de vida de
nuestra comuna y los afios de matrimonios de los
adultos mayores.

Actividad en el marco de cierre de los talleres en
donde se contempla un reconocimiento y momen-
to de esparcimiento para los usuarios de los

Finalizacion de L Av. Vicuiia Mackenna diferentes talleres.

Talleres 2023 06 Diciembre #10.208 120 $200.000 N/A N/A Promover el reconocimiento y la recreacién con
motivo de exponer las habilidades aprendidas por
los participantes.

Sedes Comunitarias:
Eiecucién de La Casita: Volcan
y Tupungatito N° 2909; Ejecucion de 54 Encuentros Grupales, para
54 Encuentros . . s
Sede Las Calas: Las Calas trabajar 10 sesiones tematicas.

Grupales de N ; ) - .

R N° 2301; Seremi Regién  Instancias grupales en que las personas mayores
Acompafiamiento . X . - . A )
Psicosocial 22 de agosto y el Sede Los Copihues: Los Metropolitana del abordan tematicas de interés para el fortaleci-

: y . 15 de diciembre Ararios N° 1898; Sede La 110 personas mayores N/A $3.903.474 Ministerio de miento de las condiciones de bienestar, de modo
socio-ocupacionales ; e ) )
. 2023 Busqueda: pje. El Desarrollo Social y de fortalecer sus recursos, capacidades y su

Programa Vinculos o ] - ) :

9 Cercado 7035; Familia. vinculacién con el entorno, reconociendo acciones

Versién 16, segundo - B . .

afio Sede Villa Los Cerros: Av que realizan o puedan realizar y que contribuyan a

La Higuera N° 3572; promover una perspectiva positiva de la vejez.
Sede UV 14: General

Arriagada N° 1067

Sedes Comunitarias:
Sede gi)n;i S;;)t;ro del Ejecucion de 40 Encuentros Grupales, para

Ejecucién de 36 Sede Cautin: Cautin 8424; trabajar > se5|ones‘tematlcas grupales.

e ) . Instancias de trabajo grupal con personas mayores

Encuentros Bomberos: Colombia N Seremi Region . ) )

11de . que tratan tematicas de interés que apuntan a

Grupales, Programa septiembre 10.547; Metropolitana del fortalecer sus condiciones de bienestar,

Vinculos Version 17°, P Y Sede UCAM: Pje. Ménaco 132 personas mayores N/A $ 4.620.000 Ministerio de ; ) . !

fimer afio de el 19 de N° 173 Sede nuevo Desarrollo Social potenciando su vinculacién con su entorno.

P diciembre 2022 ! Y Acciones de Informacién, Formacién, socializacion

intervencion. Amanecer: Av. La Higuera
3061; Sede Santa Julia:
Santa Julia 1111 Sede
Villa Los Cerros: Av La
Higuera N° 3572

Familia o e -
de experiencias y de participacion en actividades

recreativas.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION ADULTO MAYOR

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal $  Aporte extermno $ Sonveny. del depto / seccién / oficina

Ejecucion de 40 Encuentros Grupales, para
trabajar 5 sesiones tematicas grupales.

Feria de Emprendi- Seremi Region Instancias de trabajo grupal con personas mayores
miento, Usuarios/as 30 de noviembre Jardines entrada principal Metropolitana del que tratan teméticas de interés que apuntan a
Programa Vinculos 2023 Edificio San Pablo, Vicufia 22 N/A N/A Ministerio de fortalecer sus condiciones de bienestar,
Acompafiamiento Mackenna 10.777 Desarrollo Social y  potenciando su vinculacién con su entorno.
Socio-Ocupacional Familia Acciones de Informacién, Formacién, socializacién
de experiencias y de participacion en actividades
recreativas.
Reuniones de coordinacion entre las diferentes
Instituciones y Servicios Municipales que integran
la oferta local.
Reuniones de Seremi Region El prg)pé§[to c'ie incorpgrar esta instancia de
Comité de 09 junio, Sede Unién Comunal de 33 personas, 48 personas Metropolitana del C?Ordlnaslon mterse'(ftonal oca! ‘?S dgenzrar
Coordinacion 13octubre, 55 MO0 AL B mren N/A N/A Ministerio de ~ 3llanzas de cooperacion y construccion de redes
Intersectorial: 1° diciembre ¥ ¥i €0 personas Desarrollo Social y colaborativas, que permitan  profundizar - y/o
Programa Vinculos Familia generar politicas publicas locales, en beneficio de
las personas mayores, generandose estrategias
propias a partir de la realidad local, identidad
cultural y pertinencia territorial.
Durante el afio 2023, se notificaron a la OPDAM
256 causas judiciales, provenientes del Centro de
Medidas Cautelares de los Juzgados de Familia de
Santiago, en causas sobre violencia intrafamiliar
con una persona mayor como victima, lo que
implica la realizacion de una visita domiciliaria por
Intervenciérj en Er?ero - Seccién Adulto Mayor 425 N/A N/A parte de una dupla Iegél—social, Ie'a evacuacion _(EJe
Causas Judiciales. Diciembre un informe al mismo Tribunal, asi como también

cualquier otra intervencién que sea necesaria,
tanto en la persona mayor, como en su grupo
familiar. En este contexto, se trabaja directamente
con la red intersectorial, gestionando, de ser
necesario, la intervencién de los Centros de Salud,
Hospital, y otras instituciones.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE INFANCIA

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Fecha
Actividad

Nombre

Lugar
Actividad

Actividad Aporte Municipal $

Aporte externo $

Edificio San Pablo
Municipalidad de La
Florida
Auv. Vicuia Mackenna
10.777

Ejecucion FIADI -
Chile Crece Contigo
Modalidad de
Discapacidad.

Enero a

Diciembre 2023 120 $44.331.444

$25.999.996

Institucion
externa en
convenio

Principales logros de gestion
del depto / seccioén / oficina

. Atencion a nifios y nifias de 0 a 9 afos que
presenten discapacidad leve a moderada
y/o una condicion que pueda asociarse a
discapacidad

®  Atencién especializada de equipo multidis-
ciplinario compuesto por Fonoaudidloga,
Terapeuta Ocupacional y Kinesidlogo.

Evaluacién integral por dupla en cuanto al
desarrollo, bienestar y funcionamiento de
los nifios y nifas.

Ministerio de
Desarrollo Social y

Familia - SEREMI L . ” . -
Disefo y ejecucién del plan de intervencién

co-construidos con la familia y el nifio(a)

. Recepcion de casos derivados desde la Red
Comunal de Nifiez, CESFAM y por demanda
espontanea.

. Presentacion de la modalidad de salas
inclusivas a CESFAM.

HPV I: valorizado en

HPV I: 3496 usuarios $21.356.000-. HPV I: $64.175.000

Ejecucion Programa
Habilidades Para la
Vida Iy Il

17 colegios Particulares
Subvencionados de La
Florida

Enero a

Diciembre 2023 HPV II: 2672 usuarios HPV Il: $ valorizado en

$26.656.000-.

HPV II: $76.283.000

. Por medio del Acompafamiento a la
convivencia en aula, nifios y nifias cuentan
con una adaptacién exitosa al medio escolar,
mejorando su convivencia y relaciones inter
e intra personales durante las dos primeras
etapas de la vida estudiantil, mediante un
programa de intervencién en salud mental
escolar para el desarrollo competencias y
habilidades sociales, cognitivas y afectivas
inserto en las comunidades educativas.

. Por medio del Autocuidado al profesor,
docentes logran incorporar herramientas de
autocuidado que ayudaron a mejorar su
grado de bienestar en el contexto de aula'y
salud mental.

. En cuanto al Autocuidado Directivo,
integrantes de los equipos de gestién
participan de 3 sesiones que promueven el
trabajo en equipo, desarrollo de herramien-
tas para promover el bienestar de la comuni-
dad y el mutuo cuidado, siendo la sesién de
cierre, una jornada territorial de autocuida-
do participando equipos directivos de los 17
establecimientos en convenio, en una
actividad que incorpora momentos de
reflexion, distencion y recreacion.

. Se realizan Talleres preventivos en primer y
segundo ciclo (2° y 7° bésico) en los cuales
participan nifios y nifias detectadas con
perfil de riesgo medio, interviniéndose por
medio de actividades lidicas que promue-
ven el desarrollo de competencias persona-
les de integracién, adaptacién y desarrollo
emocional.

. Por medio de los Talleres para padres de
NT1y NT2, los padres, madres y cuidadores
logran reflexionar y adquirir conocimientos
respecto a temdticas relevantes para la
etapa del desarrollo de estudiantes en edad
inicial, potenciando la crianza respetuosa y
habilidades parentales.

Lol Fl¥rica

Junta Nacional de
Auxilio Escolar y
Becas
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE INFANCIA

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

ici t o o
Hpeie LRl Apeie eiEme Convenio, del depto / seccién / oficina

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

. Nifios y nifias de la comuna son beneficiados
con un pack de libros educativos segin
rango etario, a objeto de entregar un
beneficio de calidad, ademas de promover

Er\trega c#e Libros Ba!neario Municipal La el desarrollo intelectual y promover la

nifios y nifias de la 04 al 31 de Florida, Alonso de Ercilla 32.000 $319.936.000 Libros N/A N/A lectura en nifios/nifias de la comuna.
comuna de La Diciembre 2023 6698 nifios y nifias B . La entrega de los libros se realizé directa-
Florida 2023 mente en el domicilio de los nifios/nifas,
ademas de otras entregas directamente a
Organizaciones Sociales como JJVV, JJII y

Condominios.

Promover un espacio de encuentro en los
territorios, donde adultos y nifios puedan disfrutar
de un espacio de buena convivencia, esparcimien-
to y entretencién, en el cual la Municipalidad, a
Actividades de Agost 5 Sectores de la C través de la Secci(éndln;ancia, dispone en el
. gosto a ectores de la Comuna territorio una varieda e juegos mecanicos,
Esparc@@nto Diciembre 2023 13.000 personas $211.741.120 N/A N/A juegos de destreza, granja de animales, granja
Comunitario alfarera, pinta caritas, actividades deportivas,

actividades ludicas para nifios, ademas de Obras
de Teatro. En diciembre se desarrollaron 2
actividades especiales por Navidad en el Estadio
Bicentenario.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE INFANCIA / OFICINA LOCAL DE LA NINEZ

Nombre Fecha gar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Aporte Municipal $  Aporte externo $ externa en

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio del depto / seccidn / oficina

Nifios y niflas de 4 a 17 afios 11 meses, de la

i miciati i i comuna son beneficiados con proyectos auténti-

!:ofnd(?l de iniciativas . 'Eniro a N/A 40 grupos ’de ninos, Ninas y $23.000.000 N/A N/A cos y creados por ellos, orientados a incentivar y

infantiles (FIl) Diciembre 2023 jovenes. apoyar el desarrollo de ideas y el fomento a la
participacion infantil protagénica.

40 grupos de nifios, nifias y jévenes son beneficia-

c . dos con la entrega de los materiales solicitados

eremonia Balneario Municipal de La = o Ministerio de  para el desarrollo de sus proyectos en sus diferen-

Premiacién — Fondos 29 de 400 nifios, nifias, jovenes y $8.472.800 N/A Desarrollo Social y tes categorias.

Florida, Alonso de Ercilla

de Iniciativas septiembre 2023 adultos/as responsables " Vinculacién y coordinacién con Organizaciones
Infantiles afio 2023 P 1270 P Familia - SEREMI  Sociales y equipos de convivencia escolar de
centros educacionales de la comuna en los
distintos territorios.
400 nifos, nifas, jévenes, Presentacién de la OLN a la comunidad
Hito de Inicio 16 de noviembre Teatro Municipal de la adultos/as responsables, Ministerio de participante del evento.
Oﬁc!rja Local de 2023 Florida, Real Pontevedra pro_fes'|on§|es de diferentes $2.522.800 N/A Desa'rrollo Social y Firma de acuerdo de compromiso con actores y
la Nifiez 6665 instituciones y actores Familia - SEREMI  3ctrices claves para el desarrollo integral oportuno

comunales. de NNJ y sus familias.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE INFANCIA / OFICINA LAZOS

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal 5 Aporte extemno 3 S onvanio. del depto / seccién / oficina

o Cobertura: Durante el periodo Enero-
diciembre 2023, la dupla psicosocial del
dispositivo EDT logra realizar 292 evaluacio-
nes a jovenes susceptibles de ser prioritarios
para evaluacion lo que se traduce en un 93%
de logro de la meta anual.

Componente: . Calidad: Durante el periodo enero a diciem-
deteccién temprana I $199.354.015 bre se evalian 292 casos de los cuales el
(EDT) Municipalidad de La P " d total mantiene Rut y consentimientos
. . resupuesto considera a . i i
. Enero a Florida y evaluaciones de P Subsecretaria de informados ~ firmados por el/la ~adulto
Evaluaciones para diciembre 2023 las famili | 292 N/A todos los componentes del P ion del Deli responsable y profesional a cargo del caso.
detectar perfiles de  ©'“'®M°"® as dan:rllwiI:iTisn € Programa Lazos) revencion del Delito Es ?ecir, se da cumplimiento al 100% de la
. . . . meta.
riesgo socio delictual . Cierre: Durante el afo (enero a diciembre)
son egresados jovenes de TMS, de los
cuales casos son evaluados dentro de los 15
dias post egreso MST. Lo que se expresa en
una meta del 96%.

o Catastro: Se entrega registro de la oferta
local a SPD en plazo que corresponde
cumpliendo con la indicacion entregada.

Componente:
Programa de
Parentalidad Positiva
. $199.343.015 .. . .
(triple p). P " ‘d Promocién de las relaciones afectuosas y positivas
o resupuesto considera a . i i
Seminarios de Enero a P Subsecretaria de  €ntre padres, madres o cuidadores y sus hijos.

Modalidad Hibrida 693 N/A todos los componentes del
Programa Lazos)

Apoyo en el desarrollo de estrategias efectivas
ara el manejo de diversos problemas conductua-
es y de tematicas comunes de desarrollo.

parentalidad positiva diciembre 2023 Prevencién del Delito
para madres, padres
y/o cuidadores de

adolescentes.

Componente: Se logra intervencién clinica con 75 familias.
Terapia Multisistémi- de las familias que finalizan tratamiento durante
ca (MST). $199.343.015 afio 2023 se logra:

i ini Intervenciones (sesiones) s . (Presupuesto considera a
Atenciones clinicas a Enero a 75 familias atendidas en el P

' . 98.15 % de los jovenes, al momento del
familias de NNA que giciembre 2023 " el domicilio de las N/A todos los componentes del Subsecretaria de j

egreso, viviendo en el hogar.

. familias. periodo Programa Lazos) Prevencion del Delito 85.19% de los jévenes escolarizados o
presentan alto nivel 9 .
; . trabajando al momento del egreso.
de riesgo Socio . 87.04% de los jovenes, al momento del
delictual. egreso, sin nuevas detenciones.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION JOVENES

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Aporte Municipal $  Aporte externo $ eégﬁ(/ne%i%n del depto / seccioén / oficina

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

Generacion de red de oficinas municipales de

Conformacién RED Municipalidad de Pedro Municipalidad de

07 de noviembre . 9 N/A N/A . juventud, con el objeto de generar sinergia en las
OMJ RM. Aguirre Cerda Pedro Aguirre Cerda Jiniciativas juvehiles.J g 9
Colngenio'crle Fundacion Gast Generacién de convznizla de colabora(ciién que
colaboracién con . - L undacion Gastrono- permitird que jévenes de la comuna, puedan optar
Fundacion 16 de noviembre Oficina Seccion Jévenes 80 N/A N/A mia Social 5 becas del 100% para estudiar diversos cursos
Y P !
Gastronomia Social. certificados en materias gastronémicas.
Operativo INJUV Instituto Nacional de '((Djpe{'e]l('tivofent conjgntq con INJUV que petjnl;llite
) . . . . identificar factores de riesgo en jovenes y posibles
Colegio Andrés 24 de noviembre  Colegio Andrés Bello 30 N/A N/A la Juventud conductas  violentas —en establecnfr)nientos
Bello educacionales.
Municipalidad de 4 Campeonato de PKMGO, que convocé a méas de
Campeonato 25 de noviembre  La Florida, Av. Vicuia 40 N/A N/A Fundau’on Ggsrrono— 40 n{?ﬁos y jévenes de la comuna, en una jornada
PKMGO Mackenna 10.777 mia Socia de distencién y entretencién.
Generaciéon de convenio de colaboracién que
Convenio de permitira qufi mujeres, rt'r)wadres jé\/lenes de la
- . » . . .. comuna, puedan optar a becas que les permitan
coIaboria,CIon ) 28 de diciembre Fundacién Soy Mas 30 N/A N/A Fundacién Soy Mas terminar su ciclo escolar, con apoyo psicosocial y
Fundacion Soy Mas cuidando de sus hijos en jornadas preescolares y

escolares.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Nombre Fecha gar Numero de asistentes / . Institucion Principales logros de gestion
L o ! P externa en e -
Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal $  Aporte extermno $ convenio del depto / seccidn / oficina
Charla de Ley de T Municioal Que Ios;( participantes comprendan la norm?tiva
. eatro Municipa . legal referente a la ley de donaciones con fines
Qonacnones con 25 de mayo 2023 (Real Pontevedra 6665) 199 asistentes N/A N/A N/A cdlturales, quienes pueden postular, pasos a
Fines Culturales seguir, entre otros.
Que los participantes comprendan la normativa
Charla de Ley de 10 de agosto Departamento legal referente a ley de donaciones con fines
Donaciones con 202 Adulto Mayor (Vicuia 9 asistentes N/A N/A N/A sociales, quienes pueden postular, fechas
Fines Sociales 023 Mackenna 10.208) importantes, pasos a seguir para una correcta
postulacién, documentos necesarios y otros.
- . Departamento Adulto
El rol del dirigente 7 de septiembre . . Contribuir al fortalecimiento y empoderamiento
en la organizacisn de 2023 Mayor (Vicuia Mackenna 38 asistentes N/A N/A N/A de dirigentes sociales.
10.208)
Que los participantes conozcan y comprendan la
normativa legal especial contenida en la ley
Roles de directorio 19.418, respecto de las juntas de vecinos, de las
en el marco de una 28 de Departamento Adulto organizaciones comunitarias funcionales y de las
o septiembre de  Mayor (Vicufia Mackenna 73 asistentes N/A N/A N/A uniones comunales. Asi como también proporcio-
organizacion 2023 10.208) nar a los participantes criterios practicos de
territorial o funcional solucién ante eventuales conflictos referidos a las
organizaciones  comunitarias  territoriales y
funcionales.
Charla la organiza- Departamento Adulto o o .
cign'y rohdel 12 de octubre de Mayor (Vicuia Mackenna 26 asistentes N/A N/A N/A Contribuir al fortalecimiento y empoderamiento

2023 de dirigentes sociales.

10.208)
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion

Principales logros de gestion

ici externa en
Aporte Municipal $§  Aporte externo $ 2Ll

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

. 02 de noviembre  Centro Comunitario .
Charla de Liderazgo de 2023 Los Quillayes 13 asistentes N/A N/A N/A

del depto / seccioén / oficina

Dotar a los participantes de nuevas herramientas
y competencias para abordar desafios comunita-
rios, mejorar la comunicacion efectiva y resolver
conflictos.

Charla de Ley del 09 de noviembre  Centro Comunitario

Consumidor de 2023 Los Quillayes 25 asistentes N/A N/A N/A

Capacitar a los participantes sobre cuales son sus
derechos y obligaciones en teméticas financieras,
junto con consejos para tomar decisiones de
consumo adecuadas para evitar las consecuencias
del sobre endeudamiento.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA / OFICINA SERNAC

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion

Aporte Municipal $  Aporte externo $ externa en

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

convenio

del depto / seccién / oficina

Mantener vias de comunicaciéon expeditas entre
Sernac y municipalidad. Otorgar lineamientos de

s Mayo a " Sni 220 Servicio Nacional del educacién, orientacion, atencion personalizada
Atenaohda diciembre Via telelfonlz’:a YComeo - onsumidores atendidos en la N/A N/A Consumidor otorgando un estado activo en ingresos de
consumidores 2023 electronico Plataforma Comunal SERNAC reclamos, alertas ciudadanas y derivaciones,

manteniendo el reconocimiento de la comunidad
floridana y otras comunas.
L Servicio Nacional del ¢apacitacion dirigid ; iefas de h
pacitacion dirigida a mujeres jefas de hogar, se
Capacitacion 06 de Julio 2023 Sa’\r;l::kk::é;’-\\;.ov;?;na 30 N/A N/A Consumidor entrega herramientas de la’Ley N°19.496 (impues-
. SERNAC to Rosa).
. ) Servicio Nacional del capacitacion  dirigid dul del
pacitacién dirigida a Adultos Mayores de
Capacitacion 07 de Julio 2023 Sede %;L::ggezi?l Villa 15 N/A N/A Consumidor rograma Vinculos en materia de Educacion
SERNAC inanciera.
Servicio Nacional del c itacion diriaid Adultos M del

o . N B apacitacion dirigida a ultos Mayores de

Capacitacion 10 de Julio 2023  Sede Sta. Julia N°1111 18 N/A N/A CZEsRu’\r‘nAlgor Programa Vinculos en materia de la Ley N° 19.496
Servicio Nacional del c L diri de |
Capacitacion 09 de noviembre  Espacio Los Quillayes 30 N/A N/A CZE;u,:‘nAigor maaFt)Srci:a;gg LF;ay"?\lo %g?fggejd ceoniur(':noigqctjr?a en
o ) Servicio Nacional del Capacitacién Dirigida alumnos de la Facultad de
N 15 de diciembre Vicufia Mackenna B erecho, cursando 5 afio en materias de la Ley N°
Capacitacion 2023 N°7210 34 N/A N/A Consumidor 19.496 en relacién a gestiones y vias de reclamo.
SERNAC Universidad San Sebastian
Servicio Nacional del Casos en materia de vulneracién del consumidor
Derivaciones Junio - diciembre uss 22 N/A N/A Consumidor para patrocinio, en caso de robo de vehiculos,
SERNAC estafas, cuentas abusivas entre otros.
Servicio Nacional del
o Mayo a CESFAM . Se Orienta a funcionarios en materia de la Ley N°
Difusién diciembre 2023 José Albo 25 N/A N/A CZESRu,\r‘nA'gor 19.496 y entrega de folleteria a pacientes.
Mayo a CESFAM Servicio Nacional del Se Orienta a funci . teria de Ia Ley N°
P ) . B e Orienta a funcionarios en materia de la Ley
Difusion diciembre 2023 Marffioletti 33 N/A N/A C(SJET;,:‘“A'?:OI' 19.496 y entrega de folleteria a pacientes.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA / OFICINA SERNAC

Nombre
Actividad

Fecha
Actividad

Lugar
Actividad

Ndmero de asistentes /

beneficiarios

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Institucion
externa en
convenio

Principales logros de gestion
del depto / seccién / oficina

Servicio Nacional del

Difusién - Mayo a Afo nuevo Mapuche 20 N/A N/A Consumidor Entrega de orientacin y folleteria.
diciembre 2023
SERNAC
Mayo a Servicio Nacional del S et direct teria de la L
P . ) e orienta a director en materia de la Ley
Difusion diciembre 2023 CESFAM Los Quillayes 15 N/A N/A Consumidor N°19.496 y se entrega folleteria a pacientes.
SERNAC
: Servicio Nacional del
I Mayo a 3° Juzgado de Policia . Reunidn informativa sobre la oficina comunal y
Difusion diciembre 2023 Local > N/A N/A Consumidor trabajo en conjunto.
SERNAC
Mayo a Servicio Nacional del Ent d terial inf i de S
P B ntrega de material informativo de Sernac a
Difusién diciembre 2023 Metro 80 N/A N/A Consumidor usuarios del metro y via publica
SERNAC
Servicio Nacional del
P Mayo a Universidad de las . Reunién Informativa a director de la carrera de
Difusion diciembre 2023 Américas 2 NA /A Consumidor Derecho.

SERNAC

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - OFICINA ASUNTOS RELIGIOSOS 2023

Nombre

Fecha

Lugar

Ndmero de asistentes /

Institucién

Principales logros de gestién
externa en P 9 9

Actividad

Actividad

Actividad

Gimnasio Municipal

beneficiarios

Aporte Municipal $

$1.642.200 (coctel)

Aporte externo $

convenio del depto / seccioén / oficina

Se realiza recorrido por la comuna llevando la fe

Cuasimodo 2023 16 de abril 2023 f 750 $70.667 (valor RRHH 1 N/A N/A de las comunidades Catdlicas a Hogares de
(afuera) funcionario x dia) Ancianos, enfermos y postrados
Encuentro mesa 22 de agosto - $70.667 (valor RRHH 1 Participacién y encuentro de lideres Religiosos de
Interreligiosa 2023 Teatro Municipal 15 funcionario x dia) N/A N/A los diferentes credos existentes en la Comuna.
$1.606.500 (coctel) Se realiza Tedeum Interreligioso comunal donde
Tedeum 10 de $70.667 (valor RRHH 1 se invita a participar a todos los credos religiosos
| lii septiembre de Teatro Municipal 600 f. . o x di N/A N/A existentes de la comuna para tener participacion
nterreligioso 2023 uncionario x dia) de las distintas oraciones realizadas por nuestros
gobernantes y comuna.
Tedeum Comunal 30de Iglesia E\{angehca $70.667 (valor RRHH 1 Oracién por las autoridades Nacionales y
A . Internacional de 400 . ) . N/A N/A |
Evangélico septiembre 2023 -, funcionario x dia) Comunales.
Guerreros de Oracién

Celgbracién dia . Se realiza ceremonia religiosa con las Iglesias
nacional de las 25 de octubre Parque Eduardo Frei 420 $70.667 (valor RRHH 1 N/A N/A Evangélicas y Protestantes de la comuna para
Iglesias Evangélicas 2023 Montalva funcionario x dia) llevar a cabo un acto de izamiento de bandera
y Protestantes cristiana en Parque Eduardo Frei Montalva.

; den ici ; & ; Se realiza concierto navidefio con los distintos
Concierto Navidefio 9 de diciembre  Iglesia del Sefior (Villa 600 $70.667 (valor RRHH 1 N/A N/A credos religiosos existentes de la comuna en las

Cristiano

2023

O'Higgins)

funcionario x dia)

afuera de la Parroquia San Vicente de Paul.

Lo Fl¥ricda
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIACION CIUDADANA / OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS

Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion
beneficiarios

Nombre Fecha
Actividad Actividad Actividad

Aporte Municipal $  Aporte externo $ el en del depto / seccién / oficina

Conmemoracién del Edificio San Pablo, Vicufa

23 de Febrero

Se realizé la actividad en conmemoracion del dia
internacional de las lenguas maternas, actividad
donde se conté con expresiones artistico-cultura-

, ° les, canto Mapuche, recitacién de poemas en
dia de las Lenguas 2023 Mackenna N' 10.777, 50 personas N/A N/A N/A Quechua, Chac%i Mapudungun con E participa-
Maternas La Florida cién de la Mesa Comunal Auténoma Mapuche, e

invitados especiales, via ZOOM, desde Peri y

Ecuador.

: Se logra participar en reuniones para avanzar en el

Mesa de Trabajo SZ':;;;Z:ZT::ZC;S P:an be P%liticag Publicas. Stle proFr)nuevecziyc;:oogdinla

i sl el trabajo en conjunto con las comunidades de la

Oficinas Comunales M?rzo, julio y Ministerio de Desarrollo 50 personas N/A N/A N/A Region JMetropoljitana, se da a conocer y difundir

de Pueblos diciembre 2023 Social y Familia, Catedral practicas de las Oficinas Comunales de Pueblos

Originarios SEREMI 1575, Santi 'C Originarios, implementando acciones de colabo-
» Santiago Centro. racion y conocimiento entre Oficinas.

Se realiz6 la ceremonia de Afio Nuevo Mapuche

o - We Tripantu desde la oficina de Asuntos indigenas

We Tripantu (Afio Edificio San Pablo, Vicufia convocando a las organizaciones, asociaciones y

Junio 2023 Mackenna N°10.777, La 50 personas N/A N/A N/A usuarios vinculados a la oficina, logrando sensibili-

Nuevo Mapuche) Florida. zar a funcionarios y vecinos a través de esta

costumbre ancestral, en las dependencias de la

Municipalidad.

Se conmemora el dia de la Mujer Indigena con
2da Corrida Familiar una corrida familiar es organizada por la Mesa
LEFUNKE TUAIN Comunal Auténoma Mapuche de La Florida,

apoyada por el Instituto del Deporte IND, la
KUME MOGEN, 09 de Septiem- Rojas Magallanes esquina Direccion Regional Metropolitana de Santiago, la
Corramos por el b P | I 4 500 personas N/A N/A N/A direccién del Colegio Lo Cafias,. Corporacion del
Buen vivir, en el Dia re 2023 Av. El Hualle Deporte, COMUDEF. DIDECO, Oficina de
Int ional de | Asuntos Indigenas. La Mesa Comunal Auténoma
nternacional ce fa Mapuche de La Florida compuesta por Asociacio-
Mujer Indigena nes LELFUNCHE; RAYEN MAPU; LLUG KYM HUE

HUARRIA.

Gracias a la vinculacion gestionada por la Oficina

Edificio San Pablo, de Asuntos Indigenas con JUNAEB, se logré tener
Postulaciones a beca .\~ .,  Oficina de Asuntos ’c\lapacitalcié’mg acce;?NaAlBa FélatjEJOI\GEEBdefSiStema
o ) oviembre ; ) acional de Becas , de . Con esto,
|r'|$i|gena (Vincula- a enero 2023 Ind|gen?s (Container 1), 240 personas N/A N/A N/A se logré postular a la Beca Indigena, a 240
cién con JUNAEB) Vicufia Mackenna estudiantes de ensefianza béasica, media y
N°10.777, La Florida. superior. Promoviendo asi el desarrollo integral de

personas indigenas de la comuna.

Actividad “Acuerdo de Escazi y la evaluacién

ambiental en etapas tempranas. La integracion de

L los GHPPI en la evaluacion ambiental”, organizada
Capacitacion 21 de Noviembre or la Direccién Regional Metropolitana del
Oficinas Asuntos Centro del adulto mayor 50 personas N/A N/A N/A gervicio de Evaluaciéon Ambiental. Dicha actividad

Indigenas-SEA RM 2023

estd dirigida a funcionarios y funcionarias
publicos/as que integren las oficinas o programas
de asuntos indigenas de las municipalidades de la
Regién Metropolitana.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIACION CIUDADANA / OFICINA MIGRANTES

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal $  Aporte externo $ ecxotﬁ(/ne%ieon del depto / seccién / oficina

. Apoyar al Servicio Nacional de Migraciones
en el proceso de empadronamiento, de

150 asistentes/ 50 beneficiados vecinos migrantes que se encuentran en
Empadronamiento con el empadronamiento 25 Servicio Nacional de situacién irregular en el pais.
Biométrico - La 27 de julio Edificio San Pablo atenciones esponténeasy 75 N/A N/A . . * Generar acciones que promuevan la
. . Migraciones/ PDI regularidad migratoria en la comuna, como
Florida personas registradas en base de arte del mandato del Sello Migrante.
dato . ar a conocer a nuestros usuarios parte de

la oferta municipal.

. Fortalecer lazos con el SERNAMIG, Registro

182 asistentes/ 97 personas que Civil y en especial con el Sello Migrante.

fueron atendidas por SERNA- e Abrir espacios de Orientacidn e informacién
MIG, 20 personas atendidas por en los procesos de regularidad migratoria a

Migraciones el Registro Civil, 30 personas por Servicio Nacional ’r&uestroslvemnog . ratori .
07 de diciembre Edificio San Pablo . L . cercar los servicios migratorios a nuestros
en tu Barrio dem'ar'u:la espontanea para la N/A N/A de MISFaCIO‘n‘eS/ vecinos, facilitando el poder consultar sobre
Oficina y 35 personas por Registro civil problemas en sus trémites, consiguiendo
demanda esponténea que respuestas directas de las autoridades

buscaban informacién sobre competentes.
. Facilitar la obtencién de documentos.

empadronamiento

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIACION CIUDADANA / OFICINA DE EXENCION DE DERECHOS DE ASEO

Nombre Fecha Lugar Ndmero de asistentes / Institucion Principales logros de gestién

ici t o o
Aperies uielpsll s Apeiis eiarion Convenio, del depto / seccién / oficina

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

Exencién de Tipo

Individual en 01 de enero del Edificio San Pablo. A 268 242 ex(ejncignes de tlipo individualels, que han sidlo
L ificio San Pablo, Av. - otorgadas bajo evaluacion, segin lo que estipula
proceso de al 30 de junio Vicufia Mackenna 10.777 Postulantes (242 beneficiados) $14.697.144 N/A N/A la Ordenanza N°84 del afa 2073.

postulacion sin pago 2023
de contribuciones

F)jni;énlde Tipo £ Edificio San Pablo, Av. 9.455 9.455 beneficiarios, los cuales deben ser eximidos

ndividua nero a _— o cada afio, ya que se les otorgd una exencién de

indefinidas sin pago ~ diciembre 2023 Vicuha Mackenna 10.777 beneficiarios $574.221.060 N/A N/A EFO in(;:lelﬁnicla segin o que estipula la Ordenanza
°84 del afio 2013.

de contribuciones

Exenciones de tipo 01 de enero al 31  Edificio San Pablo, Av. 56.461 beneficiados durante el afio 2023 Segun

territorial de diciembre  Vicuia Mackenna 10777 0461 beneficiarios $3.428.969.452 N/A N/A ordenanza N° 78/2011, N° 86/2013 y N°129/2020.
Exencién de Tipo
Individual en
procelso ﬁe Edificio San Pablo. A 27 exegcionebs de tipo |individuales, que han sido
postulacion con ificio >an Fablo, Av. . otorgadas bajo evaluacién socioecondmica,
pago de contribucio- Mayo 2023 Vicufia Mackenna 10.777 27 beneficiarios $1.639.764 N/A N/A segun lo que estipula la Ordenanza N°84 del afio
nes mayo 2023 2013.
(cuotas 3y 4 de
con/tr_ibjkciones)
xencion total de E Edificio San Pablo. A 2.2d49 beneficiarios, Iols cuales deben ser eximidé)s
» o nero a 1ficio >an Fablo, Av. S cada afio, ya que se les otorgd una exencién de
Tipo !ndl\{l ual diciembre 2023 Vicufia Mackenna 10.777 2.249 beneficiarios $136.586.268 N/A N/A tipo indefinida segun lo que estipula la Ordenanza
contribuciones2023 l\ﬁ84 del afio 2013.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIACION CIUDADANA / OFICINA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION

Institucion
externa en
convenio

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Principales logros de gestion

Nombre Fecha Lugar
del depto / seccioén / oficina

Actividad Actividad Actividad

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Implementacion Plan

Diversos establecimientos

$35.135.595

Talleres dirigidos a equipos docentes, estudiantes

-, Marzo a ) 5.640 personas aproximadamen-  (costo RR.HH. personal a y familias de 19 colegios de la comuna, en
de Educacion 2023 diciembre educacionales de la te honorarios anual, asociado a N/A N/A temdticas de género, diversidad, estereotipos,
(188 charlas) comuna la Oficina) consentimiento y Derechos Humanos.

Asistencia a Ferias $35.135.595
Escolares en diversas Diversos establecimientos g i i itori i i i
. . Marzo a ) 1.000 personas (costo RR.HH. personal a Vinculacién territorial, acciones informativas y
tematicas relativas a diciemb educacionales de la imad h . | iad N/A N/A conmemorativas para concientizar en materias
inclusid iciembre aproximadamente onorarios anual, asociado a relativas a inclusién y no discriminacion.
inclusién y no comuna la Oficina)
discriminacion
Feria de servicios conmemorativa para concienti-
zar en materias de inclusién, diversidad vy
Dia Internacional de Edificio (CostO?RS.'_’I'gS.pS:rional . Derechos Humanos, tanto e_n| personas naturalesI
- ) - -HH. como en organizaciones sociales para promover e
la Incllusu‘)n‘Soc‘l?I y 01 de marzo San Pablo, Av. Vicufa 300 personas honorarios anual, asociado a N/A N/A conocimiento y - aplicacion prapctica de estas
No Discriminacion Mackenna 10.777 la Oficina) tematicas, en conjunto a otros dispositivos
municipales, asi como organizaciones de la
sociedad civil que trabajan la temética.
e 35.135.595
Dia Internacional de Edificio (costo$RR.HH. personal a Acciones informativas y conmemorativas para
) 08 de Marzo San Pablo, Av. Vicufia 300 personas . . N/A N/A concientizar en relacién al Dia Internacional de la
la Mujer honorarios anual, asociado a Muier
Mackenna 10.777 la Oficina) jer.
Conversatorio por el Acciones informativas y conmemorativas para
Dia Internacional de Edificio (costo$R3I3H1§|5.pSersonal s goncientiéar enhmateil_'lias de diversidad sexo ené-I
st - -HH. rica y Derechos Humanos, promoviendo e
IaA YIS‘IbI|Idad Trans, 31 de Marzo San Pablo, Av. Vicufa 50 personas honorarios anual. asociado a N/A N/A conoamiento aplicacién oractica de  estas
, > y, ap on P
dirigido a funciona- Mackenna 10.777 la Oficina) tematicas, ademas de la vivencia de personas que
rias/os Municipales forman parte de la comunidad LGBTIQA+.
o ) Erontis Mall I ( $R3RS‘H13|5.595 | Trabajo en red con Fundacion Chile Positivo,
perativo testeo 304 rontis Mall Plaza costo RR.HH. personal a coordinacién e implementaciéon de operativo de
e agosto ) 120 personas . . N/A N/A =
VIH 9 Vespucio P honorarios anual, asociado a testeo VIH é)arce; la Ff\revenmon de VIH/SIDA y la
la Oficina) promocién de derechos.
Charla a funciona-
rios/as de la
BlrecaolT de ?;HES'S% I Acciones informativas para sensibilizar y educar en
esarrollo . costo RR.HH. personal a i i i ari
19 de octubre Virtual 54 personas ( p N/A N/A materias de diversidad sexogenérica y Derechos

Comunitario y Social
en temética de
diversidad

sexogenérica

honorarios anual, asociado a
la Oficina)

Humanos, promoviendo el conocimiento y
aplicacion practica de estas tematicas.

Lol Fl¥rica
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA / OFICINA DE PROYECTOS

Nombre

Fecha

Lugar

Ndmero de asistentes /

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Actividad

Proceso entrega

Actividad

Actividad

beneficiarios

Aporte Municipal $

Aporte externo $

convenio

del depto / seccioén / oficina

Favorecer al desarrollo de capital social en la

Subvenciones P 33 comunidad, apoyando a | izaci local
, apoyando a las organizaciones locales
Municipales dl;r?eroba Fdlfluo Sa; Pablo, Av. organizaciones $ 316.590.000 N/A N/A que colaboran con la ejecucién de iniciativas que
Linea Regular iciembre  Vicuha Mackenna 10.777 contribuyan a las acciones de la Municipalidad a
favor de los habitantes de la comuna.
Proceso entrega del Apoyjr Ia:jimplerlrlwentacién Ftie proyectos i_s;?eciﬁ—
o cos de desarrollo comunitario, que satisfagan
Fondo de Desarrollo Marzo a Edificio San Pablo, Av. . . necesidades sentidas a nivel territorial y que
Vecinal Diciembre  Vicufia Mackenna 10.777 17 junta de Vecinos § 13.359.99 N/A N/A constituyan un real aporte al desarrollo de la
comuna en los aspectos culturales, deportivos,
sociales y educativos.
Proceso entrega de
Subvenciones inea Septiembre a  Edificio San Pablo, Av. Apogar o imple_[nentaciéntde proytectqs - eCiTi_
: -  Av. - cos de prevenciéon comunitaria y situacional en lo
de prevencion diciembre Vicufia Mackenna 10.777 95 organizaciones $ 388.130.595 N/A N/A referido a Seguridad, proyectos propuestos por la
comunitaria y comunidad organizada.
situacional
;’ri)ceso entrega de " Edificio San Pablo. A Apoyar la implementacion de proyeﬁos chiJe
ubvenciones para arzo a ITICIO San Fablo, Av. L tengan impacto socio-comunitario, estableciendo
Comités de Diciembre Vicufia Mackenna 10.777 14 organizaciones $ 7.365.642 N/A N/A redes de colaboracién territorial y comunal en
Adelanto base a los objetivos de la organizacion.
Apoyar la implementacién de proyectos que estén
orientados a favorecer y promover la autonomia,
Proceso entrega de el envejecimientoI ploc?itivo, IIIa dintegraciéind y
articipacion social, el desarrollo de capacidades
Subvenciones para Marzo a Edificio San Pablo, Av. 103 organizaciones $ 41.310.000 N/A N/A ge aut%gestién, uso del tiempo libre y (Ecr@acién.
organizaciones de Diciembre Vicufia Mackenna 10.777 9 R Acciones que van dirigidas a la realizacion de
adulto mayor actividades de interés y fomento del bienestar de
sus socios/as, promoviendo, ejercicio su de
participaciéon ciudadana y de envejecimiento
activo.
Proceso entrega de
Subvenciones para Marzo a Edificio San Pablo, Av. 7 organizaciones Fortalecer y promover las iniciativas de la comuni-
organizaciones Diciembre Vicufia Mackenna 10.777 $ 4.800.000 N/A N/A dad juvenilycf; Comuna.
juveniles
P " d Apoyar la implementacién de proyectos que estén
roceso entrega e Marzo a Edificio San Pablo, Av. 63 organizaciones orientados en el fortalecimiento de sus habilida-
Subvenciones para iciernb — K $ 24.950.000 N/A N/A des, con el fin de generar nuevas herramientas y/o
mujeres Diciembre  Vicuiia Mackenna 10.777 emprendimientos que les permitan desarrollar su
autonomia.
Proceso entrega de A s ol ond .
i ifici . izaci poyar la implementacion de proyectos que estén
Subvenciones para Mérzo @ FdIfICIO San Pablo, Av 30 organizaciones $ 25.050.000 N/A N/A orientados a promover la actividad deportiva en la
deportes, recreacién  Diciembre  Vicufia Mackenna 10.777

y vida sana

comuna.

Lol Fl¥rica
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA / OFICINA DE PROYECTOS

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal 5 Aporte extemno $ S onvanio. del depto / seccidn / oficina

Proceso entrega de Apoyar la implementacién de proyectos relaciona-

. Marzo a Edificio San Pablo, Av. 3 organizaciones dos con la proteccion, conservacion y preserva-
Sub\{enuongs para Diciembre  Vicuha Mackenna 10.777 $ 2.600.000 N/A N/A cién del medio ambiente, lo cual aporta en el
medio ambiente. mejoramiento de la calidad de vida de vecinos.

Apoyar la promocion, difusiéon, produccion e

Proceso entrega de investigacion de propuestas artisticas y culturales
; fici . izac que realizan las organizaciones de la comunidad,
Subvgncngnes para DM‘?rzoba V!Ed|f|¢|:/|$a; Pablc1>, /_;\/77 18 organizaciones $ 14.650.000 N/A N/A para el desarrollo de las artes escénicas, plasticas,
organizaciones iciembre icufia Mackenna 10. musica, baile, cosmovisién de los pueblos origina-
culturales. rios, artes y medios audiovisuales, fomento de la
lectura y escritura, entre otras.
Fond ial Orientar en todo lo relacionado a proyecto fondo
onao socia fici izaci social a las entidades vigentes de la comuna, para
presidente de la DM{arzoba V!Ed|f|<:|'<\>/|Sa£ Pabl?bA;;7 2 organizaciones N/A $ 2.000.000 N/A lograr mejorar calidad de vida é adquirir
Republica iciembre Icuna Vlackenna 10. implementacién para fortalecer el trabajo diario
de organizaciones varias.
Apoyar proyectos del Gobierno Regional
P F M Edifici Pablo, Av. 42 aci adjudicados en entidades vigentes, equipamiento
royectols ondo . {arzoba Ad|~|<:|o Sal? ablo, Av. organizaciones N/A $261.958.845 N/A para el mejor desarrollo de sus actividades en
Regiona Diciembre  Vicufia Mackenna 10.777 acciones de fortalecer la cultura y el trabajo de

talleres de diferentes tipos.

Prayectos SENAMA ifici izaci Fortalecer y apoyar proyectos dirigidos a mejorar

(Servicio Nacional Mérzo @ FdIfICIO San Pablo, Av. 71 organizaciones N/A $ 71.000.000 N/A calidad de vﬁ:la, y lograr equipamientos para
Diciembre Vicufia Mackenna 10.777 o ; A

del Adulto Mayor) : actividades deportivas y de recreacion.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE PARTICIACION CIUDADANA / OFICINA COORDINACION TERRITORIAL

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios Aporte Municipal $  Aporte extemno $ oV, del depto / seccién / oficina

Realizar iniciativas que permitan generar y afianzar
£ d A Disti torios de | el vinculo entre el municipio, las organizaciones y
ntrega de gosto a istintos territorios de la . . la comunidad en general, siempre con miras a
Golosinas diciembre comuna 19.000 Nifios y nifias $17.630.000 N/A N/A promover el desarrollo comunitario. Complemen-
tar distintas  actividades comunitarias  en

beneficios de nifios y nifias de la comuna.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE GERENCIA DE VIVIENDA

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Aporte Municipal $  Aporte externo $ externa en

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio del depto / seccidn / oficina

Coordinar solicitud de terreno y trabajar orden de
prelacién a los grupos de comités de allegados

Mesa de trabajo con Enero a 95 representantes de grupos con ara los futuros terrenos. ) )
diferentes diciembre Edificio San Pablo, Personalidad Juridica y habiles e busca la allanga con dlferelptes ent|dabd§s
orga‘nilzaciones de 2023 Av. Vicufia Mackenna de postulacion, mas los N/A N/A N/A %a;rzocg:qaun;;;opr?’a daes %aé'gb"gggg';] un aE'I: Elléz
comités de 10.777 dirigentes de grupos que necesidades de los comités de allegados de la
allegados solicitan constitucién comuna.
El objetivo es realizar acompafamiento de las
gestiones de los grupos.
Postulaciones
-Llamado regular
051 000 e S Rocete S rigocin y posad 2
K/Trrienéo(}?)dulto dIlEr?eroba Edificio San Pablo, c oM los diferentes programas de vivienda, con el
ayor . iciembre s . onvenio Marco  objetivo de adquirir y comprar una vivienda.

Arriendo Regular 2023 Av. Vicufia Mackenna 4327 N/A SERVIU Metropolitano Seremi de Vivienda. En algunos programas solo  realizamos la
(300) 10.777 orientacién del proceso y derivacion a SERVIU.
DS 1’9 (©0) Ya que SERVIU realiza llamados 100% Online.
-Atencién de publico
y operativos (3455)
DS.27 Capitulo 2
(Comités de
Adelantos para
mejoramiento de
vivienda)
-Providencia de
Macul. Enero a Re-postulacion para la obtencién de un Subsidio
-Los Molinos. diciembre Edificio San Pablo y SERVIU Halbittacionall qule ptlermitg_ Iat\ instal'a;:ién ge

. . colector solar, el cual mediante un sistema de
-Curaque. 2023 Terreno 216 N/A Metropolitano Convenio Marco g oo Energética permite el ahorro anual de
-Los Sauces. un 70% de gas, Cambio de Red Eléctrica y
-San José. Cubierta.
-Don Francisco.
-San Andrés.
-Rucalin

-Isabel Huerta
-Reyes Catdlicos
-Villa Celeste
-Rayen
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE GERENCIA DE VIVIENDA

Nombre
Actividad
DS.27 Capitulo 3
(Condominios
Formalizados)

-Alberto Larraguibel.
-Luis Corales Ponce.

Fecha
Actividad

Enero a

Lugar
Actividad

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Institucion
externa en
convenio

Principales logros de gestion
del depto / seccioén / oficina

Cierres administrativos ante la Seremi y SERVIU
proyectos ya ejecutados, que permitieron el

San Rafacl diciemb Edificio San Pabl SERVIU cargbio de redes sanitarias, cajas escala y
-San Rafael. iciembre ificio San Pablo y ’ cubiertas.
-Guacolda. 2023 Terreno 843 N/A Metropolitano Convenio Marco )
_La Alborada. En el caso de Villa Espafia en proceso de
-Alto Raihuen. ejecucion.
-Dofia Milliette.
-El Berilio.
-Villa Espafia.
En Postulacion los Mirzos
L septiembre
COHdOthIfJS. 2023 Edificio San Pabloy 96 N/A SERle Convenio Marco  Bajo linea de corte a la espera de res postulacion.
-Los conquistadores. Terreno Metropolitano
-Villa O'Higgins.
Certificaciones ante
la Seremi:
-Portal la Florida |
- Portal la Florida Il Abril a
-Brisas de la Florida septiembre Edificio San Pablo y SERVIU . A la espera de emisién de observaciones desde la
- Jardines de 2023 Terreno 601 N/A Metropolitano Convenio Marco oo, por cambio de calendario.
Tobalaba
-Los Castafos
-Punta Arenas 3
(ampliaciones)
Campamentos. .
En el caso de los campamentos Diego Portales y

. Central Hidroeléctrica se estd trabajando cierres
-Diego Portales programados.
1022. Campamento Nuevo con aprobacién compra de
_Central Hidroeléctri- terreno y pago de escritura a la espera de

recursos.

CS' Luisa I Enero a Edificio Son Pabl c | e SERVIU Campamento Galvarino con subsidios, en
-Santa Luisa Il .. ITICIo San Paploy on un total aproximado . . Preparacic')n de proyecto.
-Quebrada de Macul d'cz'zr;;re Terreno de 667 N/A Metropolitano Convenio con Seremi. g, 2 Luisa Il y Quebrada de Macul Il en proceso

Il.

-Toma Dignidad.
-Campamento
Nuevo.

-Santa Luisa.
-Galvarino.

de preparacién de cierre.

Toma Dignidad en bulsqueda de terreno para
postulacion, coordinacién para capacitacion de
evacuacion en caso de emergencia, preparacion
de levantamiento de informacién coordinada con
seccién campamento de Serviu.

Lol Fl¥rica
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE GERENCIA DE VIVIENDA

Institucion

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Principales logros de gestion

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio

Retroalimentacién
de diglogo

del depto / seccioén / oficina

Del didlogo ciudadano, se logra obtener informa-
cion y priorizar las necesidades de los territorios.

) Marzo . 1. rden de prelacién
Cl};(liadz:\‘no con 2023 Teatro Municipal 530 N/A N/A N/A 2. Trabajo de mesa de comités
Ministerio de 3. Apoyo y orientacién a dirigentes.
Vivienda. 4. Reuniones en terreno con los comités
Apoyo a los comités
de allegados y Enero a
Entidades diciembre Edificio San Pablo y Llegar al término de postulacién y aprobacién de
Patrocinante en 2023 Terreno 600 N/A N/A N/A los proyectos en Serviu Metropolitano.
proceso de ingreso a
postulacion.
S Enero a
Constitucion de diciembre 330 La formalizacion de los grupos y la educacion de
Comités de 2023 Edificio San Pablo personas N/A N/A N/A los dirigentes para el buen funcionamiento de la
Allegados (22 comités) organizacion.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE GERENCIA DE VIVIENDA / OFICINA DE COMUNIDAD EN RED

Institucion
externa en
convenio

NuUmero de asistentes /
beneficiarios

Fecha
Actividad

Nombre

Lugar
Actividad

Actividad

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Principales logros de gestion
del depto / seccion / oficina

Asesoria a comités
de administracién y
vecinos de la
comuna que viven
bajo el régimen de
copropiedad.

Oficina de Comunidad en
Red, trabajo en terreno 'y
atencion presencial en
oficina.

Enero a

Diciembre 2023 210 atenciones N/A N/A N/A

Se realiza un trabajo educativo con las comunida-
des de dar a conocer la nueva Ley de copropie-
dad y los alcances de la misma. Se resuelven
dudas, se orienta y se entregan tips para el
funcionamiento de los condominios.

Patios Comunes de los 400
condominios que se personas N/A N/A N/A
constituyen

Constituciones de
comités de
administracion

Marzo a
Diciembre 2023.

/N

Se constituyen los comités de administracién de
estos  condominios, cuyas directivas  se
encontraron sin formalizacion durante afios. Se
logra instalar una organizacién formal a al interior
de las comunidades, se recupera la confianza
entre vecinos y en el ordenamiento del lugar
donde viven.

Los comités constituidos son:

. Condominio Poblacién Nueva Maria Elena

. Condominio Alto Tobalaba

3 Condominio Lote 13 Los Sauces de Vicufa
Mackenna o Las Plazas de La Florida

3 Condominio Venus

3 Condominio Los Faldeos de La Florida

. Condominio La Palmera

3 Condominio José Miguel Carrera Dos, Los
Sauces dos, lote 1.

3 Condominio Los Sauces de Vicuna
Mackenna o Las Plazas de La Florida lote 14
y 15.

Lo Fl¥ricda
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE GERENCIA DE VIVIENDA / OFICINA DE COMUNIDAD EN RED

Nombre
Actividad

Institucion
externa en
convenio

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Fecha

Lugar
Actividad

Actividad

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Principales logros de gestion
del depto / seccién / oficina

Asambleas de

La nueva ley de copropiedad requiere ajustes a los
reglamentos de copropiedad de los condominios

aprobacion ) ) en ese sentido se aprueban 2 reglamentos

Reglamentos de Noviembre y Patios Comunes de los 320 personas N/A N/A N/A nuevos:

Copropiedad de Diciembre 2023 condominios . Reglamento de Copropiedad Portal La

acuerdo a la nueva o Elorlda . ’ -
eglamento de copropiedad Condominio

ley 21.442 Venus.

Capacitacion al

equipo de

comunidad en Red,

C de Adminis-

N u;SO ed minis 5 Se realiza el curso de administracién de comunida-

radores de ) o ) ) ) des, con los conceptos de la nueva Ley de

Comunidades Octubre a Colegio Inmobiliario de Funcionarias del equipo de N/A N/A N/A Copropiedad Inmobiliaria 21.442 esta capacita-

Seminario con Diciembre 2023 Chile. vivienda cion permite al equipo contar con el conocimiento

Administradores de
la comuna sobre
nuevo registro
nacional de
administradores

y herramientas necesarias del marco normativo
para dar atencién a la comunidad.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - FAMILIAS SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

Nombre

Institucion

Ndmero de asistentes / externa en

Fecha Lugar

Aporte externo $

Aporte Municipal $

Principales logros de gestion

Actividad

Beca Escolar

Actividad Actividad beneficiarios convenio

Entrega en domicilios de

. beneficiarios
Febrero a abril

del depto / seccidn / oficina

Entrega de 3500 becas escolares consistentes en
calzado escolar y un set de Utiles escolares (05

. - y oficinas del Programa 3.500 $ 87.000.000 N/A N/A cuadernos, 05 lapices y una mochila ecolégica)
Municipal afio 2023 2023 (Edificio San pablo, para alumnos de escasos recursos de nuestra
Vicuha Mackenna 10.777) comuna.

Acompafiamiento integral por un periodo de dos
afios, a 572 familias, contribuyendo a la supera-
Programa de cién de la Tpobreza y vulnerabilidad social de
A o Bersonas y tamilias participantes del programa.
FCOTPa:‘am'e”ro . Edificio San Pablo 572 familias. 1716 esarrollando un plan de intervencién con
amiliar Integral a nero a _ amilias, personas contenidos psicosocial y socio laboral con las
familias en situacion  diciembre 2023 (Vicufia Mackenna 10.777) $42.544.800 $ 173.001.600 FOSIS familias atendidas. Promoviendo ol desarrollo de
de extrema las habilidades y capacidades necesarias que
o permitan a las familias su inclusion social y
vulnerabilidad desenvolvimiento auténomo, de manera de
contribuir al logro de los objetivos establecidos en

el plan de intervencion familiar.
Programa EJE Se elaboraron 342 | di?gn?sticos. Realizané:lol
. ifici ili contacto e invitacién a las familias a participar de
Enero a Edificio San Pabla 342 familias, 1026 personas N/A $4.552.000 FOSIS Programa, siendo posteriormente intervenidas de

Realizacion de
diagnosticos

diciembre 2023 (Vicufia Mackenna 10.777) aproximadamente

manera integral durante los dos afios que dura la
intervencion.

Lol Fl¥rica
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - OFICINA SENDA PREVIENE

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Principales logros de gestion

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio

Seminario
"Construyamos
juntos la
prevencién”

12 de mayo 2023 Junta de vecinos 49 N/A N/A

nro. 21B Villa O'Higgins SENDA

del depto / seccioén / oficina

El seminario se llevé a cabo para generar un
espacio informativo, respecto a las diversas
instituciones publicas y locales disponibles para el
trabajo con NNA, siempre enmarcados dentro de
la prevencién del consumo de alcohol y otras
drogas.

En dicha instancia, participaron 49 representantes
de establecimientos educacionales de la comuna.
Ademas, se pudieron resolver dudas en relacion al
funcionamiento de programas municipales y del
area de proteccion a la nifiez.

Feria preventivade 14 de agosto

la nifez 2023 SENDA

Plaza Lircay 400 N/A N/A

Se realiza una actividad en el territorio focalizado
de la Villa O'Higgins, contexto el cual se generan
diversas iniciativas de cardcter comunitario,
mediante una feria de servicios municipales,
presentaciones de pie de cueca, batucada,
capoeira y karate.

Certificacion
programa HPP
(Habilidades
preventivas
parentales)

11 de agosto

2023 Casa de la cultura 20 N/A N/A

SENDA

Se realizé una capacitacion a 2 facilitadoras de la
DIMAAOOQ, respecto a la parentalidad social,
donde se profundizé en las siguientes tematicas:
ciclo vital y prevencion del consumo de alcohol y
otras drogas en la familia, comunicacién asertiva al
interior de la familia, resolucién de conflictos,
normas y limites, entre otras. Posteriormente, se
realizé una réplica de lo aprendido con funciona-
rios de dicha direccién, lo que concluyé en una
certificacion de HPP.

Establecimientos
educacionales focalizados 1000 $0
por el programa SENDA

2al17 de

noviembre 2023 SENDA

Recreos Preventivos

$825.000

Se llevaron a cabo presentaciones de un mimo,
quien realizé globoflexia y un nimero artistico en
los establecimientos educacionales focalizados
del programa SENDA Previene, promoviendo el
uso del tiempo libre y los factores protectores.
Asimismo, sefalar que se pudo brindar un espacio
lidico para nifios, nifias y adolescentes, ademas
de la comunidad educativa en general, potencian-
do la vinculacién institucional entre el programa y
los colegios, ademéas de Vvisibilizar acciones
concretas dirigidas a los estudiantes.

Cierre del programa 11 noviembre

Parentalidad 2023 $560.000

Plaza Lircay 60 N/A SENDA

Se lleva a cabo la obra de teatro de caracter
reflexivo, llamada “TE DEJO CUANDO QUIERO”,
ue promueve la prevencion del consumo de
ro?as y alcohol, y esta dirigido a padres, madres,
dultos’ cuidadores participantes del programa
Parentalidad del periodo 2023, ademas de
vecinos y vecinas del territorio.

25 de noviembre

2023 CENDYR Manutara 655 N/A

$1.900.000 SENDA

Se realiza el cierre de afio 2023 en el territorio
focalizado del programa. La iniciativa es abierta a
la comunidad, y participan stands informativos
municipales, intervenciones artisticas, presenta-
ciones de magia y espacios ludicos para los NNA,
vecinos y vecinas.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - OFICINA SENDA PREVIENE

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Principales logros de gestion

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

convenio

6 Establecimientos
Educacionales

Intervenciones de

prevencion selectiva Segundo

del depto / seccioén / oficina

Se realiza intervencion con 108 estudiantes
pertenecientes a los 6 Establecimientos Educacio-
nales del Programa Prepara2, especificamente 72
alumnos de prevencién selectiva (intervenciones
grupales) y 36 de indicada (acompafiamiento
individual). Cabe destacar, que cada intervencion

e indicada del semestre focalizados por el 108 N/A N/A SENDA de prevencién indicada consta de 8 sesiones por
Programa Prepara2 Programa Prepara2 cada estudiante, mientras que de prevencion
selectiva son 12 sesiones por cada grupo, lo que
da un total de 72 intervenciones grupales y 180
intervenciones individuales a los estudiantes de
t dividual I tudiantes del
Programa periodo 2023.
Se realizaron 52 capacitaciones dirigida a los 13
Establecimientos Educacionales focalizados de
SENDA y Prepara2, donde se abordaron tematicas
L alusivas a la prevencién del consumo de drogas y
Capauta;@nes al3 Periodo ) alcohol en contexto escolar (deteccién temprana,
Establecimientos académico Plataforma virtual y 60 N/A N/A SENDA protocolo de situaciones de consumo, material
Educacionales presencial continuo preventivo y cult_uras preventi\_/as),
focalizados 2023 entregando herramientas y tips de abordaje a
todos los participantes.
Cabe destacar, que los particigantes de dichas
instancias se comprometieron a bajar lo aprendido
a la comunidad educativa.
Talleres preventivos Se realizaron 52 talleres de prevenciéon del
con estudiantes de Periodo Salas de clases de los 7 cons(;{mo y grolmo;ién ckl)eI factores proc'lcectores a
7 Establecimientos P Establecimientos estudiantes de |os 9 Establecimientos Educaciona-
Educacionales académico Educacionales 1.000 N/A N/A SENDA les focalizados por el Programa SENDA Previene
: 2023 ‘ de La Florida, con tematicas alusivas a las
focalizados por focalizados consecuencias del consumo, micro logros, manejo
SENDA de emociones y resolucién de conflictos.
Se realizaron talleres dirigidos a padres, madres
y/o adultos cuidadores (PMAC) pertenecientes al
Programa de Parentalidad, los cuales se ejecutan
9 ]
Intervenciones s d p en 5 Establecimientos Educacionales de la
egundo ) rograma ~ducat
Programa 9 Plataforma virtual 40 N/A N/A g comuna y 1 programa municipal (jefas de hogar).

semestre 2022 Parentalidad

Parentalidad

Agregar, que cada institucion tuvo talleres vincula-
dos a la parentalidad positiva, de 6 sesiones de
duracién, dando un total de 36 intervenciones,
ademas de espacios de sensibilizacion y de
difusion de tips de prevencién.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - OFICINA HABITABILIDAD

Institucion
externa en
convenio

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Nombre
Actividad

Fecha gar

Actividad Actividad Aporte externo $

Aporte Municipal $

Principales logros de gestion
del depto / seccién / oficina

Implementacion de
asesorias familiares,

for de

Los talleres se realizan Ministerio de
en el domicilio de cada 19 N/A

beneficiario

Enero a

diciembre $200.000

Familia

la vivienda.

Desarrollo Social y

. Atencién  de
técnico/social.

. Taller de Habitos, equivalente a 5 sesiones
or familia, total de sesiones 95.
ntervencion con soluciones constructivas a
familias beneficiarias con propuesta técnica.

. Entrega de equipamiento para el hogar
beneficiarios del programa.

19 familias por dupla
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO BIBLIOTECA, CULTURA Y TURISMO

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

convenio

$6.474.635
RRHH permanentes anual
$ 1.500.000 Premios

Ceremonia concurso
comunal de cuentos.

del depto / seccioén / oficina

Implementar un concurso comunal de cuentos,
para NNA, asistentes a todas las modalidades
educacionales de la comuna.

Permitir la expresion creativa de los NNA, ponien-

#Cuentos Diversos” Diciembre Biblioteca Municipal 80 asistentes $. 3.000.000 N/A N/A do en valor sUs visiones & ideas sobre una tematica
Logistica ceremonia i’elevante (Diversidad). )
ntegrar a las comunidades educativas con el
Departamento de Cultura Municipal.
Se implementé una muestra y desarrollo de
juegos de mesa pensados para mejorar las
Jornada Juegos de $0 capacidades de concer;jtracbm gprendizaﬂ'e,
Sl . " recreacién y comprension de contenidos para los
mesa. Octubre Biblioteca Municipal 80 asistentes N/A N/A asistentes. Esto en el marco de la gestion del
Departamento y de relaciéon con el entorno
ciudadano. Evento organizado por los propios
cultores de la actividad.
Alfabetizacién $5.755.224 Coord baio de
i 4 ; 1 Bibli oordinar trabajo de derivacién entre programas
Dlgltal Integll’aCIon SeptlAemkk))re @ PresenaaIABAlbIlloteca 45 h RR. HH' perslonal e N/A N/A municipales. Las beneficiarias son parte del
mujeres a cultura Diciembre Municipa onorarios anual, seccién Programa Mujeres Jefas de Hogar.
digital cultura.
Pelluhue, Vichuquén, $16.974.084 $115.579.968Sernatur
Turismo Regional Junio - Cobquecur, San Fabian 368 RR.HH. personal a $28.894.992 Valor Sernatur Activacion de zonas de interés turistico, instancias
(Cupo Regular) Diciembre de Alico, San Clemente honorarios anual, Oficina de aportado por el total de de autocuidado e interaccién con personas.
Turismo Beneficiarios
$16.974.084
Vacaciones tercera - . RR.HH. personal a Focalizar la oferta hacia un grupo etario especifico
odad Enero-Diciembre  Arica - Punta Arenas 89 honorarios anual, Oficina de $32.372.415 Sernatur para accesos turisticos y programas de turgmo.
Turismo
) $16.974.084 $16.254.000
El Quisco Sernatur .
Turismo Famniliar Mayo y Los Vilos 84 RR.HH. personal a $1.806.000 Sernatur RM Coordinar la oferta y demanda de acceso a
Diciembre honorarios anual, Oficina de RS Beneficiarios instancias de autocuidado y descanso de calidad.
. Valor aportado por el total
Turismo L
de Beneficiarios
$8.265.600
: : **$ 1.650.000 Sernatur Activaciones zonas de interés turistico. Acceso a
Turismo Social Noviembre Algarrobo 42 Insumos transporte $2.066.400 Sernatur servicio de turisticos de calidad. Acceso progra-
adulto mayor turi
Valor aportado por el total mas turismo.
de Beneficiarios
**$1.650.000 Activacién de zonas de interés turistico en la
Ruta Patrimonial** Diciembre Comuna La Florida 124 Insumos transporte N/A N/A comuna de la florida e instancias de interaccion
con personas.
Septiembre - ., ., D Valor aportado por el total Activacién de zonas de interés turistico, instancias
Full Days Octubre V region — VI regién 851 Insumos transporte ds Benefic’i)arios N/A de autocuidado e interaccién con personas.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SUBDIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL / OMIL

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio

4.796 personas son atendidas.
560 personas son intermediadas
laboralmente.

1.631 vacantes laborales

del depto / seccion / oficina

La Oficina de Informacion Laboral (Omil) entregd

disponibles. herramientas para la busqueda exitosa de
X ! empleo, a través de la habilitacion laboral basada
Gestiones de Enero a 12 reclutamientos laborales en en el desarrollo de habilidades blandas y la
intermediacién y diciembre OMIL oficina OMIL. $31.188.000 N/A N/A capacitacion, 'y ademas establece una a!ianza
colocacién laboral 783 recepcién de curriculum a estratégica con més de 150 empresas publicas
través de correo privada paraAvmcuIar la oferta y demanda laboral,
) con la finalidad de contar con una gama de
75 atenciones a personas en puestos de trabajo en la comuna.
Situacion de Discapacidad.
554 atenciones y derivaciones a
entrevistas a personas migrantes.
52 empresas participantes.
2.000 vacantes de empleo.
8.000 asistentes que circularon y
visualizaron ofertas y servicios. . s .
196 personas reportadas Feria de empleo y capacitacion, destinada a
) o . p P facilitar el contacto entre empresas empleadoras y
Feria de Empleo y Octubre Estadio Bicentenario de colocadas a vacantes de empleo N/A N/A N/A personas interesadas en obtener un empleo y
Capacitacion La Florida- presencial y capacitacién a diciembre 2023 capacitacién en dareas de emprendimiento,
or las empresas y fundaciones servicios y oficios pertenecientes a la comuna de
por e " tp ( i La Florida y otras de la Regién Metropolitana.
asistentes. (proceso activo
retroalimentacién de las
entidades participantes a la
fecha)
Puesta en marcha de plataforma
virtual de difusién de empleo en
pagina web municipal.
212 ofertas publicadas en la web
Plataforma Virtual de Enero a Online pagina web municipal. Se implementc}t la pg'me;ar%/ersliég d? la Iaftafor—
Iy . ma, que permite subir ofertas laborales de forma
Empleo OMIL diciembre municipal 783 recepcion de CV a través de N/A N/A N/A activa y simulténea, para ser visualizada por los

correo institucional
33 ofertas publicadas en la web
municipal, para personas con
discapacidad segutin Ley N.°
21.015.

vecinos diariamente en la pagina web municipal.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SUBDIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL / FOMENTO PRODUCTIVO

Nombre

Fecha

Lugar

Ndmero de asistentes /

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Actividad

Exposiciones de

Actividad

Febrero a

Actividad

beneficiarios

Aporte Municipal $

Aporte externo $

convenio

del depto / seccioén / oficina

Apoyo a emprendedores con exposicion de

agrupaciones noviembre Patio Outlet 240 personas N/A N/A Grupo Patio Qutlet " “% para venta de sus productos.

i ; ; Apoyo a emprendedores con exposicion de
EXPOSICI,OneS de I'Er'wero @ Diferentes estaciones 80 personas N/A N/A Metro de Santiago stands para venta de sus productos en diferentes
agrupaciones diciembre Metro de Santiago estaciones de Metro.

Oficinas del Depto. de

y ) Promocién de la Apoyo en las postulaciones en plataforma que

Postulacién FOSIS Marzo a aloril Economia Local 446 personas N/A $66.000.000 FOSIS FBSIS habilita.
SUBDEL

Exposiciones de Mayo a CESFAM Santa Amalia Apoyo a emprendedores con exposicion de
agrupaciones septiembre Plaza Ménaco 50 personas N/A N/A N/A stands para venta de sus productos.
Exposiciones de Enero a Sanchez Fontecilla con Apoyo a emprendedores con exposicién de
agrupaciones noviembre Rojas Magallanes 330 personas N/A N/A N/A stands para venta de sus productos.
Derivacion de Enero a Centro de Negocios 120 personas N/A N/A SERCOTEC y CDN Entrega de capacitacién, orientacion y apoyo a
emprendedores diciembre SERCOTEC P y emprendedores para mejorar sus negocios.

- Octubre a - Apoyo a emprendedores y comerciantes con
Proyecto Trinidad diciembre Metro Trinidad 26 N/A N/A METRO exposicion de stands para venta de sus productos.
Postura Ferias de las . Apo i i i

yo a vecinos en otorgamiento de espacio
pulgas d!Er?eroba Diversos puntos de la 495 N/A N/A N/A BEIUP para vender productos de elaboracion
emprendedores iciembre comuna propia y objetos-articulos en desuso.

i i Apoyo a vecinos en otorgamiento de espacio en
F’ost};raferlas Diciembre Diversos puntos de la 1.694 N/A N/A N/A el BNUP para vender productos en periodo de
Navidefias comuna festividad navidefia.

Oficinas del Depto. de
Orientacion Vecinos Enero a Promocién de la Orientacion por demanda espontdnea sobre
de la Comuna diciembre Economia Local 761 N/A N/A N/A consultas de comercio y fomento.
SUBDEL
i i Apoyo a vecinos, en proceso de otorgamiento de
Otorgamlento de Julio a diciembre Diversos puntos de la 63 N/A N/A N/A espacios en el BNUP, para la comercializacion de
permisos en BNUP comuna sus productos.
Recepcion de Los documentos recepcionados seran evaluados
p‘ en oficina, terreno Iy con un Informe Social.
expedientes Enero a Posteriormente se solicitan los pronunciamientos
ingresados, diciembre Oficina de partes 626 N/A N/A N/A técnicos a unidades municipales relacionadas con

mediante oficina de

i\

el comercio segun corresponda, y para finalizar el
proceso se realiza elaboracién de respuesta y
decreto.

Lol Fl¥rica

47




DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SUBDIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL / OTEC

Nombre

Fecha

Lugar

Ndmero de asistentes /

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Actividad

Programa de

Actividad

Enero

Actividad

beneficiarios

1836 personas derivadas a
cursos de capacitacion.

Aporte Municipal $

$21.111.000 (Valor RR.HH.

a honorarios anual OTEC)

Aporte externo $

convenio

del depto / seccioén / oficina

Vecinos (as) capacitados (as) en éareas de interés
y/o habilidades, adquiriendo con ello nuevas
competencias laborales y personales para desem-

. . .
capacitacion anual. a diciembre Comuna de La Florida Gestién de Difusion y convocato- $595'009 casa ,aud|tora N/A N/A pefiar un nuevo puesto de trabajo, mejorar el
ria: 5142 personas certificacion. actual u optar a uno mejor remunerado, iniciar un
’ P ' emprendimiento o consolidar el ya existente.
** $2.095.000
$21.111.000 (Valor RR.HH.
o a honorarios anual OTEC)
Certificacion del ) .
Otec Municipal bajo 5 personas asistentes Equipo Mantencién  del funcionamiento del Otec,
Abril Comuna de La Florida  Otec Municipal y Personal Casa  *$595.000 casa auditora N/A N/A obtencion de la acreditacién del organismo ante
la NCh 2728/20215. . [ S
. Auditora. certificacion. ence.
** $2.095.000
Gestién de $21.111.000 (Valor RR.HH.
financiamiento con 47 contactos comerciales con  a honorarios anual OTEC)
empresas para la Enero empresas de la Region Ejecucion de 3 cursos de capacitacion, Area
ejecucion de cursos  a diciembre Comuna de La Florida Metropolitana. *$595.000 casa auditora N/A N/A Ventas, a través de franquicia tributaria cedida por
de capacitacién a 16 reuniones de trabajo con certificacion. una empresa de la comuna.
través de la empresas de la comuna.
franquicia tributaria. ** $2.095.000
Disefio e $21.111.000 (Valor RR.HH.
Implementacién de a honorarios anual OTEC)
la Plataforma Digital Enero 5 cursos modalidad e-learning Eiecucion de 3 Cursos a distancia a través de
(Moodle) y a diciembre Comuna de La Florida asincrénico cargados en la *$595.000 casa auditora N/A N/A p'atafprma' digital' I(Mogd]e) y plataforma de
Plataforma de plataforma. certificacion. difusién e informacion (pagina web).
Difusion e
informacion. ** ** $2.095.000
$21.111.000 (Valor RR.HH.
Establecimiento de a honorarios anual OTEC)
alianzas con Enero Generacién de vacantes para nuestros usuarios en
organismos técnicos  a diciembre Comuna de La Florida 14 reuniones realizadas. *$595.000 casa auditora N/A N/A los distintos cursos de capacitacion disponibles,
de capacitacion. certificacion. bajo modalidad on-line o con metodologia mixta.
** $2.095.000
25 personas (cobertura
establecida por SENCE). Gestion $21.111.000 (Valor RR.HH.
Postulacién de Difusién y convocatoria: 69 a honorarios anual OTEC) ) )
Programa Becas Enero Modalidad online-Pagina personas. Se realizé un trabajo ?\:/lurso 9%A"‘G%Stor de ComerC|ortE|ectrént|co p?ra
- ) . ypes” dirigido a personas pertenecientes a los
L(:aborales S!E’NCE, web Sence. aftlculado con el Programa. ) *$595.00Q Fasg faudltora N/A N/A pueblos originarios reconocidos por la Ley N°
Linea Inclusién Mujeres Jefas de Hogar, Seccion certificacion. 19.253.
Laboral. Pueblos Originarios, Programa
de La Mujer y Fomento ** $2.095.000
/\ Productivo.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SUBDIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL / OTEC

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio

$21.111.000 (Valor RR.HH.
Postulacién a honorarios anual OTEC)

25 personas (cobertura
Programa Becas Y (

Modalidad online-Péagina establecida por SENCE). Gestion

del depto / seccioén / oficina

Curso de "Actividades Auxiliares de Bodega”

Laborales SENCE, Enero PR X *$595.000 casa auditora N/A N/A dirigido a vecinos de la comuna, mayores de 18

, = web Sence. de Difusién y convocatoria: 108 P fios de edad
Linea Inclusion certificacion. anos de eaad.

personas.
Laboral.
** $2.095.000
$21.111.000 (Valor RR.HH.

Ejecucién Proceso a honorarios anual OTEC)
de Nivelacién de Enero

118 personas inscritas en el

Estudios modalidad  a diciembre Comuna de La Florida *$595.000 casa auditora N/A N/A 17~ alumnos  obtuvieron su certificado  de
; = proceso. I ensefianza media.
flexible, ensefianza certificacion.
media.
** $2.095.000
Asistentes: 16 Fundaciones,
Casas de Estudios y Organismos
técnicos de capacitacion.
Cor?taFtoyVisitaa 27 8.000 asistentes, 4.250 personas acreditadas.
) Establecimientos Educacionales Dentro de los principales grupos asistentes:
Feria de de la comuna, Municipales, vecinos de la c(;)munaH istudianteds d?e 4°daﬁo de
Capacitacion ; ; ; ensefianza media y habitantes de las distintas
y EF:aneo. S%):tirgge Comuna de La Florida PaHESLaJ:;C);OPnaar‘Szz{ares N/A N/A N/A comunas de la Regién Metropolitana, quienes

Contacto y Visitas a 08 CESFAM
de la comuna para la difusién y
convocatoria a la Feria de
Capacitacion y Empleo atendido
que se trata de una red territorial
con gran afluencia de publico.

recibieron la informacién requerida para postular a
un puesto de trabajo, a una carrera protesional o
técnica o a cursos de capacitacion que les permita
mejorar sus competencias laborales.

06 Juntas de Vecinos y
organizaciones funcionales
visitadas, U.V. 9 JUVV Gerénimo
de Alderete, U.V. 4 JJVV Villa
Santa Irene, U.V. 24-A JJVV Villa N/A N/A N/A
Alberto Larraguibel, U.V. 32
Comité de Adelanto, Villa Punta
Arenas, U.V. 35 JJVV Poblacién
las Araucarias y U.V. 34 D.

Operativos en el

o Comuna de La Florida
territorio.

Enero Diciembre

Los usuarios, en el territorio, tomaron
conocimiento de los servicios ofrecidos por la
Subdireccién de Desarrollo Econémico Local,
ofertas laborales, cursos de capacitacién, charlas o
talleres de emFrendimiento‘ Se captd un nuevo
publico, aquellos vecinos que no concurren a las
oficinas municipales.

Recopilacién de datos sobre salas para ejecutar
clases de capacitacion en los territorios.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE LA MUJER

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Principales logros de gestion

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio

del depto / seccioén / oficina

Se concreta proceso de capacitacién, acompana-
miento a vecinas y vecinos a través de talleres
realizados de manera presencial y  Online,
relacionados con:

. Reposteria
. Manicure
Marzo a junio . Colsmetologia
: . Peluqueria
28 cursos demanda y agosto a Juntas de YeC|nos 690 $ 9.506.560 N/A N/A . Cortgs y Confeccién
espontanea noviembre y On Line personas o Entrenamiento fisico y Yoga
. Tejido
. Crochet
. Multitaller de Manualidades
. Decoracién para el hogar
. Macramé
. Reciclaje
3 Bordado
Se incentiva efectivamente formas de participa-
cién ciudadana mediante la asistencia a cursos,
tales como:
. Reposteria
. Manicure
. Colsmetologia
L]
67 cursos dirigidos a marzo a junio y Juntas de Vecinos, 1700 . Eiﬁg:irgonfecdén
organizaciones de agosto a Iglesias, Domicilios $22.747.840 N/A N/A . Entrenamiento Fisico y Yoga
: ; ) , personas . Tejido
mujeres noviembre Particulares y On Line ]
. Crochet
. Multitaller de Manualidades
. Decoracién para el hogar
. Macramé
. Reciclaje
. Bordado
. Mosaico
. ici Edificio San Pablo. Dar a conocer la oferta programatica y disposi-
fer}a de SeNICI'OS" 08 de Marzo Avenida Vicufia 140 N/A N/A N/A cién de distintos servicﬁ:s ° entregados ch?r la
Dia de La Mujer Mackenna #10777 personas Seccién de La Mujer a la comunidad.
Feria de Servicios en Edificio San Pablo. 120 CO'(?CSF a disposicion de vecinazy vecinlosédesde
X . . - su CESFAM, servicios entregados por la Seccién
CESFAM Mafioletti 10 de Marzo Avenida Vicufia bersonas N/A N/A N/A de [a Mujer a a comunida o coordinacion con
Dia de La Mujer Mackenna #10777 profesional del centro de salud.
Fortalecimiento del vinculo con lideres y dirigen-
. - tas comunitarias, difusién del mensaje institucional
Encuentro Balneario Municipal sobre el valor al trabajo con las mujeres, la
conmemoraciéon dia 15 de Marzo  Alonso de Ercilla #1270 200 vecinas y vecinos $5.890.500 N/A N/A biusqueda de la equidad y la entrega de
de La Mujer herramientas para su desarrollo personal e incluso
laboral,  reconocer su compromiso con la
comuna.
Proceso de Potenciar los liderazgos comunitarios, mediante
capacitagion a 06y 09 Avenida Walker Marti la entrega dle distintals herramieptagy com <|aten—
y venida Walker Martinez cias para la postulacion a fondos publicos,
de Marzo #308 140 N/A N/A N/A elabofacién y F2iesarro||o de sus proyectos e

postulacién a
subvencion
municipal 2023
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE LA MUJER

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

Aporte Municipal $  Aporte externo $ ec%ﬁ%?m%” del depto / seccioén / oficina

Celebracion “Dia
internacional Mujer

Club de Leones. Calle

Reconocer a vecinas dedicadas al cuidado de
enfermos, nifios, adultos mayores y realizacién de

baiadora d 30 de Marzo Don P #2 100 N/A N/A N/A labores domésticas, colaboradoras de muchas
trabajacora de casa on Pepe #250 familias. Poner a su disposicion los servicios que
particular” ofrece la seccion de la mujer a vecinas y vecinos.
Proceso de

capacitacion a . . o .

o Potenciar los liderazgos comunitarios, mediante
dlrlgertgs’ fond Edificio San Pablo. la entrega de distintas herramieptas y competen-
postulacion a fondo . - cias para la postulacion a fondos publicos,
social Presidente de 20 de Marzo Avenida Vicufia 70 N/A N/A N/A elaboracién y desarrollo de sus proyectos e
a Repdblica v 8% de Mackenna #10777 iniciativas como representantes de organizacio-
Gobizrno reg;,ional nes funcionales y territoriales.

2023
Feria de o Reconocer la importancia de las Pymes en nuestra
Emprendedoras Edificio San Pablo. comuna, y el compromiso institucional con ellas,
"Dia Nacional del 02 al 05 de Mayo Avenida Vicufia 600 N/A N/A N/A particularmente con las emprendedoras mujeres,
la Nacional de Mackenna #10777 que se fortalece en los tiempos de crisis econémi-
Emprendimiento” ca que vivimos como pais.
Seccién de La Mujer Collocvca]' a disposicion cllte veccilnas y v?cigos, d]esge
) . su barrio, servicios entregados por la Seccion de
en gl barrio de La 11 de Mayo Las Nobelias #1985 120 N/A N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacion con
Florida dirigentes y lideres del sector.
- i Edificio San Pablo. Colocar a disposicién de vecinos ios del
y usuarios de
fer}ajel ser(\jnufs 16 Junio Avenida Vicufa 80 N/A N/A N/A municipio, distintos servicios que pone a disposi-

Dia del Padre Mackenna #10777 cién la Seccién de La Mujer.

Feria de 31 Julio Edificio San Pablo. Reconocer Izi importancia de I?i P){meslen nuelsltra
. I comuna, y el compromiso institucional con ellas,
Em{prendeciorfs 1al 4 Agosto Avenida Vicufa 600 N/A N/A N/A Foniendo a su disposicion herramienta y procesos

Dia del Nifio Mackenna #10777 ormativos para potenciar sus emprendimientos.

Seccién de La Mujer CoLocay a disposicién clte vecélnas y v?cigos, p!esge

) iy su barrio, servicios entregados por la Seccion de

en Colegio Oscar 30 de Agosto Union #4676 120 N/A N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacion con
Castro profesional del establecimiento educacional.

Seccién de La Mujer Uv 19 calle El Marmol Co{;)ca'r a disposicion cie veccilnasy v?cirswos, 'cgesge

. su barrio, servicios entregados por la Seccion de

en k?arno dela 19 de Octubre #10565 120 N/A N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacién con

Florida dirigentes y lideres del sector.

Potenciar los liderazgos comunitarios, mediante

Charlas de 31 de Octubre Edificio San Pablo. la entrega dle diSti”ttalS hgrramieptag y com ?ten—

i . v cias para la postulacion a fondos publicos,

formulacion de 02 de Noviembre Avenida Vicufa 80 N/A N/A N/A claboracion y 'desarrollo de sus proyectos e

proye Mackenna #10777 iniciativas como representantes de organizacio-

nes funcionales y territoriales.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE LA MUJER

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes / Institucion Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

Aporte Municipal $  Aporte externo $ ec%ﬁ%%%” del depto / seccioén / oficina

Seccién de La Mujer Villa O’Higgins. Cautin

Colocar a disposicion de vecinasy vecinos, desde
su barrio, servicios entregados por la Seccién de

en k?arrio de La 16 de Noviembre 48424 150 N/A N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacién con
Florida dirigentes y lideres del sector.
Seccién de La Mujer Los Quillayes. Cleopatra Collgcay a disposicion cie veccilnas y v?cigos, d]esge
. . . su barrio, servicios entregados por la Seccion de
en lc?arrlo de La 23 de Noviembre 411244 150 N/A N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacion con
Florida dirigentes y lideres del sector.
Feria de Servici Colocar a disposicién de vecina;y vecinlos, desde
eria de Servicios en . . su CESFAM, servicios entregados por la Seccién
CESEAM Mafioletti 24 de Noviembre  Avenida Central #30 200 N/A N/A N/A de La Mujer a la comunidad, en coordinacién con
profesional de centro de salud.
Seccion de La Mujer Avenida Colombia Collgca]' a disposicion cllte veccilnas y v?cigos, d]esge
: . su barrio, servicios entregados por la Seccion de
en L|§eo Alto 25 de Noviembre #10270 120 N/A N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacion con
Cordillera profesional establecimiento educacional.
Feria de 114122 de Edificio San Pablo. Reconocer Ia; importancia de Iii Pymeslen nuelsltra
. oo comuna, y el compromiso institucional con ellas,
Emptend?’doras Diciembre Avenida Vicufia 1200 N/A N/A N/A Poniendo a su disposicién herramienta y procesos
Navidad Mackenna #10777 ormativos para potenciar sus emprendimientos.
Seccién de La Mujer Uv 23 sede villa Los Collocvca]' a disposicion Cllte veccilnas y v?cigos, ;:!escje
. L . su barrio, servicios entregados por la Seccion de
en lc?arrlo de La 14 de Diciembre Copihues. Rayos de Sol 120 N/A N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacion con
Florida #1974 dirigentes y lideres del sector.
Darle realce al término del proceso formativo de
Ceremonias de mujergs de la comuna, ((qjue finallizan un aﬁlo de|
i aprendizaje, crecimiento, desarrollo personal y e
Certificacion talleres 19 y Zé) Teatro Tu:;apal La 800 $4.900.000 N/A N/A trabajo por alcanzar la autonomia econdmica,
2023 Diciembre Florida mujeres que pertenecen a distintos grupos etarios
y representativas de diferentes barrios de nuestra
comuna.
Apoyo operativos CoLocar a disposicion de vecélnas y v?cinos, desge
cas su barrio, servicios entregados por la Seccién de
coordinacion D'\i/cI?;\:)b?'e DIStmtoz;;ﬁ:;es de la 1700 $4.900.000 N/A N/A La Mujer a la comunidad, en coordinacién con

territorial

dirigentes y lideres del sector, a través de oficina
territorial.

52

Lol Fl¥rica



DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - SECCION DE LA MUJER

Nombre Fecha Lugar Numero de asistentes /

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Aporte Municipal $

Actividad Actividad Actividad beneficiarios

Vinculacién con
CAJ La Florida

Aporte externo $

convenio

del depto / seccioén / oficina

SERCOTEC
Ch?le at‘iendeA ) Se establece vinculo para desarrollo de trabajo
Universidad De La Octubre a En dependencias de las 16 N/A N/A N/A colaborativo con las distintas entidades publicas y
Américas. Diciembre distintas entidades privadas, ampliando con ello, la oferta de
DUOC servicios entregados por la Seccién de La Mujer.
INACAP
PRODEMU
FOSIS
Atencién de vecinas
y vecinos de
manera presencial,
telefénica, mediante Edificio San Pablo c | difundir Ia of
. . omunicar la gestién, difundir la oferta programa-
correo electronico, I'Er?ero @ Avenida Vicufa 1200 N/A N/A N/A ticay resolvergfas distintas demandas de vecinas y
resolviendo Diciembre :
consultas y Mackenna #10777 vecinos.
realizando las
derivaciones
respectivas
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - CENTRO DE LA MUJER
Aportes asociados a la
X o : estién general del Centro
Orientacion, Enero a Ap?nes asociadosala 9 dge la Muier: 536 mujeres que viven, trabajan o estudian en la
informacién y diciemb Centro de la Mujer 536 9€St|ondgereral del Centro jer: SernamEG comuna fueron orientadas y asesoradas en el
: iciembre e la Mujer: programa.
asesoramiento. 1. RR. HH. $104.838.896
1.RR. HH. $102.058.764
2 .Gastos de Operacién
2. Gastos de Operacion $3.872.075
$7.650.000
3. Gastos de Inversion
) $500.000.- 150 mujeres que viven, trabajan o estudian en la
Ingreso de mujeres Enero a Centro de la Muier 150 SernamEG comuna, ingresaron y llevaron proceso en el
al dispositivo. diciembre ! Total: e programa desde las areas psico-socio-legales.
$109.708.764 otal:
$109.210.971
Sensibilizacién y
Capacitacion:
Monitoras/es Enero a Mixto (modalidad 340 personas sensibilizadas y capacitadas que
Juveniles y Diciembre presencial y virtual) 340 N/A $14.192.323 SernamEG viven, trabajan o estudian en la comuna.
A

feventivas/os
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - OFICINA MUJERES JEFAS DE HOGAR

Institucién

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Principales logros de gestion

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Actividad Actividad Actividad beneficiarios convenio

Talleres de
Formacion para el

Modalidad presencial en
patio Central Edificio San

del depto / seccioén / oficina

Taller enfocado en fortalecer a las mujeres
participantes del Programa en su autonomia
econdmica, género, liderazgo, apresto laboral y
gestion de negocios.

Trabajo, areas NMa'rzo; Pablo Av. Vicufia 200 N/A $235.396 SernamEG Las mujeres participantes logran, capacitacion en
; oviembre oficios, insercién laboral, autonomia econémica,
Dependiente e Mackenna 10.777 o
Ind di Bibli Municipal fortalecimiento en la comercializacion de sus
ndependiente iblioteca Municipa productos (emprendedoras) y postura en ferias de
comercializacion.
Curso de
Capacitacién en . - .
Técnicas de Octubre a Instituto John Kennedy $3.120.000 Recursos Instituto Profesional Curso orientado a participantes que estaran en
) ) - 20 N/A condiciones de desempefarse en area de la
Manicure, Noviembre Vicufia Mackenna 10566 SernamEG John Kennedy At
Denilacic Estética Integral.
epilacion y
Pestafias
Curso de Academia de Psico $2.950.000 Cutjso orientado a participantes del Prqgrama
Capacitacién en Noviembre a ) Recursos Academia de Psico Mujeres jefas de Hogar. 'El programa incluye
Karate. Técnicas de Diciembre Karate Educativo Walker 20 N/A SermnamEG Karate La Florida factores de coordinacion, ejecucién, perceptivo
arate, Martinez 1302 motrices, e inteligencia emocional para un mejor
Defensa Personal desarrollo personal.
Sala Multiespacio Actividad de encuentro entre participantes 2022 y
Encuentro Comunal 6 de Octubre Municipalidad de La 18 N/A $376.706 SernamEG 2023 areas Dependignte e Independiente. Trabajo
PMJH 2023 Florida Vicufia Mackenna Coffe Break en equipo entre mujeres evaluando su proceso y

10.208

trayectoria dentro del Programa.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - CENTRO DEL CARINO

Fecha
Actividad

Nombre

Lugar
Actividad

Actividad

Centro del Carifio

Vicufia Mackenna
Enero a Poniente #7210

diciembre

Atencién Psicoldgica
y Terapéutica
Vicufia Mackenna
Poniente #10.777

Ndmero de asistentes /

Aporte Municipal $§  Aporte externo $

beneficiarios

542 $116.000.000 N/A

Institucion
externa en
convenio

N/A

Principales logros de gestion

del depto / seccioén / oficina
Contribuir al bienestar emocional de los/as
vecinos/as de nuestra comuna, especificamente
aquellos del rango etario de 35 a 80 afios de vida
(indistintamente de su sistema previsional de
salud, género, situacién laboral y similares).

Lo anterior, se logra acogiendo a quienes han
sufrido un golpe emocional violento o que presen-
tan un sufrimiento emocional prolongado, quienes
a su vez g/ por diversas razones, no tienen la
posibilidad de acceder a un servicio de atencién
psicoldgica y terapéutica. Estos/as vecinos/as son
aquellos que se encuentran atravesando alguna
de nuestras cuatro lineas de atencién; Duelo,
Estado de Depresion (moderado/leve y no
atoldgico), VIF y Cancer (si lo tuvo o lo padece).
Es asi como, a través de nuestro servicio, se brinda
acceso a un tratamiento psicolégico integral
?ratuito, lo que contribuye significativamente en
a promocion del desarrollo de herramientas
interpersonales para lograr una estabilizacion
emocional.

Por dltimo, sefialar que desde nuestro Centro
organizamos y ejecutamos dos veces en el afio
una feria de servicios, “Cuerpo, Mente y Alma” y
“Navidad con Carifio”, en las cuales las exposito-
ras/es y participantes activos/as son pacientes o
ex pacientes de nuestro Centro, brindandoles con
ello un espacio de desarrollo personal y autoges-
tién, como parte de su tratamiento integral.

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACION

Nombre Fecha Lugar

Numero de asistentes /

Institucion
externa en

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad

Aporte Municipal $

beneficiarios Aporte externo $

convenio

del depto / seccioén / oficina

Hemos logrado que mensualmente, 240.000

$100.000.000 deportistas de todos los grupos etarios practiquen
Mejoramiento de la . . . RR.HH deEorte lleven un estilo de vida sana, esto se
Infraestructura Enero a Recintos depOI"tIVOS 60.000 depomstas N/A N/A debe a las mejoras de los cierres perimetralesl
. = Diciembre municipales semanalmente. cambio de focos e instalacién de nuevos aros de
Deportiva Municipal. $50.000.000 basquetbol y arcos de Baby Futbol, que el
Materiales y herramientas Departamento ha realizado en distintos recintos
deportivos.

$30.000.000 RR.HHH fSe Iogrlé apoyar, zi distintalsd organizaciolr|1e$
i uncionales y territoriales con: toldos, mesas, sillas,
Apoyo Comunitario I'En'ero @ Distintos puntos de la 130.000 personas. N/A N/A escenarios, tarimas, para que puedan desarrollar
Diciembre comuna. $14.000.000 de mejor manera sus actividades deportivas,

Gastos operacionales culturales y recreativas.
Se logré a través de personal administrativo,
$15.600.000 apoyar, orientar y realizar el seguimiento del
Enero a Departamento de 34 RR.HH N/A N/A Froceso de constitucion de nuevas PJ (Municipal e
Diciembre Deportes, Recreacién Organizaciones Deportivas : ND), ademas de regularizar la documentacion de

distintas organizaciones, y dejar Vigente sus PJ,
las cuales se encontraban sin Vigencia.
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - OFICINA DE APOYO INTEGRAL A VICTIMAS DE DELITOS VIOLENTOS

Institucion

Ndmero de asistentes / externa en

Nombre Fecha Lugar

Aporte Municipal $

Aporte externo $

Principales logros de gestion

Actividad Actividad Actividad

beneficiarios convenio

Causas Ingresadas: 77

$17.260.000.-
RR.HH

Robo con homicidio: 1
Robo en lugar habitado: 27
Robo con intimidacion: 34
Robo con violencia: 10

VIF con lesiones graves: 5

Oficina Av. Américo
Vespucio 6886, y en
domicilios de solicitantes.

Noviembre a

diciembre N/A N/A

Ingreso Causas

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL - DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO Y SOCIAL

Institucion
externa en
convenio

Fecha
Actividad

Ndmero de asistentes /
beneficiarios

Nombre

Lugar

Actividad Aporte externo $

Actividad Aporte Municipal $

del depto / seccioén / oficina

Brindar asesoria juridica, social y de seguridad
ciudadana, garantizando el ejercicio de los
derechos de las personas victimas de delitos,
mediante una intervencion integral, coordinada,
eficiente y eficaz, orientada a dar respuesta a sus
necesidades, con el propdsito de proteger,
resignificar y orientar a las personas que han sido
afectadas por la delincuencia.

De las causas que ingresaron hasta el 31 de
diciembre 2023, existen 13 causas que cuentan
con querella declarada admisible por el 14°
Tribunal de Garantia de Santiago.

Principales logros de gestion

Entrega de Ayudas $2.832.299.008

Sociales . o
Vales de recarga de MAayo a A nivel comurAwaAIAentrega 211.300 A (Adquisicion 211.300 N/A N/A
Gas diciembre en domicilios unidades de vales de cargas

de gas de 15 kg)

del depto / seccidn / oficina

Contribuir en las condiciones socioecondémicas de
los grupos familiares de la comuna, a través de la
entrega de beneficios sociales.

Aportar en una mejora de la condicién de vulnera-
bilidad de las familias causada por la crisis
econdmica y otras causas.
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DIRECCION DE SEGURIDAD
CIUDADANA, FISCALIZACION
Y EMERGENCIA COMUNAL




DIRECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y EMERGENCIA
COMUNAL

En virtud del Art. 4, letra j) de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipali-
dades: “a los municipios les corresponde el apoyo y fomento de las medidas de
prevencién en materias de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion” -

sin perjuicio de las atribuciones de Carabineros de Chile y la Policia de Investigaciones.

El Reglamento N° 136 de fecha 24 de septiembre de 2019, Unico instrumento que
consta la estructura normativa organica del municipio acorde a la legislaciéon vigente,
seglin capitulo XV, articulo 331, establece la Direccién de Seguridad Ciudadana, Fisca-
lizacién y Emergencia Comunal y departamentos.

La Direccién de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Emergencia Comunal se consti-
tuye una instancia que apoya el desarrollo y fomento de las politicas publicas de
seguridad ciudadana a nivel local, centrandose en la participacion, la integracién, la
prevencién y vulnerabilidad social. Se trabaja para lograr un mejor espacio comunitario
y social mediante la prevencién de factores de riesgo e inseguridad en las familias,
barrios y via publica. En materias de delitos, nuestra gestion se desarrolla a través de
una efectiva coordinacién con las Policias y Ministerio Publico.

DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION MUNICIPAL

El Departamento de Fiscalizacion tiene por objetivo, planificar y ejecutar la fiscalizacion
respecto del cumplimiento de las normas que regulan el ejercicio de actividades
correspondientes a la debida recaudacién de impuestos municipales y de vigilancia o
sistemas de control aplicables a la industria, el comercio establecido y ambulante que
opere al interior de la comuna.

Entre sus principales funciones especificas se encuentran; emitir informes de acuerdo a
marcos juridicos establecidos para la iniciacién de actividades econémica y comercio
ambulante; dar cumplimiento a la normativa de la Ley de Transito, Ley de Alcoholes,
Reglamentacion en materias de ferias libres, de acuerdo a la normativa vigente de
Ordenanzas Locales y disposiciones legales; gestionar la recuperacién y pago de
morosidades y responder e informar de los requerimientos presentados por la comuni-
dad, los cuales en algunos casos vulneran lo establecido por las normativas vigentes.

Respecto a las funciones de inspeccién y fiscalizacion en torno a la adecuada a ||caC|on
de las leyes y las diversas ordenanzas municipales vigentes, estas se enmarca
de la siguiente normativa:

Cumplimiento de Ordenanzas Municipales.

Ley de Alcoholes (Ley 17.105).

Contribuciones Municipales.

Ley de Rentas Municipales.

Transito Publico (Ley 18.290).

Proteccién del Medio Ambiente (Ley 19.300).

Normas referidas al pago de derechos de aseo, permisos de circulacion y patentes

C.I.PA. (Decreto Ley 3.063).

e Concesiones sobre bienes nacionales de uso publico o municipal (Ley 18.695,
art.12).

e Ley de los Derechos y Deberes del Consumidor (Ley N°19.496).

e Efectuar las denuncias a los Juzgados de Policia Local (JPL) de las infracciones
cursadas cuando corresponda.

e Emitir informes para dar curso a cierres y clausuras, de acuerdo a la normativa
vigente.

* Hacer efectivos los decretos alcaldicios que ordenen cierres y clausuras cuando

corresponda.
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TABLA N°1. FISCALIZACIONES Y DENUNCIOS JUZGADO DE POLICIA LOCAL 2023

Funciones
Desarrolladas

Ley u Ordenanza

Cant.
Fiscalizaciones

Cant. Denuncias al Funciones

Juzgado Policia Local Desarrolladas

TABLA N°2. CUADRO COMPARATIVO FISCALIZACIONES ANOS 2022-2023

Ley u Ordenanza Cantidad de Fiscalizaciones

Control y
fiscalizacion en
terreno

Ley N° 19.925 Alcohol

600

Ley N° 19.419 Tabaco

Ley N° 18.290 Trénsito

19.569

Ley N° 19.749
Microempresa Familiar

733

Ley N° 3.063
Rentas Municipales

799

Ley N° 18.700 LOC
sobre Votaciones Populares y
Escrutinios

491

Ordenanza N° 8 Control y
prevencion de ruidos

234

47

Ordenanza N° 46 y N° 82.
Publicidad y propaganda

70

26

Ordenanza N° 72. Juegos
electrénicos y destreza

Ordenanza N° 76. Comercio
via publica

1.182

118

Ordenanza N° 95. Tendido de
cables y canalizacién
subterrdnea en BNUP

2.151

2151 Control y
fiscalizacion en

Ordenanza N° 97. Instalaciéon
de torres soportes de antenas
y sistemas radiantes de
transmision de
telecomunicaciones en BNUP.

terreno

14

Ordenanza N° 104.
Ferias Libres

2.298

24

Ordenanza N° 105. Ambiental

90

14

Ordenanza N° 106. Local de
Transito

304

93

Ordenanza N° 114. Horario de
expendio de bebidas

alcohdlicas

667

Ordenanza N° 142. Horario
descarga de valores

Otros (Denuncias telefénica,
demanda espontaneas y
solicitudes CENFLO ingresadas
al Departamento de
Fiscalizacion.

210

57

Total

29.428

20.291

2022 2023
Ley N° 19.925 Alcohol 207 600
Ley N° 19.419 Tabaco 67 9
Ley N° 18.290 Transito 18.748 19.569
Ley N° 19.749 N 307 733
Microempresa Familiar
Ley N° 3.063
Rentas Municipales 662 99
Ley N° 18.700 LOC
sobre Votaciones Populares y 550 491
Escrutinios
Ordenar)ga N° 8 _Control y 142 234
prevencién de ruidos
Ordenanza N° 46 y N° 82. 37 70
Publicidad y propaganda
Ordenanza N° 72. Juegos

. 5 5

electrénicos y destreza
O,rde,nar)2a N°76. Comercio 903 1182
via publica
Ordenanza N° 95. Tendido de
cables y canalizacion 6.495 2.151

subterranea en BNUP

Ordenanza N° 97. Instalaciéon

de torres soportes de antenas

y sistemas radiantes de 67 14
transmision de

telecomunicaciones en BNUP.

Ordenanza N° 104.

Ferias Libres 1.689 2.298
Ordenanza N° 105. Ambiental 91 90
Or:depanza N° 106. Local de 241 304
Transito

Ordenanza N° 114. Horario de

expendio de bebidas 316 667
alcohdlicas

Ordenanza N° 142. Horario 63 2

descarga de valores

Otros (Denuncias telefénica,

demanda espontaneas y

solicitudes CENFLO ingresadas 152 210
al Departamento de

Fiscalizacién.

Total 30.742 29.428
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TABLA N°3. COMPARATIVO DENUNCIAS JUZGADO DE POLICIA LOCAL 2022-2023 TABLA N°4. DENUNCIOS AL JUZGADO DE POLICIA LOCAL POR MES
PERIODO 2019-2023

Funciones Cantidad de Denuncias

Ley u Ordenanza

Desarrolladas 2022 2023
Ley N° 19.925 Alcohol 26 16
Ley N°19.419 Tabaco 0 0 Enero 3.142 1.158 1.520 1.286 2.199
Ley N° 18.290 Transito 13.908 17.964 Febrero 1.234 1.303 1.351 1.102 1.521
LeyN®19.749 1 3 Marzo 1.942 872 1.074 873 1.433
Microempresa Familiar Abri 2.264 24 1.441 1.616 1.346
Ley N 3.063 218 388 Mayo 1.775 26 875 1.084 1.645
Rentas Municipales -
. Junio 1.793 82 763 2.352 1.625

Ley N° 18.700 LOC sobre Julio 1.829 247 1.205 1.562 1.667
Votaciones Populares y 0 0
Escrutinios AgOStO 1.944 602 1.858 1.771 1.326
Ordenanza N° 8 Controly - - Septiembre 1.878 435 1.466 1.521 1.641
prevencion de ruidos Octubre 1.085 851 1.309 2.132 2.256
Ordenanza N° 46 y N° 82. 4 2 Noviembre 63 1.265 1.453 2.695 1.978
Publicidad y propaganda Diciembre 617 1.191 1.512 1.900 2.284
Ordenanza N° 72. Juegos 1 3 Total 19.566 8.056 15.827 19.894 20.921
electrénicos y destreza
O,rde,nar)za N° 76. Comercio 36 118
via publica
Ordenanza N° 95. Tendido de TABLA N°5. LLAMADAS DESDE LA COMUNIDAD RECEPCIONADAS POR EL

Control y cables y canalizacion 5.451 2151 DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

fiscalizacién en  subterranea en BNUP

terreno o .,
Ordenanza N° 97. Instalacién
de torres soportes de antenas Mes Cant. Llamados
y sistemas radiantes de 46 14 Enero 141
transmisién de Febrero 152
telecomunicaciones en BNUP. Marzo 267
Ordenapza N° 104. 25 20 Abril 165
Ferias Libres M 237
Ordenanza N° 105. Ambiental 28 14 ayo
ord N° 106. Local d Junio 236

rdenanza . Local de X

Trénsito >0 7 Julio 144
Ordenanza N° 114. Horario de Agosto 238
expendio de bebidas 3 1 Septiembre 241
alcohdlicas Octubre 236
Ordenanza N° 142. Horario 27 5 Noviembre 254
descarga de valores Diciembre 256
Otros (Denuncias telefénica, Total 2.567

demanda espontaneas y

solicitudes CENFLO ingresadas 51 57
al Departamento de
Fiscalizacion.

Total 19.894 20.921
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INFRACCIONES MAS RELEVANTES
LEYES
Ley N° 19.925 de Alcoholes

Otorga atribuciones para la fiscalizacién de locales de expendio y consumo de alcohol,
con especial énfasis en locales nocturnos y botillerias en los barrios.

TABLA N°6. LABORES DE FISCALIZACION LEY N° 19.925

Municipales en conjunto a Carabineros de Chile y el Ministerio de Transporte y
municaciones, con la finalidad de verificar el cumplimiento de mantener la docu
cién del vehiculo y que se encuentre vigente y al dia. A raiz de dichos operativos se
retiraron de circulacién un total de 397 vehiculos por no mantener documentacién del
vehiculo, encontrarse vencida o circular sin placa patente.

TABLA N°8. VEHICULOS RETIRADOS DE CIRCULACION

Documentacién vencida Sin documentacion

i i in pl tent
del vehiculo del vehiculo Sin placa patente

Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local
600 16

150 236 11

UL g
PREPUNTTPARA
S e

Ley N° 18.290 de Transito

Otorga atribuciones para la fiscalizacion de vehiculos que infringen la Ley en general,
y ademas autoriza el libre desplazamiento de nuestros vehiculos por las vias exclusivas
en la comuna. La misma Ley, en sus articulos 71 y 78 autoriza utilizar los dispositivos
luminosos y sonoros que mantienen nuestros moviles.

TABLA N°7. LABORES DE FISCALIZACION LEY N° 18.290
Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local

17.964

Fotografias de Fiscalizacién Ley de Transito

En el mes de diciembre, por razones de seguridad publica y en atencién a los graves
hechos delictuales acontecidos uUltimamente en nuestra comuna, se implementé un
plan de emergencia comunal de seguridad publica. A raiz de ello, se adoptaron medi-
das de control y fiscalizacién de transito en puntos estratégicos de la comuna, en
conjunto con Carabineros de Chile; fiscalizaciones que se llevaron a cabo de lunes a
viernes, en horario de 19:00 a 24:00 Hrs.

De igual forma, se dispuso un despliegue de dispositivos de la Direccién de Seguridad
Ciudadana, Fiscalizacion y Emergencia Comunal, en estaciones de Metro, con la
finalidad de realizar labor preventiva de seguridad hacia nuestra comunidad.

Del resultado de este plan, se obtuvieron los siguientes resultados:

TABLA N°9. RESULTADOS PLAN DE SEGURIDAD DICIEMBRE 2023
Citaciones Juzgado
de Policia Local

1.274 219 15

Lol Fl¥rica

Detenidos

Vehiculos retirados

Total Fiscalizaciones

24.114
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Ley N° 19.749 de Microempresa Familiar

La microempresa familiar es una empresa perteneciente a una o mas personas natura-
les que residan en la casa habitacién, que puede desarrollar labores profesionales,
oficios, industria, artesania, o cualquier otra actividad ya sea de prestacién de servicios
o de produccién de bienes, excluidas aquellas peligrosas, contaminantes o molestas.

TABLA N°10. LABORES DE FISCALIZACION LEY N° 19.749

Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local
733 3

Fotografias de Fiscalizacién Ley Microempresa Familiar

Ley N° 3.063 de Rentas Municipales

Otorga atribuciones para la fiscalizacién del comercio establecido, amparado por
patentes municipales.

Ante la fiscalizacion realizada a esta ley, se han materializado un total de 70 clausuras
de actividades comerciales que se desarrollaban sin la patente comercial correspon-
diente.

TABLA N°11. LABORES DE FISCALIZACION LEY N° 3.063
Denuncios al Juzgado de Policia Local

799 3

Fiscalizaciones

Ley N° 18.700 Ley Orgéanica sobre Votaciones Populares y Escrutinios

Esta Ley regula los procedimientos para la preparacidn, realizacién, escrutinio y califica-
cion de los plebiscitos y de las elecciones de Presidente de la Republica y Parlamenta-
rios. Ademas, establece y regula las Juntas Electorales.

Durante el afio 2023 se llevaron a cabo elecciones para Consejeros Constitucionales y
Plebiscito Constitucional.

TABLA N°12. LABORES DE FISCALIZACION LEY N° 18.700
Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local

491 0

ORDENANZAS

Ordenanza N°8 sobre Prevencién y control de ruidos molestos en la comuna
Florida

Con la finalidad de cumplir con los pardmetros establecidos en la Ordenanza N° 8 y la
Norma Ambiental del Decreto N° 38, del 12 de junio de 2012 del Ministerio del Medio
Ambiente; La Direccion de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Emergencia Comunal
a través de instrumentos de medicion, registré el nivel de ruido que existe en un deter-
minado lugar.

TABLA N°13. LABORES DE FISCALIZACION ORD. N° 8

Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local
234 47

La Ordenanza N° 8 también establece la regulacién de los inmuebles donde se ejecu-
tan obras de construccion, en relacién a los dias y horarios en lo que pueden desarro-
llar trabajos.

= z -

Fotografias de Fiscalizacién Ordenanza N° 8

Ordenanza N° 46 y 82 sobre Publicidad y Propaganda en la comuna

Regula el ejercicio de la actividad publicitaria y de propaganda dentro de la comuna
de la Florida, en lo que dice relacién con su emplazamiento, dimensiones, caracteristi-
cas técnicas, utilizacién y aspecto estético, en complementacién con los usos de suelo
establecidos por el Plan Regulador Comunal para los diferentes sectores del territorio
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TABLA N°14. LABORES DE FISCALIZACION ORD. N° 46 Y ORD. N° 82
Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local

70 26

TABLA N°16. LABORES DE FISCALIZACION ORD. N° 76
Denuncios al Juzgado de Policia Local

1.182 118

Fiscalizaciones

Ordenanza N° 72 sobre regulacién de establecimientos de juegos y entretenimiento
electrénicos de destreza

Modificaciones introducidas en virtud de la Ordenanza N° 80 de 9 de enero de 2012,
y las facultades conferidas por la Ley N° 19.880, Organica de Bases de los Procedi-
mientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién de
Estado; y por la Ley N° 18.695, “Orgénica Constitucional de Municipalidades”.

TABLA N°15. LABORES DE FISCALIZACION ORD. N° 72

Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local

Ordenanza N° 95 sobre tendido de cables y canalizacién subterranea en BNUP

La presente ordenanza regula el tendido de cables distribuidores de energia eléctrica,
transmisores telefénicos, teleimpresores, de telecomunicaciones, cables operadores y
otros de analoga naturaleza que cruce el espacio aéreo de los bienes nacionales de
uso publico de la comuna, y la canalizacién subterranea de los mismos.

TABLA N°17. LABORES DE FISCALIZACION ORD. N° 95

Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local
2.151 2.151

Ordenanza N° 76 sobre Comercio Transitorio en la via publica

La presente Ordenanza rige el comercio transitorio que se ejerce en los bienes nacio-
nales de uso publico en la comuna de La Florida, autorizado por medio de un permiso
que tendré la calidad de precario.

Con fin de velar por el cumplimiento de esta Ordenanza, y en funcién del permiso
otorgado en calidad de “precario”; las fiscalizaciones por parte de los inspectores se
concentran en las zonas donde se presenta mayor cantidad de poblacién ambulante,
informal y/o ilegal, buscando mitigar condiciones de inseguridad, como aglomeracio-
nes de gente, rifias entre comerciantes, venta de articulos reducidos, apropiacién de
espacio publico, entre otros.

En el afo 2022 se realizaron operativos para la recuperacién de los espacios publicos
a través del retiro del comercio y la incorporacién de mobiliario urbano. Durante el afio
2023 se mantuvieron fiscalizaciones constantes con la finalidad de mantener los
resultados obtenidos durante estas intervenciones.

Ordenanza N° 104 sobre Ferias libres de la comuna de La Florida

La presente Ordenanza establece lo siguiente: “Regird la instalacion, funcionamiento,
retiro y en general la actividad de todas las ferias de la comuna de La Florida, en bienes
nacionales de uso publico y de propiedad o administracién municipal”. Desde su
promulgacion en el afio 2016, los Inspectores fiscalizan permanentemente el emplaza-
miento de las Ferias Libres, velando por el correcto cumplimiento de la normativa.

TABLA N°18. LABORES DE FISCALIZACION ORD. N° 104
Denuncios al Juzgado de Policia Local

2.298 24

Fiscalizaciones

Dado el incremento del comercio ilegal en via publica, fenémeno que ha ido en alza en
los Gltimos afios no solo en la comuna de la Florida, cabe destacar las intervenciones
de fiscalizacién de la extension de comercio no autorizado (Coleros) que se genera a
continuacién de las ferias libres con funcionamiento en la comuna, las que generan
incivilidades y molestias a los vecinos. Dichas intervenciones se desarrollan en conjunto

con Carabineros de Chile.
LS Flsricda
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Fotografias de Fiscalizacién Ordenanza N° 104

Ordenanza N° 105 Ordenanza Ambiental

Ordenanza con vigencia desde el 15 de enero del 2016, tiene como propésito regular,
proteger y conservar el medio ambiente, contribuyendo en el ejercicio de vivir en un
medio ambiente libre de contaminacién, en la preservacién del patrimonio ambiental
y en el mejoramiento de la calidad de vida de los vecinos de la comuna.

De acuerdo al cumplimiento de la Ordenanza 105, las teméticas abordadas por el
Departamento de Fiscalizacién se enmarcan al Parrafo Il; “de la contaminacién de los
suelos” contenidas en los Art. N° 50, 52, 53 y 58, orientadas al lavado, reparaciones y
pintura de vehiculos en la via plblica y el desechar escombros en la via piblica. Asi
como también lo referido en el Art. N° 63 “De los predios particulares abandonados y
sitios eriazos”; al acopio de escombros, residuos sélidos o desperdicios al interior de
los sitios eriazos y lo referido al Art. N°108 “De las podas”, realizindose un control y
fiscalizacion de todas las podas y extracciones de especies arbéreas emplazadas en
espacios publicos.

Otras de las labores de fiscalizacién desarrolladas se relacionan con lo sefialado en el
Parrafo 4 “De los rayados y publicidad en las vias publicas”, las cuales se encuentran
principalmente en muros de propiedades, equipamiento y mobiliario urbano.

TABLA N°19. LABORES DE FISCALIZACION O

N° 105

Fiscalizaciones Denuncios al Juzgado de Policia Local

Ordenanza N°106 Ordenanza Local de Transito en la comuna

En vigencia a fines del segundo semestre de 2016, establece normas locales en
rias de trénsito, con el objeto de garantizar la seguridad de los habitantes
Comuna de La Florida.

Las labores de fiscalizacion se enmarcan en el Retiro de vehiculos en la via publica,
segln el Art. 41° “Quedaran sujetos todos aquellos vehiculos que objetiva y racional-
mente hagan presumir por su situacién que estan abandonados en la via publica, calza-
das, aceras, platabandas o bandejones, entre otros”. Durante el afio 2023, procedieron
a notificarse a 201 propietarios de vehiculos que se encontraban en aparente situacion
de abandono, procedimiento realizado a través de las denuncias de los vecinos del
sector, generando una preocupacién e incivilidad para la seguridad del barrio.

Cabe destacar que, del total de las notificaciones cursadas a los propietarios, el 45,7%
procedié de manera particular a retirar los vehiculos de la via publica. Mientras que los
vehiculos que no fueron retirados una vez notificados, fueron derivados a la “Custodia
Metropolitana”, a través de un Convenio que actualmente sostiene el Municipio. Se
procedié al retiro de 109 vehiculos, los cuales fueron derivados al recinto de aparca-
miento de vehiculos retirados de circulacion.

TABLA N°20. VEHICULOS RETIRADOS DE CIRCULACION
Vehiculos retirados Retirado por custodia metropolitana.
por propietario Denuncio al Juzgado de Policia Local

201 92 109

Vehiculos notificados
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DEPARTAMENTO DE TELEVIGILANCIA Y COMUNICACION RADIAL

Este Departamento opera con atencién las 24 horas del dia, durante todo el afio, y
atiende las llamadas que recibe de nuestros vecinos, derivando a los distintos procedi-
mientos a nuestras camionetas del Servicio de Vigilancia Mévil Municipal, Inspectores
del Departamento de Fiscalizacion y personal del Departamento de Emergencia y
Proteccién Civil, ademés de nuestras motos del Servicio Motorizado.

RADIO-OPERADORES CENTRAL DE COMUNICACIONES

Los Radio-Operadores de nuestra Central son los encargados de manejar, controlar y
distribuir la frecuencia radial con la que se distribuye el equipo operativo que se
encuentra en terreno, despachandolos para realizar patrullajes en puntos de la
comuna, asi como también derivarlos a distintos procedimientos que vayan en ayuda a
vecinos y transelntes de la comuna.

TABLA N° 1. PROCEDIMIENTOS POR ACCIDENTE DE TRANSITO

TIPO EN FE JL AG SP OC NO DI TOTAL

Accidente con
lesionados

MR AB MY JUN
38 27 44 47 36 21 36 31 43 30 46 27 426

Accidente
dafios Prop. 7 10 7 7 4 6 6 3 6 7 7 7 77
Municipal

Atropello 7 5 12 10 13 9 9 17 10 5 8 9 114

Accidente

~ 48 41 71 62 64 41 68 65 49 62 76 58 705
solo dafios

Accidente
moto o 7 16 9 20 8 5 6 9 14 1 12 9 126
bicicleta

Accidente 0 0 1 0 3 2 2 2 0 0 1 1 12

pasajero bus
decrfiggjosoo1o323zoz1238

Total 107 99 145 146 131 86 130 129 122 117 151 113 1.476

TABLA N° 2. PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD

FE MR AB MY JUN JL AG SP OC U
32 43 43 43 56 41 59 52 63 55 78 67 632
Rifa-pelea 10 8 9 7 10 9 I 8 10 10 7 15 114

Robo Prop.
Privada

Roboauto 20 32 27 23 26 16 18 17 23 25 28 37 292

Violencia
Intrafamiliar

12 9 21 19 16 13 24 22 18 15 19 14 202

Roboauto 43 g 44 5 2 10 16 22 23 28 19 20 200
espeaes

Robo 23 12 18 10 18 18 28 24 24 14 29 20 238
domicilio
Robopeatén o, 51 98 12 20 16 17 26 2 22 21 6 232
y/o ciclista
Robo 57 58 54 39 55 36 47 48 51 52 46 35 578
frustrado

Detenidos 8 13 21 18 12 13 17 10 22 18 12 6 170

Vehiculo con
encargo por 5 7 9 12 9 2 9 9 6 22 12 16 118
robo

Total 201 211 244 188 244 174 246 238 262 261 271 236 2.776

CAMARAS DE TELEVIGILANCIA

Las camaras de Televigilancia se encuentran monitoreadas al interior de la Central de
Comunicacién Radial. Dichos dispositivos proporcionan una gran ayuda en materias de
seguridad y en situaciones de emergencia para los vecinos, asi como también para
esclarecer hechos conflictivos visualizados y que en algunos casos corresponden a
hechos constitutivos de delitos.
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Cabe destacar que el funcionamiento del Sistema de Televigilancia y su monitoreo se
encuentra normado segun las facultades establecidas por la “Ley de Transparencia de
las funciones publicas y de acceso a la informacién de la Administracion del Estado””,
en donde la captacién de las imagenes y/o grabaciones son efectuadas con fines
“exclusivos de seguridad comunal” y en lugares publicos, de manera excepcional se
realizan captaciones en lugares privados abiertos, sélo cuando se trata de un hecho

constitutivo de delito flagrante.

En cuanto al manejo de las imagenes, existen medidas y procedimientos de seguridad
que protegen e impiden que terceros puedan acceder a su contenido, con el objetivo
principal garantizar el derecho de la propia imagen y la plena proteccién de los datos
personales de los individuos involucrados. Ademas, este municipio acogié las
recomendaciones dadas por el Director del Consejo para la Transparencia, en la cual
las grabaciones deben destruirse a los 30 dias desde su captacion?.

El monitoreo de las camaras de Televigilancia es una herramienta de apoyo y ayuda al
servicio de moviles y al servicio de patrullaje motorizado, complementando sus funcio-
nes en terreno y las labores que desarrollan con las policias y la fiscalia. En caso de
haber registro por medio de las cdmaras, las distintas Policias o Tribunales de Justicia
pueden solicitar el medio de prueba para seguir adelante con sus respectivas causas.

Actualmente, contamos con un total de 53 camaras de televigilancia municipal en las
principales vias plblicas de la comuna y otras 30 adicionales, en el marco del convenio
entre la Subsecretaria de Prevencién del Delito y el municipio®, emplazadas en diferen-
tes sectores de la comuna y ubicadas en lugares estratégicos asociadas a zonas de
mayor conflicto, ya sea en materia de seguridad para los vecinos, como en lugares con
tasas elevadas de accidentes de transito.

Las camaras de Televigilancia en el afio 2023 registraron 762 hechos de importancia al
interior de la comuna. La captaciéon de estas imagenes y grabaciones fueron, en
algunos casos, puestas a disposicion de las distintas policias y/o Tribunales de Justicia,
tales como procedimientos de rifia en la via publica; lesionados en la via publica;
desordenes en la via pulblica; robo con intimidacién; hurtos; robo por sorpresa en la via
publica y accidentes de transito, entre otros.

TABLA N° 3. PROCEDIMIENTOS DE CAMARAS DE TELEVIGILANCIA POR MES ANO 2023
EN FE MA  AB MY  JUN JL AG SP OC NO DI T

42 46 56 64 62 46 45 37 75 82 91 116 762

" Ley N°20.285. Articulo 33. Y la Ley N°19.628; las Recomendaciones del Consejo para la Transparencia sobre proteccién de
Datos Personales por parte de los Organos de la Administracién del Estado.

02309, respecto a recomendaciones a la instalacién de dispositivos de vigilancia por parte de las municipalidades,
s disposiciones de la Ley N° 19.628.

operacién entre la Subsecretaria de Prevencién del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y la
Municipalidad de\La Florida, en el marco de la ejecucién del Plan ‘Calle Segura’, firmado el 14 de abril de 2020.

EQUIPO DE TELEFONISTAS LINEA DE EMERGENCIA 1416

Dicho servicio cuenta con un equipo de telefonistas que se desempefian de
domingo, divididos en dos turnos de trabajo de 12 horas: diurno y nocturno.

Desde septiembre del afio 2015, contamos con la Linea de Emergencia 1416, en
donde nuestros vecinos pueden comunicarse de forma gratuita con nuestro equipo de
telefonistas y asi mantenernos al tanto del cualquier hecho que atente contra su
integridad o proporcionar ayuda en materias de seguridad.

Finalmente, desde el mes de noviembre del afio 2018, entrd en vigor el convenio de
cooperacién entre la Municipalidad de La Florida y la Fiscalia Regional Metropolitana
Oriente, el cual busca brindar una protecciéon mas efectiva y eficaz a las victimas de
delitos en el contexto de violencia intrafamiliar, llevdndose a cabo mediante asistencia
exclusiva de un telefonista 1416 y visitas periédicas (no menor a dos veces por semana)
por parte de un funcionario del Servicio de Patrullaje Motorizado.

Desde que inicié el convenio, en noviembre del 2018, se recibieron 1740 casos para
efectuar vigilancia y acompafiamiento a las victimas (406 casos en el 2023), mantenién-
dose vigentes 39 casos al final del afio 2023.
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Desde que inicié el convenio, en noviembre del 2018, se recibieron 1740 casos para
efectuar vigilancia y acompafiamiento a las victimas (406 casos en el 2023), mantenién-
dose vigentes 39 casos al final del afio 2023.

Durante el afio 2023, a través del nimero de emergencia 1416 se recibieron un total
de 130.504 llamados.

En la siguiente tabla, se desglosan los tipos de llamadas por area de trabajo, las que se
articulan con otras Direcciones municipales cuando se trata de incivilidades y sus
respectivas coordinaciones a través de un levantamiento diario de anomalias.

TABLA N° 4. SOLICITUDES LINEA DE EMERGENCIA 1416 ANO 2023

Alumbrado £ .
e mergencia
publico (Gas
Seguridad / Aseo (Iinc:n;iolltja, Accidentes incendios,
Inspeccion y ornato F?E gada, | de Transito derrame, Total
poste en ma combustible,
estado, etd)
cableado)

EN 6.932 2.838 131 107 45 10.053

FE 6.835 2.463 112 99 30 9.737
MA 7.623 3.056 173 145 39 11.036
AB 7.551 3.187 169 146 53 11.106
MY 7.377 2.963 168 131 51 10.690
JN 7.611 2.752 186 86 62 10.697

JL 7.464 2.613 192 130 70 10.469
AG 7.756 2.529 173 129 45 10.632

SP 7.575 2.766 163 122 42 10.668
ocC 7.405 2.962 168 117 52 10.704
NO 7.671 3.037 151 151 42 11.052

DI 10.054 3.258 172 113 63 13.660
Total 91.872 34.604 1.958 1.476 594 130.504

En cuanto a los procedimientos recepcionados, estos se encuentran clasificados a
través de la siguiente tipologfa:

SEGURIDAD: Robo con fuerza, robo casa no habitada, robo de Vehiculo, robo casas
habitadas, robo de especies, hurto, detenciones ciudadanas, personas sospechosas,
vehiculos sospechosos, estafas telefénicas (cuento del tio), individuos solicitando
dinero, rifias, pendencias y disensiones vecinales.

INSPECCION: Vehiculos mal estacionados y/o en abandono, local comercial sin paten-
te ercio ambulante, construcciones, piscinas instaladas en areas verdes, cableado
n baja\altura, postes de alumbrado publico (en mal estado), talleres clandestinos,
locales con emanacién de ruido, locales con emanacién de vapores téxicos, botillerias,
eventos masivos, ruidos molestos y renovacién de patentes comerciales.

ASEO Y ORNATO: Escombros, micro basurales y mantencion areas verdes.

ALUMBRADO PUBLICO: Luminarias encendidas y apagadas (segln horario lumini
postes con peligro de caida.

ACCIDENTES DE TRANSITO: Colisiones, choques, atropellos, volcamientos y otros.

EMERGENCIA: Derrames de combustible y/o quimicos, incendios (eléctricos, interior
domicilio, forestales) amagos, fuga de gas, emanacién de aguas servidas, tapas de
alcantarillados faltantes, corte de agua y evacuaciones (climaticas lluvias, nieve, etc.).

OBSERVATORIO COMUNAL DE SEGURIDAD

Este Departamento con la informacién que recepciona a diario, es la encargada de la
produccién y el anélisis de la informacién cuantitativa local, a través del levantamiento
de una base de datos periddica y actualizada que permite mejorar la informacién y, por
ende, la toma decisiones respecto a las gestiones locales en materias de seguridad
publica en la comuna. Asi las cosas, genera y analiza informacién estadistica y espacial
(propia y de las instituciones policiales y ministeriales) necesarias para la elaboracién
de estrategias, planes y programas que permitan optimizar los recursos disponibles y
proponer nuevas herramientas de prevencion e intervenciéon en el dmbito local.

Por otro lado, esta unidad municipal participa de las mesas locales de anélisis del delito
en conjunto con Carabineros de Chile, y de la Fiscalia Regional Metropolitana Oriente
en relacién al anélisis criminal y focos investigativos.
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DEPARTAMENTO OPERATIVO DEL SERVICIO DE VIGILANCIA MOVIL MUNICIPAL

Este Departamento tiene por objeto coordinar mediante un sistema de informacion
que incluye: contacto via telefénica (las 24 horas), vigilancias preventivas en las calles y
un sistema de camaras de televigilancia, la cobertura en red que permita focalizar las
acciones de prevencién segun los focos de mayor incidencia y/o concentracién de
delitos, denuncias, como asi mismo fiscalizar y dar asistencia comunitaria o particular a
requerimientos dentro de la comuna.

ACTIVIDADES E INTERVENCIONES

Desde agosto del afio 2001, con la puesta en marcha de la Direccién de Seguridad
Ciudadana (hoy Direccién de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Emergencia Comu-
nal) se da inicio al Servicio de Vigilancia Mévil Municipal (SVMM), en donde nuestros
moviles mantienen cobertura en toda la comuna; ayudando a dar una mejor sensacién
de seguridad a los vecinos, atendiendo sus problematicas y requerimientos. Por lo
mismo, se efectlian patrullajes preventivos por avenidas principales, barrios, calles
menores y/o pasajes, las 24 horas del dia, durante todo el afio, con el objeto de amino-
rar e informar las incivilidades, prevenir el delito y atender los requerimientos de
nuestra comunidad.

En el afio 2023, en el marco colaborativo con Carabineros, se prestaron acciones
conjuntas, lo cual se plasmé en patrullajes e intervencién en procedimientos en distin-
tas zonas de la comuna.

. S
AV

Importante sefalar, que las planificaciones preventivas de los dispositivos moviles

al |evantam|ento que d|a adiava generando nuestro Observatorio de Segurl

SERVICIO MOTORIZADO

En virtud de un convenio de colaboracién con la Corporaciéon de Fomento y c
cién (COFODEP), el servicio motorizado viene a complementar el trabajo preventivo
en el territorio comunal, permitiendo cubrir las distintas macro-zonas de la comuna,
mediante patrullajes preventivos, asi como también apoyo en los distintos procedi-
mientos que se generen.

En base a la demanda solicitada por la comunidad en sus barrios, el horario de funcio-
namiento del servicio fue desde las 07.00 hasta las 22.30 horas de lunes a sabado,
abarcando los horarios de salida y llegada de los vecinos a sus casas, marcando presen-
cia preventiva en los horarios de entrada y salida de los estudiantes en distintos
establecimientos educacionales de la comuna, velar por la seguridad de los vecinos en
paraderos de transporte publico, entre otras, constituyéndose en un servicio de prime-
ra ayuda, permitiendo responder con rapidez ante una emergencia o un hecho de
inseguridad, ya sea por llamado de vecinos, informacién dada por Carabineros o
alguna situacion observada por las Camaras de Televigilancia de la comuna.

Adicional a lo anterior, desde el afio 2022, se dio inicio a un servicio especial de firmas
de libros de novedades y entrevistas en puntos estratégicos de la comuna, como una
manera de reflejar y mantener contacto mas continuo con los vecinos, a fin de reflejar
de mejor manera nuestros patrullajes y acercar sus demandas y consultas de seguridad
con el municipio. A la fecha, se mantienen 178 puntos registrados.

Finalmente, personal de servicio motorizado visita a victimas de violencia intrafamiliar
en riesgo alto o vital; casos emanados por la Fiscalia Regional Metropolitana Oriente
en virtud de un convenio de colaboracion desde el afio 2018.

Lo Fl¥ricda .
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SERVICIO DE INFANTERIA

El Servicio de Infanteria se implementa como una manera de acercar la labor de
nuestra Direccién a distintos barrios de La Florida; otorgando asi una labor mas focali-
zada y ayuda inmediata en temas de seguridad y labor social con los vecinos.

Durante el 2023, el servicio se distribuyd en turnos de trabajo de lunes a sdbado,
brindando seguridad barrial peatonal, en apoyo en zonas de alto flujo peatonal, como
es el Centro Civico; y en apoyo a la llegada a casa de trabajo/estudios, en estaciones
de Metro, etc.

SERVICIO DE VIGILANCIA Y PATRULLAJE AEREO (DRONES)

El Servicio de Patrullaje Aéreo es un proyecto que ha considerado capacitar al personal
responsable en desarrollar esta labor (reglamentos y usos), identificar las diferentes
areas de sobrevuelo al interior de la comuna; conocer el uso y alcance de los dispositi-
vos aéreos, entre otras labores. El uso de estos dispositivos aéreos (drones) se encuen-
tran normados técnicamente por la Direccién General de Aeronautica Civil (DGAC), a
través de la siguiente normativa de sobrevuelo; ‘DAN 914 y ‘DAN 1515

La operacién de vuelo de estos dispositivos aéreos es realizada a distancia, a través de
un punto de control operado desde un furgédn (Estacion Vecinal Mévil Municipal) que
ha sido condicionado con el equipamiento necesario para el desarrollo de la opera-
cion.

Estos dispositivos son manejados por funcionarios municipales con responsabilidad
administrativa y calidad de inspectores municipales que se encuentra con el conoci-
miento y las certificaciones otorgadas por parte de la DGAC®.

El uso de estos dispositivos aéreos y la captacion de las imagenes y/o grabaciones
tienen como propédsito resguardar la seguridad comunal mediante la vigilancia y el
ntrolNdel “espacio publico”, inspeccién, apoyar en situaciones de emergencia,
deteccidn de incendios forestales, procedimientos y hechos constitutivos de delitos
flagrantesa| interior de la comuna.

Actualmente nuestra Direccién ha desarrollado un Protocolo de procedimieritos para
el uso y el manejo de la captacion de imagenes y/o grabaciones, el cual se enmarca a
través de la normativa vigente por parte de la DGAC y la Ley de Transparencia

de Datos Personales a cargo de Organismos Plblicos las bases de datos personales la
"Captacion de imagenes y/o grabaciones de video vigilancia de aeronaves pilotadas a
distancia”’.

a =
Fotografias de vigilancia y patrullaje dereo

SERVICIOS ESPECIALES

Importante destacar en el afo 2023, las intervenciones realizadas en distintos territo-
rios en conjunto con Carabineros, respecto a estructuras irregulares en relacién a la Ley
de Urbanismo y Construccién asociadas al delito, y las incivilidades asociadas a promo-
ver una cultura vinculada al narcotréfico y a la comision de delitos.

4 Normativa DAN 91: “Reglas del Vuelo y operacién General.

® Normativa Aeronautica DAN 151: “Operaciones de Aeronaves pilotadas a distancia (RPAS) en asuntos de interés publico, que
se efectlien sobre areas pobladas”.

¢ Direccion General de Aeronautica Civil.

7 Inscripcién efectuada en virtud de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley N° 19.628 sobre proteccién a la Vida privada.
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PREVENCION COMUNITARIA Y ATENCION VECINAL 2023

De acuerdo al Reglamento N°136 de organizacién y funcionamiento interno del muni-
cipio el Departamento de Prevencién Comunitaria y Atencién Vecinal tiene las siguien-
tes funciones:

a. Ejecutary evaluar medidas de proteccion para prevenir, evitar y detectar situacio-
nes de riesgos de accidentes en la comunidad.

b. Proponer soluciones y promover normas y capacitacién en seguridad.

c. Ejecutar y desarrollar el Plan Comunal de Seguridad Publica (PCSP)' que permite
que el municipio se focalice en problemas especificos de su territorio e ir seleccio-
nando y planificando estrategias de intervencién social para abordar problemas
relacionados a la seguridad pubilica, la violencia y la inseguridad de las personas.

d. Desarrollar estrategias de intervencién en materias de prevenciéon que incluye las
siguientes areas: prevencién social del delito, prevencién comunitaria del delito,
prevencién situacional del delito y prevencién de la reincidencia. Ademas, fija las
orientaciones y medidas que se deben disponer en materias de seguridad publica
a nivel comunal, estableciendo objetivos, metas, acciones y mecanismos de
control conforme a las intervenciones y compromisos adoptados en el marco del
Consejo Comunal de Seguridad Publica (CCSP)2.

e. Realizar la gestidn territorial con las organizaciones de la comunidad civil y vecinos
respecto de la seguridad en los distintos barrios de la comuna.

El Departamento de Prevencién Comunitaria y Atencion Vecinal estd formado por dos
secciones, que son:

Seccién de Gestidn Territorial. La Seccion de Gestion Territorial tiene por objeto elabo-
rar y coordinar las politicas de prevencién a nivel comunitario con las organizaciones
comunales tanto territoriales como funcionales. Asimismo, ejecutar y evaluar medidas
de proteccién para prevenir, evitar y detectar situaciones de riesgos de accidentes en

la comunidad, proponer soluciones y promover normas y capacitaciones en seguridad.

' Plan Comupal de Seguridad Publica 2020-2023 La Florida.

2 Organismo asesar del Alcalde, constituido el 30 de marzo de 2017.

Tabla N° 1. Acciones desarrolladas Departamento de Prevencién Comunitaria

y Atencién Vecinal afio 2023

Acciones desarrolladas Cantidad
Reuniones con organizaciones sociales 285
Asesorias para formacién organizaciones sociales 54
Participacion actividades y operativos municipales 32
Apoyo a oficinas MICC de Carabineros 88
Asistencia en terreno a vecinos en materias de seguridad 720
Apoyos a vecinos en activacion de cdmaras 280
Cooperacién a otras unidades municipales en temas de seguridad 98
Apoyo a profesionales de otras unidades en temas sociales 45
Reunién con Carabineros y vecinos 120

Programa Barrio Seguro. El "Programa Barrio Seguro” se enfoca en la visualizacién de
las cdmaras dispuestas en pasajes en apoyo a los vecinos para el autocuidado ante un
hecho delictual. Uno de sus beneficios incluye la grabacion de eventos delictuales
ocurridos en los barrios.

Es importante destacar que este programa ofrece la entrega de grabaciones tanto a la
comunidad como a las distintas instituciones policiales, sirviendo como medio de
prueba ante el Ministerio Publico. A continuacién, se presenta una gréfica que ilustra
las solicitudes atendidas por esta Direccién:

INFORME GRABACIONES ANO 2023
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Bl Comunidad Policias

Fotografias Programa Barrio Seguro

Lo Fl¥rida




Proyectos realizados por el Departamento de Prevencién Comunitaria y Atencién
Vecinal afio 2023.

Esta Unidad Municipal, desarroll6 durante el afio 2023, 12 proyectos en el marco de
colaboracién con la Subsecretaria de Prevencién del Delito a través de los Programas:
Red Nacional de Seguridad Publica del Ministerio del Interior, Fondo Nacional de
Seguridad publica, Somos Barrio (Ex Barrio Prioritario), Somos Barrio Comercial,
Sistema Nacional de Seguridad Publica e Innovacién y Tecnologia; los que se presen-
tan a continuacion.

TABLA N°1. PROYECTO N° 1 PERIODO 2023

Nombre del proyecto  Adquisicién de Drone para la comuna de La Florida
Fuente de financiamiento Programa Fondo Nacional de Seguridad Publica (SPD)
Monto total del proyecto $40.000.000

Adquisicién de 2 Drones y equipamiento necesario para el apoyo
Descripcion del proyecto  en la fiscalizacidn y control de ilicitos en la comuna a través de la
implementacién de equipos de innovacion tecnolégica.

Ubicacién comunal Toda la comuna.

Periodo de ejecucion 2023

TABLA N°2. PROYECTO N° 2 PERIODO 2023

Nombre del proyecto  Adquisicién de Drone para la comuna de La Florida
Fuente de financiamiento Programa Red Nacional de Seguridad Publica (SPD)

TABLA N° 4. PROYECTO N° 4 PERIODO 2023

Nombre del proyecto
Fuente de financiamiento

Mas Alarmas, Mas Comunidad en La Florida
Programa Red Nacional de Seguridad Pdblica (SPD)

A/

Monto total del proyecto

$40.000.000

Descripcion del proyecto

Instalacion de 180 centrales con Identificador y 1437 viviendas
conectadas al sistema y fortalecimiento de cohesién social.

Ubicacién comunal

Unidad Vecinal 18

Periodo de ejecucion

2023-2024

Monto total del proyecto  $40.000.000

Adaquisiciéon de 2 Drones y equipamiento necesario para el apoyo
Descripcion del proyecto  en la fiscalizacién y control de ilicitos en la comuna a través de la
implementacién de equipos de innovacién tecnoldgica.

Ubicacién comunal Cuadrante 162 Centro Civico de la Comuna.

Periodo de ejecucion 2023

TABLA N°3. PROYECTO N° 3 PERIODO 2023
Nombre del proyecto  Estacién vecinal para la comuna de La Florida

Fuente de financiamiento Programa Red Nacional de Seguridad Publica (SPD)

TABLA N° 5. PROYECTO N° 5 PERIODO 2023

Nombre del proyecto
Fuente de financiamiento

Mejoramiento Espacio Publico Sector Centro
Programa Somos Barrio Comercial (SPD)

Monto total del proyecto

$26.448.000

Descripcion del proyecto

Provisién e instalacién de 27 macetas urbanas con proyecto de
Paisajismo, como herramienta disuasiva que impida la instalacién
del comercio ilegal en el centro civico de la comuna.

Ubicacién comunal

Cuadrante 162 Centro Civico de la Comuna.

Periodo de ejecucion

2023-2024

TABLA N° 6. PROYECTO N° 6 PERIODO 2023

Nombre del proyecto
Fuente de financiamiento

Ruta Segura
Programa Somos Barrio Comercial (SPD)

Monto total del proyecto

$28.500.000

Descripcion del proyecto

Adquisicién de vehiculo para patrullaje preventivo en el centro
civico de la comuna, priorizando la seguridad de estudiantes y
trabajadores durante sus desplazamientos.

Ubicacién comunal

Cuadrante 162 Centro Civico de la Comuna.

Periodo de ejecucion

2023-2024

TABLA N° 7. PROYECTO N° 7 PERIODO 2023

Nombre del proyecto

Fuente de financiamiento

Mejoramiento de lluminacién sector Los Quillayes comuna
de la Florida

Programa Somos Barrio

Monto total del proyecto  $40.000.000

Monto total del proyecto

$128.528.776

Adquisicién de Camioneta mas Oficina de Atencién vecinal Moévil,
Descripcion del proyecto  para fortalecer el trabajo comunitario y acercamiento de progra-
mas municipales a los barrios de la comuna.

Descripcion del proyecto

Adquisicién de vehiculo para patrullaje preventivo en el centro
civico de la comuna, priorizando la seguridad de estudiantes y
trabajadores durante sus desplazamientos.

Ubig)acién comunal Toda la comuna

Ubicacién comunal

Unidad Vecinal 34

Perio_d}s{e ejecucién 2023

Periodo de ejecucion
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TABLA N° 8. PROYECTO N° 8 PERIODO 2023 TABLA N° 12. PROYECTO N° 12 PERIODO 2023

Nombre del proyecto  Los Quillayes Recupera Espacios Nombre del proyecto  Fortalecimiento del patrullaje preventivo 2
Fuente de financiamiento Programa Somos Barrio Fuente de financiamiento Programa Innovacién y Tecnologia (SPD). U
Monto total del proyecto  $50.000.000 Monto total del proyecto  $14.800.000
Mejoramiento de multicancha Ubicada al Interior del Espacio Los Adquisicién de 2 motocicletas multi propésito todo terreno

equipadas con 2 cascos y 2 cdmaras corporales, con el propésito

Quillayes donde se contempla: cierre perimetral, carpeta,
de implementar medidas de prevencién, fiscalizacién y control

iluminacién y equipamiento a fin de promover la participacion Descripcion del proyecto

Descripcion del proyecto

comunitaria y las dreas de deporte y recreacion en el sector. territorial, para reducir los casos policiales en la comuna.
Ubicaciéon comunal Unidad Vecinal 34 Ubicaciéon comunal Unidad Vecinal 34
Periodo de ejecucion  2023-2024 Periodo de ejecucion  2023-2024

TABLA N° 9. PROYECTO N° 9 PERIODO 2023

Nombre del proyecto  Estacién Vecinal Mévil para el barrio Los Quillayes
Fuente de financiamiento Programa Somos Barrio
Monto total del proyecto  $50.000.000

Adaquisicién de un vehiculo méas un carro de arrastre con estacion
Descripcion del proyecto  vecinal moévil, que patrullara preventivamente y acercara la oferta
de servicios al barrio.

Ubicacién comunal Unidad Vecinal 34
Periodo de ejecucion  2023-2024

TABLA N° 10. PROYECTO N° 10 PERIODO 2023

Nombre del proyecto  Estaciones de Televigilancia Mévil para La Florida

Fuente de financiamiento Programa Sistema Nacional de Seguridad Municipal (SPD)
Monto total del proyecto  $100.000.000

Implementacién de 2 estaciones de televigilancia mévil en La
Florida para mejorar la seguridad publica mediante monitoreo con
Drones ademds de generar presencia visual en areas estratégicas,
fortaleciendo la prevencién del delito y la respuesta a emergencias

Descripcion del proyecto

Ubicacién comunal Toda la comuna
Periodo de ejecucion  2023-2024

TABLA N° 11. PROYECTO N° 11 PERIODO 2023
Nombre del proyecto  Fortalecimiento del patrullaje preventivo
Fuente de financiamiento Programa Innovacién y Tecnologia (SPD).
Monto total del proyecto  $20.000.000

Adquisicién De Vehiculo para Patrullaje Preventivo, Equipado con
Tablet para tilica Software que permitird organizar la labor de
patrullaje mediante un modelo predictivo especifico para la
comuna.

Descripcion del proyecto

Ubicacién comunal Toda la comuna
Periodo de ejecucion  2023-2024
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DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y PROTECCION CIVIL

El Departamento de Emergencia y Proteccion Civil tiene por objetivo atender todas las
materias relacionadas con la planificacién, organizacién, coordinacién, supervision y
control de actividades de prevencién, mitigacion, preparacion, respuesta y rehabilita-
cién para situaciones de crisis, emergencias y/o catastrofes dentro del territorio comu-
nal y coordinar y dirigir la accion de todos los medios organizados para las situaciones
de crisis, emergencias y catéastrofes. Debe responder a la realidad local, interrelacio-
nando amenazas, vulnerabilidades y recursos, como base de orientacién de la accién
en prevencion, mitigacién, preparacion, respuesta y rehabilitacion, como un proceso
participativo y continuo en el tiempo, de revisién y perfeccionamiento permanente. Le
corresponde, asimismo, ejecutar y evaluar medidas de proteccién para, prevenir, evitar
y detectar situaciones de riesgos de accidentes en la comunidad, proponer soluciones
y promover normas y capacitaciéon en seguridad.

El Departamento de Emergencia se encuentra formado por dos Secciones:

e Seccidon de Emergencia
e Seccidn de Proteccién Civil

SECCION DE EMERGENCIA

La Seccion de Emergencia, tiene como objeto atender todas las materias relacionadas
con la planificacién, organizacién, coordinacién y control de actividades de preven-
cién, mitigacién, preparacion, respuesta y rehabilitacién para situaciones de emergen-
cias y desastres dentro del territorio comunal y coordinar y dirigir la accion de todos los
medios organizados para la emergencia, y dentro sus funciones destacan:

®  Mantener una coordinacién técnica permanente con la Oficina Nacional de Emer-
gencia del Ministerio del Interior.

e Ante la ocurrencia de un evento destructivo, efectuar las acciones de coordinacién
y centralizacién de la informacién de emergencia, que permitan cumplir con el
apoyo a la toma de decisiones e informacién publica y comunicar rapida y oportu-
namente la situacién a sus respectivas autoridades y a la Oficina Nacional de
Emergencia del Ministerio del Interior, de acuerdo a los procedimientos estableci-
dos.

® Mantener permanentemente operativas las instalaciones y servicios anexos de
apoyo a las actividades a desarrollarse en el Centro de Operaciones de Emergen-
cia, (C.O.E.).

® Implementar y mantener actualizados archivos de planes, directivas y procedi-
mientos de administracion de situaciones de emergencia, emitidas por el nivel
central, regional, provincial y comunal, segun corresponda, como de las institucio-

nes y organizaciones integrantes del Sistema Nacional de Proteccion Civil.

Imlementar un sistema de relacién de los elementos que conforman el acopio de

emdrgencia, orientado a la realidad y experiencia local, velando por su permanen-

te alizacion.

Implementar un sistema de relacién de los elementos que conforman el atopio de
emergencia, orientado a la realidad y experiencia local, velando por su permanen-
te actualizacién.

Efectuar la recopilacién, mantencién y actualizacién de estadisticas por vari
de eventos destructivos que ocurren en su respectiva area jurisdiccional.
Elaborar, coordinar y proponer los planes de accién para atender eventuales
situaciones de emergencias, desastres y/o catastrofes.

Asesorar y apoyar en la coordinacién y organizacién de los recursos humanos y
materiales con que cuenta la Municipalidad ante casos de emergencias, desastres
y/o catéstrofes.

Proponer los informes técnicos para la elaboracién por la Secretaria Comunal de
Planificacion de las bases administrativas especiales y especificaciones técnicas de
las licitaciones que corresponda en las materias propias de su competencia y para
las contrataciones directas.

Arbitrar las medidas de coordinacién y mantener contacto permanente con las
instituciones y organizaciones del voluntariado, tendientes a promover su partici-
pacién, integracién y coordinacion para la accion en situaciones de emergencias,
desastres y/o catastrofes.

Crear y mantener bases de datos, registros y estadisticas relacionados con mate-
rias de emergencias, sus consecuencias y comportamiento historico.
Administracion y habilitacion de albergues comunales, que se activaran solo en
caso de emergencias, desastres y/o catastrofes.

Despeje y habilitacion de vias ante situaciones de emergencia.
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TABLA N° 1. RESUMEN POR TIPO DE INCIDENTE (SOLO CONSIDERA ACCIONES DIRECTAS)

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO
Accidente eléctrico 3 9 4 25 26 33 17 19 13 10 16 15 190 M
Amago de incendio 12 9 16 20 17 20 12 19 13 17 1 20 186
Apoyo de abastecimiento de agua potable 0 1 1 2 0 33 1 4 4 0 3 1 50
Atropello 7 5 12 8 14 9 10 7 8 7 8 10 105
Cables caidos 102 83 77 83 105 79 91 97 61 77 75 48 978
Colisién vehicular 109 87 136 118 120 74 131 124 87 99 114 95 1.294
Corte de suministro de agua potable 7 3 0 0 0 2 0 4 2 0 4 1 23
Corte de suministro eléctrico 7 4 7 7 18 9 5 10 20 14 12 6 119
Corte de transito 187 141 212 227 230 177 237 209 198 210 219 249 2.946
Derrame de combustible 7 4 8 4 2 2 0 0 0 2 0 3 32
Desborde de canal 1 2 4 1 1 0 0 0 1 1 1 1 13
Emanacién de gas 15 7 13 17 23 28 33 10 16 21 16 14 213
Entrega de ayuda de emergencia 10 12 28 67 28 62 65 48 30 40 49 30 469
Evacuacion 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 2
Evaluacién de emergencia 113 59 62 97 88 212 277 204 52 47 103 186 1.500
Evaluacién social 3 2 2 6 3 13 26 14 9 7 8 5 98
Evaluacién técnica 3 1 11 12 7 20 39 22 11 11 13 9 159
Fallecidos 5 2 5 7 10 5 4 1 1 3 4 12 59
Incendio estructural 2 2 1 0 1 1 1 1 1 3 1 2 16
Incendio vehicular 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mitigacién camaras 7 13 11 14 6 11 13 13 15 8 22 10 143
Lesionados 63 52 80 84 82 46 74 71 72 77 72 82 885
Limpieza de calzada 110 72 139 118 109 71 118 134 99 146 130 110 1.356
Materiales peligrosos 1 0 1 0 1 3 2 0 3 0 5 2 18
Postes peligro de caida 2 5 1 0 2 3 2 11 2 7 11 10 56
Quema de pastizal 14 10 13 13 9 5 20 5 9 12 16 29 155
Rescate 19 21 17 29 27 18 25 35 37 32 33 57 350
Rebalse de alcantarillado 13 7 7 14 1 16 24 17 19 9 15 14 166
Roturas de matriz de agua potable 17 12 19 20 20 20 17 18 12 11 14 20 200

TABLA N° 2. PROCEDIMIENTOS DE EMERGENCIA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT Nl®) DIC TOTAL

Total 845 619 887 993 960 974 1.244 1.097 795 871 975 1.041 11.103

TABLA N° 3. USUARIOS EN SITUACION DE EMERGENCIA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT No) DIC TOTAL

Familias 2.284 1.667 6.523  12.375 17.337  3.707 1.244 4.427 1.011 552 3.306 963 55.029
q Adultos 6.923 5.572 14468 29516 34.749 13.097 1.472 8.500 1.978 827 9.133 1.733  127.968
Menores 970 112 4.666 21125 33396 1.552 556 4.906 1.032 210 2.811 834 72.170
Personas 7.893 5.684 19.134 50.641 68.145 14.649 2.028 13.406 3.010 1.037 11.944 2567 200.138
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ITEM / INSUMO

Camarotes
Camas
Colchoén
Frazadas
Almohadas
Sabanas
Cocinillas
Cilindro gas
Cubiertos
Loza

Tetera
Bateria cocina

ITEM / INSUMO

Camarotes
Camas
Colchon
Frazadas
Almohadas
Sabanas
Cocinillas
Cilindro gas
Cubiertos
Loza
Tetera
Bateria cocina
Total

TABLA N° 4. ENSERES PARA EMERGENCIAS.

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Octubre  Noviembre Diciembre Total

Septiembre

0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

15 22 10 4 6 16 17 7 6 15 11 4 133
15 32 12 4 6 19 17 75 6 15 11 4 216
30 84 30 12 15 138 50 64 18 85 85 12 523
15 32 12 4 6 16 17 15 6 15 15 4 157
15 32 12 4 6 13 17 15 6 15 11 0 146
1 8 1 0 0 1 3 4 2 2 2 2 26
1 8 1 0 0 1 3 4 2 2 2 0 24
1 7 1 0 1 1 3 4 5 2 3 0 28
1 7 1 0 1 1 1 4 4 2 2 0 24
1 7 1 0 1 1 3 4 3 2 2 0 25
1 7 1 0 1 1 3 3 3 2 2 2 26

TABLA N° 5. VALORIZACION DEL APOYO CON ENSERES PARA EMERGENCIAS

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre Total
$0 $373.720 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $373.720
$1.025.490 $1.504.052 $683.660  $273.464  $410.196 $1.093.856 $1.162.222 $478.562  $410.196 $1.025.490 $752.026  $273.464 $9.092.678
$799.680 $1.705.984 $639.744  $213.248  $319.872 $1.012.928 $906.304 $3.998.400 $319.872  $799.680  $586.432  $213.248 $11.515.392
$216.000  $604.800  $216.000 $86.400 $108.000  $993.600  $360.000  $460.800  $129.600  $252.000  $252.000 $86.400  $3.765.600
$70.515 $150.432 $56.412 $18.804 $28.206 $75.216 $79.917 $70.515 $28.206 $70.515 $70.515 $18.804 $738.057
$123.165  $262.752 $98.532 $32.844 $49.266 $106.743  $139.587  $123.165 $49.266 $123.165 $90.321 $0 $1.198.806
$36.176 $289.408 $36.176 $0 $0 $36.176 $108.528  $144.704 $72.352 $72.352 $72.352 $72.352 $940.576
$48.433 $387.464 $48.433 $0 $0 $59.500 $178.500  $238.000  $119.000  $119.000  $119.000 $0 $1.317.330
$17.778 $124.446 $17.778 $0 $17.778 $17.778 $53.334 $71.112 $88.890 $35.556 $53.334 $0 $497.784
$35.676 $249.732 $35.676 $0 $35.676 $36.575 $35.676 $142.704  $142.704 $71.352 $71.352 $0 $856.224
$12.304 $86.128 $12.304 $0 $12.304 $12.304 $36.912 $49.216 $36.912 $24.608 $24.608 $0 $307.600
$38.305 $268.135 $38.305 $0 $38.305 $38.305 $114.915  $114.915  $114.915 $76.610 $76.610 $76.610 $995.930

$2.423.522 $6.007.053 $1.883.020 $624.760 $1.019.603 $3.482.082 $3.175.895 $5.892.093 $1.511.913 $2.670.328 $2.168.550 $740.878 $31.599.697
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TABLA N° 6. ENSERES PARA CASOS SOCIALES

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Total
1 Camarotes 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 U
2 Camas 1 0 3 0 0 0 3 1 0 0 0 0 8
3 Colchdn 1 0 3 0 0 0 5 1 0 0 2 0 12
4 Frazadas 2 0 8 8 0 0 15 8 0 0 6 0 47
5 Almohadas 1 0 10 0 0 0 5 1 0 0 2 0 19
6 Sébanas 0 0 10 0 0 0 5 1 0 0 2 0 19
7 Cocinillas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Cilindro gas 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
9 Cubiertos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Loza 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 Tetera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12 Baterfa cocina 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TABLA N° 7. VALORIZACION DEL APOYO CON ENSERES PARA CASOS SOCIALES

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Total
1 Camarotes $0 $0 $0 $0 $0 $0 $74.744 $0 $0 $0 $74.744 $0 $149.488
2 Camas $68.366 $0 $205.098 $0 $0 $0 $205.098 $68.366 $0 $0 $0 $0 $546.928
3 Colchon $53.312 $0 $159.936 $0 $0 $0 $266.560 $53.312 $0 $0 $106.624 $0 $639.744
4 Frazadas $14.400 $0 $57.600 $57.600 $0 $0 $108.000 $57.600 $0 $0 $43.200 $0 $338.400
5 Almohadas $4.701 $0 $47.010 $0 $0 $0 $23.505 $4.701 $0 $0 $9.402 $0 $89.319
6 Sabanas $8.211 $0 $82.110 $0 $0 $0 $41.055 $8.211 $0 $0 $16.442 $0 $156.009
7 Cocinillas $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
8 Cilindro gas $0 $0 $0 $145.299 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $145.299
9 Cubiertos $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
10 Loza $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
11 Tetera $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
12 Baterfa cocina $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Total $148.990 $0 $551.754  $202.899 $0 $0 $718.962  $192.190 $0 $0 $250.392 $0 $2.065.187

TABLA N° 8. VALORIZACION DEL APOYO CON VIVIENDAS PARA AYUDA SOCIAL

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre Total

a B W N =

Vivienda 11 MT $0 $0 $0 $5.700.000 $0 $0 $2.850.000 $2.850.000 $0 $2.850.000 $0 $0 $14.250.000
Vivienda 19 MT $0 $0 $0 $3.700.000 $0 $0 $0 $0 $3.700.000 $0 $3.700.000 $0 $11.100.000
Vivienda 23 MT $0 $0 $0 $4.500.000 $0 $0 $0 $4.500.000 $0 $4.500.000 $4.500.000 $0 $18.000.000
Vivienda 34 MT $0 $6.400.000 $0 $6.400.000 $0 $0 $6.400.000 $0 $0 $6.400.000 $0 $0 $25.600.000
Bafio modular $0 $3.000.000 $0 $6.000.000 $0 $0 $3.000.000 $0 $0 $3.000.000 $0 $0 $15.000.000
Total $0 $9.400.000 $0 $26.300.000 $0 $0 $12.250.000 $7.350.000 $3.700.000 $16.750.000 $8.200.000 $0 $83.950.000
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TABLA N° 9. VIVIENDAS PARA EMERGENCIAS

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Total
1 Vivienda 11 MT 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 U
2 Vivienda 19 MT 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 4
3 Vivienda 23 MT 0 3 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3 8
4 Vivienda 34 MT 0 6 6 0 1 0 0 0 0 1 0 0 14
5 Bafio modular 0 8 3 0 1 0 0 0 0 0 2 0 14
Total 10 17 9 0 3 0 0 0 1 2 3 3 48

TABLA N° 10. VALORIZACION DEL APOYO CON VIVIENDAS PARA EMERGENCIAS

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre
1 Vivienda 11 MT  $12.512.472 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.512.472
2 Vivienda 19 MT  $4.443.148 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $3.700.000 $3.700.000 $0 $11.843.148
3 Vivienda 23 MT $0 $13.500.000 $0 $0 $4.500.000 $0 $0 $0 $4.500.000 $0 $0 $13.500.000 $36.000.000
4 Vivienda 34 MT $0 $38.400.000 $38.400.000 $0 $6.400.000 $0 $0 $0 $0 $6.400.000 $0 $0 $89.600.000
5 Bafio modular $0 $24.000.000 $9.000.000 $0 $3.000.000 $0 $0 $0 $0 $0 $6.000.000 $0 $42.000.000
Total $16.955.620 $75.900.000 $47.400.000 $0 $13.900.000 $0 $0 $0 $4.500.000 $10.100.000 $9.700.000 $13.500.000 $191.955.620

TABLA N° 11. VIVIENDAS PARA AYUDA SOCIAL

ITEM / INSUMO Febrero Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre
1 Vivienda 11 MT 0 0 0 2 0 0 1 1 0 1 0 0 5
2 Vivienda 19 MT 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 3
3 Vivienda 23 MT 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 4
4 Vivienda 34 MT 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
5 Bafio modular 0 1 0 2 0 0 1 0 0 1 0 0 5
Total 0 2 0 7 0 0 3 2 1 4 2 0 21
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TABLA N° 13. VALORIZACION MATERIALES DE RECONSTRUCCION PARA EMERGENCIAS

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Total
1 Pl Ecoplac $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
2 PIOSB $1.135.260 0 $681.156 $321.657 $264.894 $1.551.522 $1.608.285 $2.705.703 $302.736 $1.759.653 $1.419.075 $2.743.545 $14.493.486
3 PL Yeso Carton $443.156  $174.930  $303.212  $174.930  $227.409 $3.478.686 $712.580  $583.020  $110.126  $693.146  $913.398  $777.360 $8.591.953
4 Tabla 1x4 $297.500 $0 $297.500 $124.950 $163.625 $654.500 $401.625 $398.650 $178.500 $282.625 $931.175 $1.130.500 $4.861.150
5 Liston 2x1 $0 $0 $73.548 $49.032 $40.860 $131.400 $0 $0 $0 $0 $21.900 $0 $316.740
6 Liston 2x2 $302.296 $0 $10.424 $62.544 $117.270 $333.568 $549.866 $367.466 $78.180 $951.190 $169.390 $612.410 $3.554.584
7 Liston 2x3 $156.320 $19.540 $50.804 $78.160 $58.620 $332.180  $175.860  $156.320 $0 $695.624  $1.016.080 $136.780 $2.876.288
8 Liston 2x4 $536.836 $36.484 $307.508 $0 $0 $766.164 $130.300 $177.208 $0 $813.072 $0 $0 $2.767.572
9 Clavo Terrano $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
10 Clavo 1" $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
11 Clavo 2" $15.424 $0 $9.640 $11.568 $3.856 $45.562 $12.426 $37.278 $6.213 $24.852 $28.994 $47.633 $243.446
12 Clavo 3" $19.280 $0 $15.424 $5.784 $7.712 $40.488 $23.136 $21.208 $11.568 $26.992 $44.344 $57.840 $273.776
13 Clavo 4" $16.003 $0 $2.462 $2.462 $3.693 $44.625 $30.345 $28.560 $8.925 $99.960 $41.055 $0 $278.090
14 Tornillo Yeso Carton  $26.600 $12.750 $27.200 $10.200 $18.275 $108.500 $52.000 $45.000 $8.500 $61.500 $72.000 $49.000 $491.525
15 Papel Fieltro $44.448 $0 $14.816 $29.632 $14.816 $207.424 $74.080 $207.424 $44.448 $192.608 $103.712 $148.160 $1.081.568
16 Cumbreras $32.560 $0 $24.420 $0 $24.420 $0 $138.380  $203.500  $113.960 $89.540 $65.120 $130.240  $822.140
17 Guantes $29.778 90 $59.256 $51.026 $39.504 $692.143 $27.982 $83.946 $37.858 $29.628 $79.008 $149.786  $1.353.985
18 Puertas $0 $0 $172.716 $0 $0 $0 $86.358 $86.358 $0 $143.930 $172.716 $86.358 $748.436
19 Chapas $0 $0 $64.188 $10.698 $0 $0 $32.094 $32.094 $0 $53.490 $64.188 $32.094 $288.846
20 Martillo $13.173 $13.173 $0 $0 $0 $4.391 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $30.737
21 Alicate $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
22 Desatornillador $1.188 $1.188 $0 $0 $0 $1.188 $0 $0 $0 $0 $0 40 $3.546
23 Cinta Métrica $7.270 $3.635 $0 $0 $0 $3.635 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $14.540
24 Serrucho $0 $0 $0 $0 $0 $8.962 $8.962 $0 $0 $0 $0 $0 $17.852
25 Escobillén $24.975 $54.945 $54.945 $49.950 $9.990 $89.964 $59.976 $59.976 $99.960 $54.978 $99.960 $119.952 $779.571
26 Palas $54.677 $85.921 $62.488 $78.110 $62.488 $448.020 $87.115 $87.115 $149.340 $99.560 $186.675 $224.010 $1.625.519
27 Cinta Aisladora $0 $0 $0 $0 $0 $1.666 $0 $0 $0 $1.666 $0 $0 $3.332
28 Interruptor $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
29 Enchufe $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
30 Soquete $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
31 Sacos escombros $36.000 $144.000 $210.528  $245.952  $259.200 $363.860  $235.060  $170.016  $371.910  $425.040 $779.240  $861.350 $4.102.156
32 Corte polietileno $16.000 $32.000 $192.000  $432.000  $112.000  $457.700  $292.928 $805.552 $247.158 $549.240  $274.620  $146.464 $3.557.662
33 Canaletas $0 $0 $0 $11.424 $11.424 $79.968 $165.648 $182.784  $108.528 $22.848 $28.560 $22.848 $634.032
34 Malla rashel $11.700 $0 $0 $9.360 $0 $24.960 $19.500 $0 $7.800 $0 $0 $0 $73.320
35 Antiparras $0 $0 $0 $0 $0 $0 $1.289 $0 $0 $0 $0 $0 $1.289
36 Aserrin $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $81.158 $70.686 $26.180 $20.944 $39.270 $238.238
Barre agua $0 $0 $0 $0 $0 $0 $8.683 $26.049 $17.366 $0 $0 $43.415 $95.513
Sacos de arena $0 $0 $0 $68.200 $0 $0 $0 $0 $44.000 $47.300 $74.800 $26.400 $260.700
Total $3.220.444 $652.636 $2.643.235 $1.827.639 $1.440.056 $9.781.040 $4.934.442 $6.546.365 $2.017.762 $7.144.622 $6.606.954 $7.585.415 $54.481.610
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TABLA N° 14. MATERIALES DE RECONSTRUCCION PARA CASOS SOCIALES

ITEM / INSUMO Enero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Total
1 Pl Ecoplac 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 PL Yeso Cartén 0 0 58 24 58 14 100 10 4 34 18 0 320

5 Liston 2x1 0 0 40 69 22 0 0 0 0 0 0 0 131

7 Listén 2x3 0 0 40 30 28 0 15 0 0 0 0 0 113

9 Clavo Terrano 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11 Clavo 2" 0 2 16 8 6 0 2 0 0 0 0 0 34

13 Clavo 4" 0 0 3 19 6 0 2 0 0 0 0 0 30

15 Papel Fieltro 0 0 9 2 5 14 7 4 0 2 0 0 32
16 Cumpreras 00 12 4 3 0 17 8 0 5 3 2 5
17 Guantes 0 0 39 24 12 0 0 0 0 0 0 0 75
M8Puetss 0O 0 0O 3 0 0O 0 0 0 0 0 0 3
19 Chapas 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
20 Martilo 0 0 1 2 0 0O 0 0O 0 0 0 0 3
21 Alicate 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
22 Desatornillador 00 1 1 0O 0O 0 0O 0 0 0 0 2
23 Cinta Métrica 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

25 Escobillon 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2

27 Cinta Aisladora 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

29 Enchufe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

31 Sacos escombros 0 0 250 550 600 200 200 0 0 0 0 0 1.800

33 Canaletas 0 0 15 12 0 0 11 0 0 4 3 0 45

35 Antiparras

37 Barre agua 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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TABLA N° 15. VALORIZACION MATERIALES DE RECONSTRUCCION PARA CASOS SOCIALES
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre

1 Pl Ecoplac $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
2 PIOSB $0 $264.894  $2.270.520 $1.400.154 $662.235 $0 $946.050 $0 $0 $0 $0 $0 $5.543.853
3 PL Yeso Cartén $0 $0 $338.198 $139.944 $338.198 $90.692 $647.800 $64.780 $25.912 $220.252 $116.604 $0 $1.982.380
4 Tabla 1x4 $0 $0 $595.000 $526.575 $490.875 $0 $386.750 $0 $0 $0 $0 $0 $1.999.200
5 Liston 2x1 $0 $0 $81.720 $140.967 $44.946 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $267.633
6 Liston 2x2 $0 $78.180 $208.480 $338.780 $208.480 $0 $39.090 $0 $0 $0 $0 $0 $873.010
7 Liston 2x3 $0 $0 $156.320 $117.240 $109.424 $0 $58.620 $0 $0 $0 $0 $0 $441.604
8 Listén 2x4 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
9 Clavo Terrano $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
10 Clavo 1” $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
11 Clavo 2" $0 $3.856 $30.848 $15.424 $11.568 $0 $4.142 $0 $0 $0 $0 $0 $65.838
12 Clavo 3" $0 $7.712 $28.920 $23.136 $25.064 $0 $11.568 $0 $0 $0 $0 $0 $96.400
13 Clavo 4" $0 $0 $3.693 $23.389 $7.386 $0 $3.570 $0 $0 $0 $0 $0 $38.038
14 Tornillo Yeso Cartéon $0 $0 $24.650 $11.118 $15.300 $4.000 $50.000 $5.000 $2.000 $17.000 $10.000 $0 $139.068
15 Papel Fieltro $0 $0 $133.344 $44.448 $74.080 $29.632 $103.712 $59.264 $0 $29.632 $0 $0 $474.112
16 Cumbreras $0 $0 $97.680 $32.560 $24.420 $24.420 $138.380 $65.120 $0 $40.700 $24.420 $16.280 $463.980
17 Guantes $0 $0 $32.097 $19.752 $9.876 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $61.725
18 Puertas $0 $0 $0 $86.358 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $86.358
19 Chapas $0 $0 $0 $32.094 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $32.094
20 Martillo $0 $0 $4.391 $8.782 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $13.173
21 Alicate $0 $0 $5.954 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $5.954
22 Desatornillador $0 $0 $1.188 $1.188 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 40 $2.376
23 Cinta Métrica $0 $0 $3.635 $3.635 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $7.270
24 Serrucho $0 $0 $8.926 $17.852 $0 $0 $8.962 $0 $0 $0 $0 $0 $26.778
25 Escobillén $0 $0 $0 $0 $9.990 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $9.990
26 Palas $0 $0 $0 $7.811 $23.433 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $31.244
27 Cinta Aisladora $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
28 Interruptor $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
29 Enchufe $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
30 Soquete $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
31 Sacos escombros $0 $0 $72.000 $158.400  $172.800 $64.400 $64.400 $0 $0 $0 $0 $0 $532.000
32 Corte polietileno $0 $32.000 $8.000 $176.000 $24.000 $9.154 $210.542 $27.462 $0 $9.154 $0 $54.924 $551.236
33 Canaletas $0 $0 $85.680 $68.544 $0 $0 $62.832 $0 $0 $22.848 $17.136 $0 $257.040
34 Malla rashel $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
35 Antiparras $0 $0 $3.355 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $3.355
36 Aserrin $0 $0 $0 $7.854 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.618 $0 $10.472
Barre agua $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Sacos de arena $0 $0 $0 $68.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $68.200
Total $0 $386.642 $4.194.599 $3.470.205 $2.252.075 $222.298 $2.727.456 $221.626 $27.912 $342.204 $168.160 $71.204 $14.084.381
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TABLA N° 16. MATERIALES DE RECUPERACION DE TECHOS EN EMERGENCIAS

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre

Plancha zinc 3,66m 35 0 61 23 6 318 202 267 89 92 32 105 1.230 U
Plancha zinc 3m 0 0 22 18 77 42 152 69 45 99 95 116 735

Clavo Helicoidal 5) 0 9 4,55 7 0 34 41 17 27 18 21 183,55

Tornillos 3 1/2 0 0 9 0 0 1100 0 0 0 0 0 0 1.100

Tornillos 4 1/2 0 0 0 0 0 950 204 0 0 0 0 0 1.154

TABLA N° 17. VALORIZACION MATERIALES DE RECUPERACION DE TECHOS EN EMERGENCIAS

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre

Plancha zinc 3,66m  $551.145 $0 $960.567  $362.181 $94.482  $5.007.546 $3.180.894 $4.204.483 $1.401.483 $1.448.724 $503.904 $1.653.435 $19.368.810

Plancha zinc 3m $0 $0 $300.542  $245.898 $1.051.897 $573.762 $2.076.472 $942.609  $614.745 $1.352.439 $1.297.795 $1.584.676 $10.040.835

Clavo Helicoidal $19.635 $0 $35.343 $17.868 $27.489 $0 $7.106 $8.569 $3.553 $5.643 $3.762 $4.389 $133.357

Tornillos 3 1/2 $0 $0 $0 $0 $0 $170.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $170.500

Tornillos 4 1/2 $0 $0 $0 $0 $0 $198.550 $42.636 $0 $0 $0 $0 $0 $241.186
Total $570.780 $0 $1.296.452 $625.947 $1.173.868 $5.950.358 $5.307.108 $5.155.627 $2.019.781 $2.806.806 $1.805.461 $3.242.500 $29.954.688

TABLA N° 18. METROS CUADRADOS RECUPERADOS EN EMERGENCIAS

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre

Plancha zinc 3,66m 92,8725 0 161,8635 61,0305 15,921 843,813 536,007 708,4845  236,1615 244,122 84,912 278,6175  3263,805

Plancha zinc 3m 0 0 48,4 39,6 169,4 92,4 334,4 151,8 99 217.,8 209 255,2 1617

Total m2 cubiertos 92,8725 0 210,2635  100,6305 185,321 935,213 870,407 860,2845  355,1615 461,922 293,912 533,8175  4880,805

TABLA N° 19 MATERIALES DE RECUPERACION DE TECHOS EN CASOS SOCIALES

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre

Plancha zinc 3,66m 0 0 58 68 34 24 213 60 80 25 5 0 565

Plancha zinc 3m 0 0 116 56 184 0 147 0 15 0 15 0 533

Clavo Helicoidal 0 0 25 16,45 8 0 45 6 5 3 4 0 112,45

Tornillos 3 1/2 0 0 0 0 0 200 0 0 0 0 0 0 200

Tornillos 4 1/2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TABLA N° 20. VALORIZACION MATERIALES DE RECUPERACION DE TECHOS EN CASOS SOCIALES

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre
Plancha zinc 3,66m $0 $0 $913.326  $1.070.796 $535.398  $377.928 $3.367.557 $944.820  $944.820  $393.675 $78.735 $0 $8.897.055
Plancha zinc 3m $0 $0 $1.584.676 $765.016 $2.513.624 $0 $2.314.809 $0 $204.915 $0 $204.915 $0 $7.587.955
Clavo Helicoidal $0 $0 $98.175 $64.599 $31.416 $0 $176.715 $23.562 $19.635 $11.781 $15.708 $0 $441.591
Tornillos 3 1/2 $0 $0 $0 $0 $0 $31.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $31.000
Tornillos 4 1/2 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Total $0 $0 $2.596.177 $1.900.411 $1.173.868 $408.928 $6.129.081 $968.382 $1.169.370 $405.456  $299.358 $0 $16.957.601
TABLA N° 21. VALORIZACION METROS CUADRADOS RECUPERADOS EN CASOS SOCIALES
ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril \EIWZe) Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre Total
Plancha zinc 3,66m 0 0 153,903 180,438 90,219 63,684 612,9585 159,21 159,21 66,3375 66,3375 13,2675  1499,2275
Plancha zinc 3m 0 0 255,2 39,6 404,8 0 323,4 0 33 0 0 33 1172,6
Total m2 cubiertos 0 0 409,103 303,638 495,019 63,684 936,3585 159,21 192,21 192,21 66,3375 46,2675  2671,8275
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TABLA N° 22. MATERIALES PARA MITIGACION VIAL POR SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Total

Aserrin 15 12 25 3 6 24 6 0 4 1 0 0 106 U
Manta cubre cadaver 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 12 13

Escobillén 1 0 3 0 0 2 1 0 0 1 0 0 8

Palas 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Cinta demarcatoria 1 5 29 0 3 6 0 0 1 0 1 3 49

Guantes 9 60 0 0 6 76 3 0 0 0 0 0 154

Disco de corte 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sacos contencion 76 19 35 8 5 134 22 2 30 8 3 0 342

TABLA N° 23. VALORIZACION DEL APOYO EN MATERIALES PARA MITIGACION VIAL POR SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre
Aserrin $39.270 $31.416 $65.450 $7.854 $15.708 $62.832 $15.708 $0 $10.472 $28.798 $0 $0
Manta cubre cadéver $0 $0 $12.432 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $149.184
Escobillon $4.998 $0 $14.994 $0 $0 $9.996 $4.998 $0 $0 $4.998 $0 $0
Palas $7.811 $0 $24.890 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Cinta demarcatoria $31.416  $157.080  $911.064 $0 $94.248  $188.496 $0 $0 $31.416 $0 $31.416 $94.248
Guantes $5.013 $49.380 $0 $0 $4.938 $62.548 $2.469 $0 $0 $0 $0 $0
Disco de corte $0 $0 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0
Sacos contencién $121.600 $30.400 $56.000 $12.800 $8.000 $214.400 $35.200 $3.200 $48.000 $12.800 $4.800 $0
Total $210.108  $268.276 $1.084.830  $20.654 $122.894  $538.272 $58.375 $3.200 $89.888 $46.596 $36.216 $243.432

TABLA N° 24. MATERIALES PARA MITIGACION POR CONDICION CLIMATICA EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre  Noviembre Diciembre Total
Corte polietileno 0 0 0 154 26 492 177 577 127 18 65 0 1.636
Sacos contencion 0 0 0 395 23 1472 465 824 131 0 268 0 3.578
Aserrin 0 0 0 0 0 20 0 9 5 0 2 0 36

TABLA N° 25. VALORIZACION DEL APOYO EN MATERIALES PARA MITIGACION POR CONDICION CLIMATICA EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre Total
Corte polietileno $0 $0 $0 $1.232.000 $208.000 $4.503.768 $1.620.258 $5.281.858 $1.162.558 $164.772  $595.010 $0 $14.768.224
Sacos contencion $0 $0 $0 $434.500 $25.300 $2.355.200 $744.000 $1.318.400 $209.600 $0 $428.800 $0 $5.515.800
Aserrin $0 $0 $0 $0 $0 $52.360 $0 $23.562 $13.090 $0 $5.236 $0 $94.248
Total $0 $0 $0 $1.666.500 $233.300 $6.911.328 $2.364.258 $6.623.820 $1.385.248 $0 $1.029.046 $0 $20.378.272

TABLA N° 26. ALIMENTOS Y AGUA EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Febrero Marzo Abril \EIZe) Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre ~ Noviembre Diciembre Total
Caja mercaderia tipo B 11 10 14 5 3 1 12 15 6 19 12 10 118
Agua purificada B6Lt. 188 500 0 700 10 150 200 650 154 0 166 140 2.858
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TABLA N° 27. VALORIZACION ALIMENTOS Y AGUA EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre

Caja mercaderia T.B. $384.689  $316.990  $443.876  $158.495 $95.097 $31.699 $380.388  $475.485  $190.194  $602.281
Agua purificada BéLt. $221.464  $589.000 $0 $824.600 $11.780 $176.700  $235.600  $765.700  $181.412 $0
Total $570.153  $905.990  $443.786  $983.095  $106.877  $208.399  $615.988 $1.241.185 $371.606  $602.281

TABLA N° 28. KIT DE AYUDA EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre
Kit Mujer 3 4 4 1 7 0 9 5 8 27
Kit Hombre 1 6 6 1 5 1 11 6 8 21
Kit Domiciliario 1 2 7 5 4 3 4 24 19 18
Kit Infantil 0 3 0 0 1 0 2 1 3 3

Kit Lactante 0 1 0 1 0 0 1 1 1 1
Total 5 16 17 8 17 4 27 37 39 70

TABLA N° 29. VALORIZACION KIT DE AYUDA EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

ITEM / INSUMO Febrero \El4e) Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre

Noviembre Diciembre
$380.388  $316.990
$195.548 $164.920
$575.936  $481.910

Noviembre Diciembre
16 18
12 22
12 17
3 1
2 0
45 58

Diciembre
$856.800
$571.200 $1.047.200

Noviembre

$499.800  $708.050
$88.341 $29.447
$27.222 $0

Kit Mujer $169.638  $226.184  $226.184 $56.546 $395.822 $0 $428.400  $238.000  $380.800 $1.285.200 $761.600

Kit Hombre $56.546 $339.276  $174.780 $29.130 $145.650 $47.600 $523.600  $285.600  $380.800  $999.600

Kit Domiciliario $56.546 $113.092  $137.382 $98.130 $78.504 $124.950  $166.600  $999.600  $791.350  $479.700

Kit Infantil $0 $169.638 $0 $0 $29.447 $0 $58.894 $29.447 $88.341 $88.341

Kit Lactante $0 $56.546 $0 $13.611 $0 $0 $13.611 $13.611 $13.611 $13.611

Total $282.730  $904.736  $538.346  $197.417  $649.423  $172.550 $1.191.105 $1.566.258 $1.654.902 $3.136.452 $1.948.163 $2.641.497

TABLA N° 30. KIT DE AYUDA EN CASOS SOCIALES

ITEM / INSUMO Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre
Kit Mujer 0 0 9 4 0 0 2 5 2 4
Kit Hombre 0 0 12 4 0 0 0 4 1 4
Kit Domiciliario 0 0 8 5 1 0 0 3 2 3
Kit Infantil 0 0 1 0 0 0 0 4 2 2
Kit Lactante 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0
Total 0 0 30 13 1 0 2 18 10 13

TABLA N° 31. VALORIZACION KIT DE AYUDA EN CASOS SOCIALES

ITEM / INSUMO Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Octubre
Kit Mujer $0 $0 $508.914  $226.184 $0 $0 $92.500 $238.000 $95.200 $190.400
Kit Hombre $0 $0 $349.560  $116.520 $0 $0 $0 $190.400 $47.600 $190.400
Kit Domiciliario $0 $0 $157.008 $98.130 $19.626 $0 $0 $124.950 $83.300 $124.950
Kit Infantil $0 $0 $29.447 $0 $0 $0 $0 $117.788 $58.894 $58.894
Kit Lactante $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $27.222 $40.833 $0

Total $0 $0 $1.044.929 $440.834 $19.626 $0 $92.500 $698.360  $325.827  $564.644

Lot EE%

Noviembre Diciembre
37 6
17 2
24 2
33 2
5 0
116 12

Noviembre Diciembre

$1.761.200 $285.600
$809.200 $95.200
$999.600 $83.300
$971.751 $58.894
$68.055 $0

$4.609.806  $522.994

riclcl

A/

$3.740.482
$3.366.742
$7.107.206

102

100

116
17

343

$5.025.174
$4.600.982
$4.523.704
$581.896
$151.823
$14.883.579

69
44
48
44
10
215

$3.400.698
$1.798.880
$1.690.864
$1.295.668
$136.110
$8.322.220
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SERVICIO DE PROTECCION CIVIL e Disefiar un sistema de intervencion territorial, el cual contempla la existencia de
Agentes Promotores asignados a cada una de las Unidades Vecinales, i

La Seccién de Proteccion Civil tiene por objeto responder a la realidad local, interrela- grupos organizados y no organizados a través de una sectorizacién de la ¢
cionando amenazas, vulnerabilidades y recursos, como base de orientacién de la en el &mbito de la Proteccién Civil.

accién en prevencion, mitigacion, preparacion, respuesta y rehabilitacion, como un ®  Preparar los informes técnicos para la elaboracién por la Secretaria Comunal de
proceso participativo y continuo en el tiempo, de revisién y perfeccionamiento perma- Planificacion de las bases administrativas especiales y especificaciones técnicas de
nente. las licitaciones que corresponda en las materias propias de su competencia y para

las contrataciones directas.

Le corresponde, asimismo, ejecutar y evaluar medidas de proteccién para prevenir,
evitar y detectar situaciones de riesgos de accidentes en la comunidad, proponer
soluciones y promover normas y capacitaciéon en Reduccién del Riesgo de Desastres.

Las funciones principales de la Unidad de Proteccion Civil:

e Asesorar a los miembros del Comité Comunal de Proteccién Civil, en materias de
planificacién, organizacién, coordinacién y control de actividades de prevencion.

e  Efectuar la promocién y organizaciéon permanente de actividades de integracion,
para la adecuada socializacion, entre los Organismos e Instituciones integrantes
del Sistema Comunal de Proteccién Civil y la comunidad, de las visiones, estrate-
gias y acciones de prevencion.

®  Proponer, promover y ejecutar, con los integrantes del Sistema Comunal de
Proteccion Civil y la comunidad, acciones de extension, educacion y capacitacion
permanentes en prevencion y preparacion.

e  Efectuar los procesos de Microzonificacion de Riesgos y de Recursos en el ambito
comunal, con la activa participacion del ambito cientifico-técnico, de organismos
publicos y privados especializados y de la comunidad organizada y mantenerlos
actualizados.

® Proponer a la Direccién la asignacién de la debida prioridad a todas aquellas
iniciativas e inversiones sectoriales publicas o privadas, de caracter preventivo o
mitigador destinadas a evitar o minimizar dafios provocados por los eventos
destructivos.

*  Arbitrar las medidas destinadas a dar cumplimiento, en el &mbito municipal, al
Plan Comunal de Emergencia y Proteccién Civil, con arreglo a la normativa
especial vigente en la materia.

Proponer la politica comunal para la gestion del riesgo de desastre.
Elaborar, ejecutar, difundir y evaluar el programa anual comunal de gestion del
riesgo de desastres.

e  Confeccionar indicadores de gestién, tales como indices de frecuencia, gravedad
y accidentalidad en la comuna.

®  Realizar un levantamiento de los bienes nacionales de uso publico, calles y calza-
das que pongan en riesgo la integridad y seguridad de la comunidad, propen-
diendo a suprimir o evitar un siniestro y/o accidente.

e Llevar a cabo la activacién inmediata ante situaciones de emergencia, desastres

catéstrofes.
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TABLA N° 32: ACCIONES DESARROLLADAS POR LA SECCION DE PROTECCION CIVIL

Acciones ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP

iigizzf:'g: 5:”2[;::’:;?:gsg;eparadé” de 13 9 1 20 39 20 12 19 13 17 1 20 204
Capacitacion de respuesta frente a incendios 2 2 1 0 1 1 1 1 1 3 1 2 16
Capacitacion en prevenciéon y mitigacion 0 0 0 0 0 1 2 0 1 1 0 0 5
Informes en andlisis del riesgo 0 0 3 2 3 0 3 22 16 2 0 0 51
Apoyos municipales 2 6 5 4 3 3 5 3 2 3 6 21 63
Gestién Aguas Andinas 37 22 26 34 20 38 41 39 33 34 15 12 351
Gestién Enel Distribucién 5 7 8 7 5 10 12 15 4 6 15 12 106
Gestion Canalistas del Maipo 1 7 4 1 1 0 0 0 1 1 1 1 18
Gestidon Empresas de Gas 0 1 0 1 4 3 1 1 0 0 0 0 11
Gestién Empresas de Comunicaciones 5 4 2 4 2 1 4 2 0 0 2 0 26
Citaciéon a Comparecer al JPL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Habilitacién Albergue 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Planes de Emergencia Comunitarios 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 3
Simulacros 0 0 0 0 1 0 0 0 1 11 0 0 13
Reuniones Comunitarias 0 0 0 1 1 3 0 2 2 5 8 2 24
Evaluacién Grifos 0 3 0 0 4 2 2 10 1 6 4 2 34
Mitigaciéon Camaras de Servicios 7 13 " 14 6 11 13 13 15 8 22 10 134
Total 72 74 72 88 91 94 97 127 90 97 85 82 1.069
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PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

La Secciéon Plan Comunal de Seguridad Publica tiene como objetivo focalizar proble-
mas especificos del territorio e ir seleccionando y planificando estrategias de interven-
cién social, permitiendo asi abordar y prevenir problemas relacionados a la seguridad
publica, |a violencia y la inseguridad de las personas. Ademas, esta seccion lidera los
proyectos de seguridad publica local, acta como contraparte de los organismos
gubernamentales en la materia y gestiona financiamiento de los mismos.

Actualmente mantenemos vigente nuestro “Plan Comunal de Seguridad Publica
2020-2023" como carta de navegacion central en el manejo de la seguridad publica.
Con fecha 20 de enero de 2020 en la Sesién N° 27 del Consejo Comunal de Seguridad
Plblica este fue presentado y aprobado por los consejeros integrantes de este organis-
mo, resultado de un arduo trabajo del mismo y los equipos técnicos municipales, que
plasma las estrategias locales para dar respuesta eficiente a los diversos problemas de
seguridad en los territorios, mediante la focalizacién, la participacion ciudadana y la
coordinacién de los servicios publicos, las policias y el municipio en todas las areas
transversales a la seguridad.

En virtud de lo anterior, con fecha 14 de febrero de 2020 y mediante el Decreto Exento
721, el plan fue aprobado por el Concejo Municipal, quedando validado para su vigen-
cia por cuatro afios como lo establece la legislacion vigente en el marco de la Ley N°
20.965 que crea los consejos y planes comunales de seguridad publica, y cuya contra-
parte es la Subsecretaria de Prevencion del Delito (SPD) del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica.

Durante el afio 2023 se realizé la tercera actualizacién anual del Plan, en esta instancia
se actualizé el diagndstico de la comuna, se evalué el cumplimiento de metas y objeti-
vos de acuerdo a las lineas estratégicas establecidas y sancionadas en el mismo Plan 'y
a su matriz légica, y finalmente de actualizaron las lineas estrategias, sus actividades,
proyectos, metas e indicadores. Dichas lineas estratégicas en este periodo son:

e Consolidacién de un modelo de intervencion integral para la implementacién de
politicas locales en materias de seguridad, a través de la generacién de anélisis
delictual desde la unidad de centralizacién de informacién y planificacion estraté-
gica, y la coordinacion operativa para combatir el delito.

®  Promover la cohesién social y los factores protectores centrando la atencién en el
riesgo y/o vulnerabilidad, como medida de prevencién social y comunitaria
basada en el entorno barrial y el territorio.

®  Potenciar las politicas de accién contra la violencia intrafamiliar y la vulneracion de
menores de edad y adultos mayores.

e Consolidacién de protocolos y procesos en materia de seguridad publica al
interior del municipio y con otras instituciones.

e Consolidar las politicas de accién frente a problemas en territorios especificos de

a tomuna, asociados a delitos e incivilidades.

Incorporacién permanente del enfoque de la prevencién situacional del delito en

el disefio urbano de la comuna.

Este instrumento se trabajé en conjunto con el Consejo Comunal de Seguridad Pdblica
y fue posteriormente presentado y aprobado por el Consejo Municipal en
Ordinaria N° 71 del 28 de junio de 2023 y decretada mediante el Decreto Exe
4081 del 21 de julio del mismo afio; cumpliendo con cada una de las etapas y fo
dades dispuestas en la legislacién vigente respeto a la actualizacion anual de cada
Comunal de Seguridad Publica.

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA (CCSP)

La ediciéon del Diario Oficial de 04 de noviembre de 2016, publica la Ley N°20.965, la
cual permite la creacién de Consejos y Planes Comunales de Seguridad Publica. Este
es un érgano consultivo del alcalde en materia de seguridad publica comunal y ser3,
ademads, una instancia de coordinacidn interinstitucional a nivel local.

El Consejo Comunal de Seguridad publica es presidido por el alcalde y en nuestra
comuna lo integran representantes de la Delegacion Presidencial (Ex Intendencia), dos
Concejales, Carabineros, Policia de Investigaciones, Ministerio Publico, dos represen-
tantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil (COSOC), el Servicio Nacional de
Menores (SENAME) y Programa Lazos, el Servicio Nacional para la Prevencién y Reha-
bilitacion de Drogas y Alcohol (SENDA), Gendarmeria de Chile, el Director Municipal
de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Emergencia Comunal, y un funcionario muni-
cipal que es designado por el alcalde como Secretario Ejecutivo del Consejo.

El Consejo Comunal de Seguridad Publica tiene como principales funciones efectuar
diagnosticos del estado de situacion de la comuna en materias de seguridad publica,
para cuyo fin podré solicitar los antecedentes, datos o cualquier otra informacién
global y pertinente a los organismos publicos o de la Administracién del Estado con
competencias en la materia, incluidas las fuerzas de Orden y Seguridad Publica,
realizando el seguimiento y monitoreo de las medidas contempladas en el plan comu-
nal de seguridad publica para estos efectos. Asimismo, se deben considerar materias
de relevancia tales como medidas de prevencién de conductas infractoras por parte de
nifias, nifios y adolescentes, medidas de prevencién de desercidn escolar y de reinser-
cién de escolares desertores, prevencion y rehabilitacion del consumo de drogas,
fortalecimiento de la convivencia comunitaria, mejoramiento urbano en barrios vulne-
rables, prevencién de la violencia intrafamiliar y violencia contra las mujeres y proyec-
tos especificos para prevenir los delitos de mayor relevancia y ocurrencia en la comuna.

Durante el afio 2023, en nuestra comuna, el Consejo Comunal de Seguridad Publica se
mantiene validado como referente en materias de seguridad publica de la comuna
para el tratamiento y toma de decisiones coordinadas con todos los organismos
ligados al tema de seguridad local.

De igual forma, y de acuerdo a las tematicas trabajadas en cada sesién’, en algunas

oportunidades contamos con invitados expertos en diversas areas que colaboraron
con nuestro trabajo conjunto.
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Durante el afio 2023, el consejo sesiond ordinariamente en 12 oportunidades. Se
sesiond mensualmente de manera remota conforme lo acordado por los mismos
consejeros con la finalidad de mantener la permanencia y constancia de las sesiones
dando continuidad al trabajo del Consejo.

El porcentaje de asistencia durante el periodo correspondié a un 68,45%. De esto, un
98% correspondié a la asistencia de titulares y un 2% de representantes enviados por
las instituciones y/u organizaciones. Lo anterior, de acuerdo al registro de las actas,
planillas de asistencias y publicaciones de transparencia municipal en concordancia
con la informacion'.

" Informacion qua es publica en Transparencia Activa pagina web municipal.
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SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

La Secretaria Comunal de Planificacién, tiene como objetivo principal asesorar al Alcal-
de y el Concejo, en las materias y politicas de elaboracién y evaluacion de los planes,
programas, proyectos de inversién, presupuesto municipal e informar de esta materia
al Concejo, ademas tendré como foco el constante anélisis y evaluacion de la situacion
del desarrollo de nuestra comuna con énfasis en los aspectos sociales y territoriales.
(Extraido del Decreto Exento N° 6823, del 23 de diciembre 2022).

Durante la ejecucion del 2023, los proyectos 4 proyectos de mayor impacto a la comu-
nidad generados desde la Secretaria Planificacién Municipal, vinculados a la recupera-
cién de espacios publicos, y bienestar de la comunidad son:

Plaza Civica. Este proyecto, busca entregar un corazén e identidad a nuestra comuna
de La Florida, contando con su primera “Plaza Civica”, emplazada en Cabildo con
Vicuiia Mackenna, e inaugurada en diciembre 2023.

El proyecto, es un hito histérico para la comuna, ya que ha recuperado un espacio que
permite convocarnos como vecinos y vecinas de La Florida, generando identidad
comunitaria, incorporando, ademads, un moderno concepto de paisajismo, con
especies de origen nativo que adapten de manera sostenible al bioclima de la regién
central.

Dentro de nuestra esperada plaza civica, y en la senda de generar identidad comunita-
ria, se emplaza un reconocimiento a nuestro héroe patrio Arturo Prat, con un alto de 3
metros, la que fue donada a nuestra comunidad.

Con este proyecto, damos por cumplida una histérica promesa pendiente desde los
inicios de nuestra comuna, que nos permitira disfrutar de nuestra identidad a lo largo
de los afios venideros.

Fotografias Remodelacién Plaza Civica

Fotografia de la Inauguracién de remodelacién Plaza Civica

Conservacién de veredas, UV. 19, 20 y 23. Este proyecto ejecutado con financiamiento
externo, postulado por nuestro equipo de Secpla, considerd la necesidad de mejorar
el area de circulacion de patones de 38.962 m?, que se encontraban en mal estado,
con el fin de conservar y embellecer los pavimentos urbanos, en conjunto a mejorar el
libre transito de nuestros vecinos y vecinas, especialmente los adultos mayores,
otorgandoles mayor calidad de vida, y una expedita circulacion.

veredas
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Bandejon Central Paradero 14. Proyecto financiado con recursos propios, proyectado
por nuestro equipo de Secpla, teniendo por finalidad la recuperacién de espacio
emplazado en el corazén neurélgico de nuestra comuna, considerd la remodelacion
del espacio, y paisajismo. Este bandején considero la proyeccién de convivencia armé-
nica sostenible y enriquecida de especies de origen nativo, que se adecuan a los
efectos del cambio climatico, en concordancia al proyecto de estructuras arbdreas que
se emplazan frente al bandejon, y que son parte del proyecto de recuperacion de
biodiversidad, asi como de espacios publicos, que permitan una mejor calidad de vida
a nuestros vecinos, vecinas y transeulntes.

Fotografia de trabajos de hermoseamiento Vicufia Mackenna esq. Américo Vespucio

Corredor Ecolégico Departamental. La construccion del Corredor Ecolégico Departa-
mental cumplié el objetivo de consolidar un corredor sustentable que ha permitid
recuperar la ecologia propias del lugar, perdidas por el avance de la trama urba
sobre la naturaleza.

El tramo construido durante el 2023, fue el tramo tres y contemplando la instalacion de
285 especies vegetales y arboéreas, distribuidos en un érea de 182,7 m2, que incluye el
riego tecnificado acorde a los requerimientos del paisaje contemplado en la propues-
ta. Este proyecto, durante el 2024, llegara hasta Avenida Tobalaba.
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La Direcciéon de Secretaria de Planificacion Comunal, cuenta con un equipo profesional
dedicado a elaborar proyectos para resolver las necesidades detectadas a través de los
diversos instrumentos municipales y de nuestro Alcalde, generando impacto en la

PROYECTOS DE INVESION REGIONAL POSTULADOS EL 2023

PROYECTO CODIGO

MONTO SOLICITADO U
$16.062.932.000

mejora de vida de los vecinos y vecinas de nuestra comuna. Para ello, se generan CONSTRUCCION DE EDIFICIO CONSISTORIAL 40046228-0
proyfctos'tzcnlcamzr?te V|abf|es, t|osdqu.e pos’Fe’no;a su addm|5||b(|jl|cjcaﬁ o elegibilidad, ADQUISICION OFICINA MOVIL Y EQUIPAMIEN- 40054355.0 670,080,000
son financiados por diversas fuentes de inversion, de acuerdo al detalle. TO PARA TRASFORMACION DIGITAL .080.
PROYECTOS FONDOS DE INVERSION REGIONAL APROBADOS 2023 ADQUISICION DE VEHICULOS ELECTRICOS 40053794-0 $1.500.000.000
CODIGO BIP PROYECTO MONTO APROBADO
CONSTRUCCION DE VEREDAS UV 14 40053775-0 $3.443.808.000
ADQUISICION VEHICULOS OPERATIVOS DE
40044073 EMERGENCIA PARA LA PRECORDILLERA, $148.314.000 CONSERVACION DE VEREDAS UV 5 40053787-0 $1.175.694.000
COMUNA DE LA FLORIDA
REPOSICION DE MULTICANCHAS DIVERSOS
ADQUISICION VEHICULO PARA TRASLADO SECTORES 40045433-0 $1.062.996.000
40048249 DE PERSONAS CON MOVILIDAD REDUCIDA, $85.026.000
COMUNA DE LA FLORIDA MEJORAMIENTO DIVERSAS PLAZAS 30485454-0 $1.577.015.000
MEJORAMIENTO PLAZA MATEO GUZMAN, ADQUISICION MAQUINARIA PARA IMPLEMEN-
40051427 COMUNA DE LA FLORIDA $171.506.000 TACION SALA INCLUSION LABORAL 40054478-0 $150.000.000
MEJORAMIENTO DE MULTICANCHA TAURO CONSTRUCCION ESPACIO PUBLICO CERRO
40051373 10421, COMUNA DE LA FLORIDA $81.378.000 ISLA JARDIN ALTO (DISENO) 40046364-0 $106.300.000
MEJORAMIENTO DE MULTICANCHA
40051368 AVENIDA PERU 9385, COMUNA DE LA $80.736.000 PROGRAMA DE INVERSION DESARROLLO DE LAS CIUDADES 2023
FLORIDA MONTO
PROYECTO MODALIDAD FINANCIADO ETAPA
MEJORAMIENTO DE MULTICANCHA
40051377 VALENTINA LEPPE 9800, COMUNA DE LA $76.709.000 MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO CREDITO
FLORIDA SAN JOSE DE LA ESTRELLA Y ROJAS
REEMBOLSABLE 2.020.000.000 EN EJECUCION
MAGALLANES, COMUNA DE LA SUBDERE 3
40051375 MEJORAMIENTO DE MULTICANCHA SANTA $81.371.000 FLORIDA
AMALIA 563, COMUNA DE LA FLORIDA T
MEJORAMIENTO PLAZA EL HUASO, PROYECTO EN EJECUCION SUBDERE (PMU-PMB-PTRAC) 2023/2024.
40051431 COMUNA DE LA FLORIDA $181.939.000 POSTULADAS
PROYECTO FONDO CcODIGO MONTO
CONSERVACION VEREDAS UNIDADES
REPOSICION DE VEREDA, CALLE
40027006 VECINALES 15Y 16 MUNA DE LA 2.028.349.000 ' _B- -
00270 F|_(<):R|DA S , COMU $2.0 0 1 SANTA MARTA Y CALI U.V N°18 SUBDERE  1-B-2023-226  $115.002.070
REPOSICION DE VEREDAS TTE DE
40020424 ADQUISICION DE COMPOSTERAS Y VERMI $1.641.055.000 2 MARINA ROLANDO FRODEN U.V N°24 SUBDERE  1-B-2023-124  $151.849.653

COMPOSTERAS, COMUNA DE LA FLORIDA

POSTULACIONES INICIADAS 2023

MEJORAMIENTO AREA VERDE PLAZA Q, BARRIO

! LOS COPIHUES, COMUNA DE LA FLORIDA

1-B-2023-226  $115.002.070
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MEJORAMIENTO DE VEREDAS EN EJE LOS
BAMBUES DEL BARRIO LOS COPIHUES,
COMUNA DE LA FLORIDA

1-C-2023-2985

$82.383.244

MEJORAMIENTO INTEGRAL DE AREA VERDE Y
MULTICANCHA LOS JAZMINEZ, U.V N°3,
COMUNA DE LA FLORIDA

1-C-2023-2463

$148.762.631

MEJORAMIENTO DE AREA VERDE LAS PIRAMI-
DES, U.V N°15, COMUNA DE LA FLORIDA

1-C-2023-2464

$119.252.594

MEJORAMIENTO DE AREA VERDE LOTEO SAN
JOSE DE LA ESTRELLA U.V N°32, COMUNA DE LA
FLORIDA

COMPROBAR
CODIGO

$76.889.583

MEJORAMIENTO DE AREA VERDE VILLA AVANCE
Y ESFUERZO U.V N°32, COMUNA DE LA FLORIDA

COMPROBAR
CODIGO

$154.148.356

PROGRAMA PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, SEREMI DE VIVIENDA Y URBANISMO
2023

Es un programa a través del cual los vecinos de un barrio se organizan en comitéssp
presentar, con el apoyo de la Municipalidad, proyectos de pavimentacién de calles,
pasajes o veredas tanto en zonas rurales como urbanizadas. Con el objetivo de hacer
las comunas méas caminables e inclusivas

Consiste en la pavimentacion de sectores preferentemente habitacionales de todo el
pais para superar el déficit de pavimentacién existente, permitiendo que los residentes
de dichos sectores mejoren su conectividad con el barrio, su acceso a servicios, elevan-
do la calidad del ambiental y evitando anegamientos.

Permitiendo un trabajo en conjunto con la incorporando a su financiamiento y coordi-
nacién tanto a los vecinos, Municipalidades, GORE, Minvu y entidades privadas.

1.- Los vecinos se organizan para pavimentar o reparar su calle o pasaje, se dirigen a la
SECPLA para que el programa realicé la orientacién reuniones y visitas para luego
concretar la solicitud por oficina de partes.

2.- Todos los vecinos de calle o pasaje se constituyen como Cmte. de pavimentacién
con representacion juridica, en su defecto el programa de Pavimentos PP. busca una
organizacion que los pueda patrocinar con pj.

3.- El Comité retine el aporte minimo requerido en una cuenta de ahorro

4.- Con la solicitud del Programa de PP. a SERVIU, los vecinos y la via obtienen un
proyecto de ingenieria para la obra. Costeando la Municipalidad este informe.

5.- Una vez que se relinen todos los antecedentes solicitados por el programa de PP.

6.- Los proyectos se ingresan a través de la plataforma digital de Minvu en donde son
revisados a espera de la validacién de SERVIU y SEREMI.

7.- Ya cerrado el proceso en Minvu se informa a través del diario oficial cuales son las
vias seleccionadas o en lista de espera, de acuerdo al puntaje asignado por SEREMI.
Para que luego SERVIU comience el proceso de licitacién de la constructora que se
adjudicara la obra.
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INTERVENCION ANO 2023 PROGRAMA PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS

DETALLE

SUPERFICIE
LLAMADOS MONTO TOTAL N°® PROYECTOS
2 o
TOTAL M N° DE VIVIENDAS BENEFICIADAS APROBADOS

24.561 29-33 $1.325.365.000 1.226 55 2023 2023

ANO EJECUCION ANO POSTULACION

AREA FINAL TIPO VIA

PRIORIDAD VIA POSTULADA LONGITUD ESTADO

M2 SELECCIONADA

PASAJE "B" SUR PONIENTE ENTRADA TRONCAL SAN

1 (CON ESTACIONAMIENTO) FRANCISCO - TRAMOS 1.509 PASAJE 31 342 EJECUTADO

INTERIORES
2 \S/Esgﬁé INTERIOR CAUCE LAS PALMAS - CALLE A 297 ACERA 35 90 EJECUTADO
PJE DE CIRCULACION
3 :’,\JIEEEIEOE'ECOURLTAEC'ON INTERIOR ENTRADA - PJE 106 PASAJE 19 32 EJECUTADO
CIRCULACION CENTRO
ENTRADA TRONCAL SAN
PASAJE "A" SUR ORIENTE
4 FRANCISCO - TRAMOS 1218 PASAJE 31 278 EJECUTADO
(CON ESTACIONAMIENTO) FOANCISCO
PJE DE CIRCULACION
PJE. DE CIRCULACION INTERIOR ENTRADA - PJE.
5 INTERIOR SUR CIRCULACION INTERIOR 126 PASAJE 19 38 EJECUTADO
CENTRO
6 REINA LUISA INTERIOR REINA LUISA SUR - REINA 291 PASAJE 23 66 EJECUTADO

LUISA NORTE

CALLE REINA LUISA - REINA
7 REINA LUISA SUR LUISA INTERIOR 150 PASAJE 23 34 EJECUTADO

PJE DE CIRCULACION

PASAJE DE CIRCULACION INTERIOR SUR - PJE DE
8 INTERIOR CENTRO CIRCULACION INTERIO 156 PASAJE 19 4 EJECUTADO
NORTE
9 REINA LUISA NORTE REINA LUISA - REINA LUISA 176 PASAJE 23 40 EJECUTADO

INTERIOR

LOS CAZADORES - VEREDA
10 PASAJE SERAFIN ZAMORA PEATONAL ALONSO DE 350 PASAJE 24 106 EJECUTADO

q/ ERCILLA
PJE DE CIRCULACION JOSE MIGUEL CARRERA - FDO.
5\ INTERIOR ENTRADA PASAJE SUR 255 PASAJE 19 68 EJECUTADO
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12 COLONIAL EL ALBA - FONDO PASAJE 258 PASAJE 14 67 EJECUTADO
. EL PARQUE - FIN DE CALLE

12 VIKA DEL MAR P 618 PASAJE 24 187 EJECUTADO
PASAJE SAN ANDRES DOS CALLE SAN ANDRES - FONDO

14 st AvE 139 PASAJE 19 42 EJECUTADO
SAN ANDRES CUATRO CALLE SAN ANDRES - FONDO

15 LA e 139 PASAJE 19 42 EJECUTADO

16 SALAR DE TALCOTE ﬁigzm“GUELCARRERA' 637 PASAJE 32 193 EJECUTADO
SAN ANDRES CUATRO CALLE SAN ANDRES - FONDO

17 RN v 189 PASAJE 19 57 EJECUTADO

CRISANTEMOS - NAZARIO

18 LAS CALAS R N Ao 149 PASAJE 23 45 EJECUTADO

19 NAZARENO SAN MIGUEL - MARIA ELENA 522 PASAJE 33 147 EJECUTADO

20 LIMACHE SANTA RAQUEL - CALAMA 1.142 PASAJE 22 346 EJECUTADO

MARMOL - GENERAL

21 ARENISCA i 309 PASAJE 37 103 EJECUTADO

22 CATAPILCO %g‘CE DE ABRIL - SOTERO DEL 486 PASAJE 22 147 EJECUTADO

23 ONCE DE ABRIL CATEMU - CALAMA 585 PASAJE 22 177 EJECUTADO

24 COQUIMBO (EX PJE 53) LIMACHE - UNO 321 PASAJE 22 97 EJECUTADO

25 MIGUEL DE BARRERA (PJE 37)  CALLE UNO - LIMACHE 321 PASAJE 22 97 EJECUTADO

26 CATEMU SOTERO DEL RIO - LIMACHE 680 PASAJE 22 206 EJECUTADO

27 CUARZO BAHIA CATALINA - TOPACIO 872 PASAJE 37 132 EJECUTADO

28 RENATO ZANELLI SAN PEDRO - VICTOR TEVAH 591 PASAJE 19 289 EJECUTADO

29 CENTRAL ORIENTE PELICANO - MEXICO 715 ACERAS 18 282 EJECUTADO

30 TOCOPILLA SOTERO DEL RIO - LIMACHE 660 PASAJE 22 200 EJECUTADO

31 COBQUECURA SOTERO DEL RIO - ANCUD 344 PASAJE 22 104 EJECUTADO
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LORENZO DE MEDICIS -

32 LAS CALAS CRISANTEMOS 307 PASAJE 23 62 EJECUTADO
33 CALLE UNO TOCOPILLA - SANTA RAQUEL 856 CALLE 22 131 EJECUTADO
PASAJE INTERIOR RENATO PASAJE RENATO ZANELLI -
34 ZANELL] FONDO PASAJE 102 PASAJE 19 23 EJECUTADO
35 CARLOS FAURIER LOS PIONEROS - FONDO DE 185 PASAJE 10 56 EJECUTADO
PASAJE
36 ANTIGUENO HUENECURA - ANTUNECUL 182 PASAJE 14 55 EJECUTADO
37 GENOVEVA PONIENTE '(DZ:\SLALEEITALIA - FONDO 215 PASAJE 13 65 EJECUTADO
38 CALCURIPE AV. LA FLORIDA - CALLE 931 PASAJE 15 282 EJECUTADO
MEXICO
39 ANGANAMON HUENECURA - ANTUNECUL 182 PASAJE 14 55 EJECUTADO
40 ANTUNECUL ANGANAMON - ANTIGUENO 152 PASAJE 14 46 EJECUTADO
LAS HIGUERAS - VOLCAN
41 VOLCAN TUPUNGATO TRONADOR 215 PASAJE 25 65 EJECUTADO
42 COLOMBIA SEIS CALLE COLOMBIA - FONDO 245 PASAJE 18 74 EJECUTADO
PASAJE
43 LOS DIAMELOS ;’g’;l—A JULIA - JARDIN DEL 810 PASAJE 36 184 EJECUTADO
44 LEBU CALCURIPE - RAYEN 162 PASAJE 15 49 EJECUTADO
45 YUPEHUE CALCURIPE - RAYEN 162 PASAJE 15 49 EJECUTADO
46 RUCANAHUEL CALCURIPE - RAYEN 165 PASAJE 15 50 EJECUTADO
ENTRE MANUEL RODRIGUEZ
47 ANCUD CON BUIN
136 PASAJE 22 300 ADJUDICADO
, ENTRE LOS QUILOS CON
48 MANUEL RODRIGUEZ CALLE SOTERO DEL RIO
PRIMAVERA SUR - FONDO PJE.
49 INVIERNO INVIERNO (SUR) 98 PASAJE 22 19,5 ADJUDICADO
50 PASEO LOS MAITENES PASEO LOS CANELOS - 603 PASAJE 12 140 ADJUDICADO

BORDE LOS FRESNOS
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51 CAL EL COBRE - EL ACERO 855 PASAJE 19 160 ADJUDICADO

52 BARITA EL COBRE - EL ACERO 722 PASAJE 19 139 ADJUDICADO U
53 PASEO LAS BELLOTAS E’?Ssgg MAYOR - SAN FRAN- 430 PASAJE 3 96 ADJUDICADO
54 MIGUEL DERRION :;?ES PIONEROS - FONDO DE 330 PASAJE 10 58 ADJUDICADO
55 ANTOFAGASTA CURIMON - STA. RAQUEL 638 PASAJE 22 115 ADJUDICADO
PROGRAMA QUIERO MI BARRIO, SEREMI VIVENDA Y URBANISMO 2023 En diciembre del afio 2023 comienza su proceso de recuperacion el barrio Nuevo
Amanecer, comunidad que ha recepcionado muy positivamente la llegada del equipo
El Programa Quiero Mi Barrio, es una iniciativa que tiene por objetivo la recuperacion al territorio, acogiendo su oficina barrial en la sede comunitaria, permitiendo a través
fisica y social de los barrios y sus comunidades, a través de un proceso participativo, de espacios de encuentro y la cotidianeidad, construir las confianzas y el vinculo
dialogante y que fortalece el trabajo colaborativo entre vecinos y vecinas, organizacio- necesario con los vecinos y vecinas, promoviendo su involucramiento y participacion
nes, dirigentes sociales, instituciones presentes en el territorio y el gobierno local. en el proceso.
NOMBRE PLANES, PROGRAMA O PROYECTOS FUENTE DE FINANCIAMIENTO MONTO ST DO % AVANCE
PERIODO 2023
Programa Quiero Mi Barrio Los Copihues, Plan Gestién Obras (PGS) SEREMI Vivienda y Urbanismo $9.426.000 Ejecutado 100%
Programa Promocién y Reconocimiento de las Organizaciones Sociales
Programg Qulerio Mi Barrio Los Copihues, Programa Promocién y Cuidado SEREMI Vivienda y Urbanismo $8.092.000 Ejecutado 100%
del Medio Ambiente
5rrc)>agsraajrg: Quiero Mi Barrio Los Copihues, Programa de Seguridad en calles SEREMI Vivienda y Urbanismo $4.000.000 Ejecutado 100%
Programa 'Qu.lero Mi Barrio Los Copihues PGO Mejoramiento Equipamien- SEREMI Vivienda y Urbanismo $331.118.000 Por ejecutar 40%
to Comunitario
Programa Quiero Mi Barrio Los Copihues PGO Mejoramiento platabanda SEREMI Vivienda y Urbanismo $226.247.000 Por ejecutar 40%
sur calle El Parque
Programa ngro Mi Barrio Los Navios IIII y VI P'rograma del Fomento SEREMI Vivienda y Urbanismo $8.000.000 Ejecutado 100%
Desarrollo Sociocultural y de la Economia Propia
Progr'ama Qmero Ml Barrio Lps Navios Il y VI Programa Fortalecimiento de SEREMI Vivienda y Urbanismo $8.000.000 En ejecucién 60%
Convivencia y Confianza Vecinal
\P/irggréa;;aa Quiero Mi Barrio Los Navios Il y VI Programa Medio Ambiente y SEREMI Vivienda y Urbanismo $9.000.000 Ejecutado 100%
Programa Quiero Mi Barrio Los Navios Ill y VI Programa Fomento y Mejora SEREMI Vivienda y Urbanismo $10.000.000 En ejecucién 60%

Capaci s para la Empleabilidad
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Programa Quiero Mi Barrio Los Navios lll y VI PGO Mejoramiento Plataban-

. . . H (o)
da Sur Calle Maria Elena SEREMI Vivienda y Urbanismo $133.740.000 Por ejecutar 406&% U

Programa Quiero Mi Barrio Los Navios Ill y VI PGO Mejoramiento Areas

Verdes y Plaza El Navio SEREMI Vivienda y Urbanismo $343.980.000 Por ejecutar 40%
:;ciggzzznoaiim Mi Barrio Los Navios lily VI PGO Mejoramiento lumina- SEREMI Vivienda y Urbanismo $87.089.000 Por ejecutar 40%
Eroocgi;arﬁma Quiero Mi Barrio Nuevo Amanecer PGS Obra de Confianza SEREMI Vivienda y Urbanismo $5.000.000 Ejecutado 100%
Programa Quiero Mi Barrio Nuevo Amanecer PGO Obra de Confianza SEREMI Vivienda y Urbanismo $40.000.000 Por ejecutar 40%

Urbana Instalacién Monopostes y luminarias en Plazas de Nuevo Amanecer

PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO MUNICIPAL 2023
Iniciativas de inversion con recursos propios, pertenecen a aquellos administrados por

la municipalidad, y pueden diferenciarse en estado de ejecutados, cerrados e iniciados
o en proceso de proyeccién, de acuerdo a los siguientes cuadros.

CONSTRUCCION DE PROYECTOS EJECUTADOS 2023

N° PROYECTO ESTADO

1 PLAZA CIVICA ETAPA | EJECUTADO
2 MEJORAMIENTO PAVIMENTACION GENERAL ARRIAGADA EJECUTADO
3 MEJORAMIENTO EXPLANADA AREA VERDE LOS MECENAS EJECUTADO
4  MEJORAMIENTO CRUCE WALKER MARTINEZ EJECUTADO
5 I:EOYECTO DE PAISAJISMO, BANDEJON CENTRAL, PARADERO EJECUTADO

CONSTRUCCION DE PROYECTOS INICIADOS 2023

N° PROYECTO ESTADO

1 MEMORIAL PLAZA CIVICA ETAPA lI EN EJECUCION
2  MEJORAMIENTO VEREDON AV. AMERICO VESPUCIO EN EJECUCION

3 MEJORAMIENTO PLATABANDAS, JARDINERAS AV. LA FLORIDA EN EJECUCION

4  PROYECTO PARQUE QUEBRADA DE MACUL ETAPA | EN EJECUCION
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LICITACIONES

DECRETO .., D.Adjud./ Fecha Decreto
NOMBRE LICITACION PUBLICACION Fecha Decreto de Publicacién Dosiats | Adindia s e e MONTO ADJUD.
2378-1-LE23 ADQUISICION DE LICENCIAS AUTODESK ADJUDICADA 19 04-01-2023 847 02-02-2023 13.852.457 TOTAL
2378-2-LE23 ARTICULOS ELECTRICOS - ELIMINADA ELIMINADA
ADQUISICION DE ARTICULOS
2378-3-LE23 ELECTRICOS HABITABILIDAD READJUDICADA 92 09-01-2023 1505 03-03-2023 7.313.100 TOTAL
2378-4-LE23 PROVISION DE MATERIALES DE ADJUDICADA 96 10-01-2023 121 15-02-2023 24.486.142 TOTAL

CONSTRUCCION HABITABILIDAD
MEJORAMIENTO EQUIPAMIENTO
2378-5-LQ23 CORRINTARIC BARRIO LS CORHOES DESIERTA 139 12-01-2023 1688 16-03-2023

SERVICIO DE ARRIENDO DE BUSES PARA

2378-6-1e23 TRASLADO DE VECINOS ADJUDICADA 245 17-01-2023 1620 13-03-202 12.000.000 TOTAL
ARRIENDO DE BUSES PARA SERVICIOS

2378-7-LE23 FUNERARIOS ARO 2019 ADJUDICADA 269 18-01-2023 1504 03-03-2023 30.000.000 TOTAL
ADQUISICION ADOQUINES Y ARIDOS

2378-8-LE23 DISTNTOSTIPOS DESIERTA 277 18-01-2023 1000 09-02-2023
SUMINISTRO DE ESPECIES ARBUSTIVAS Y

2378-9-LE23 CUBRESUELOS REVOCADA 435 20-01-2023 1549 08-03-2023
CONCESION BOLETERIA ESTADIO

2378-10-LQ23 BICENTENARIO , o ADJUDICADA 436 20-01-2023 1698 17-03-2023 TOTAL
ARRIENDO Y MANTENCION DE EQUIPOS

2378-11-LE23 GABINETE PSICOTEECNICO - DESIERTA 512 24-01-2023 1384 28-02-2023
SERVICIOS DE AUDIO PARA DIFERENTES

2378-12-LE23 ACTIVIDADES ) REVOSADA ) 510 24—0‘8023 ) 1976 30-03-2323 )

2378-13-LR23 ADQUISICION DE VALES DE GAS ADJUDICADA 624 27-01-2023 1971 30-03-2023 2.814.873.600 TOTAL
ADQUISICION DE CAJAS DE ALIMENTOS

2378-14-LR23 DE PRIMERA NECESIDAD REVOCADA 623 27-01-2023 2370 25-04-2023

2378-15-LP23 SUMINISTRO DE MATERIAL PVC IMPRESO REVOCADA 670 31-01-2023 2367 25-04-2023
ADQUISICION DE MATERIALES PARA

2378-16-LQ23 BACHEO, TAMBORES DE EMULSION CRS- ADJUDICADA 762 01-02-2023 2315 20-04-2023 178.906.000 TOTAL
2
2° LLAMADO ADQUISICION DE PIZARRAS 29-03-2023 ;

2378-17-LE23 INTERACTIVAS TOUCH READJUDICADA 806 01-02-2023 1917 - 2199 17-04-2023 9.888.417 TOTAL
ADQUISICION DE DRONES CON

2378-18-LP23 EQUIPAMIENTO ADJUDICADA 871 03-02-2023 2966 22-05-2023 66.895.632 TOTAL

2378-19-LE23 ADQUISICION Y SUMINISTRO DE ARIDOS DESIERTA 959 08-02-2023 1690 16-03-2023

2378-20-LE23 AE‘;T.CE;ESQON DEI0 DESTIMLADIORES ADJUDICADA 958 08-02-2023 2019 04-04-2023 16.499.350 TOTAL

ADQUISICION DE INSUMOS
TERAPEUTICOS, COSMETICOS,

2378-21-LE23 HIGIENIZACION Y OTROS CENTRO DEL ADJUDICADA 1003 09-02-2023 1734 21-03-2023 1.692.796 TOTAL
CARINO
2378-22-LE23 ;Z?:ISSlCION ISR RS DESIERTA 1022 10-02-2023 1918
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ADQUISICION DE MACETAS DE

2378-23-LE23 HORMIGON ORNAMENTALES ADJUDICADA 1089 13-02-2023 2535 02-05-2023 27.846.000 TOTAL
SUMINISTRO DE MATERIALES DE
EMERGENCIA PARA SER OTORGADOS

2378-24-LQ23 FAMILIAS DANMIFICADAS O AFECTADAS ADJUDICADA 1244 22-02-2023 3063 25-0-23 151.853.484 TOTAL
POR SITUACIONES DE EMERGENCIA
MEJORAMIENTO ESPACIO PUBLICO

2378-25-LR23 AVENIDA SAN JOSE DE LA ESTRELLA'Y ADJUDICADA 1245 22-02-2023 3078 26-05-2023 452.688.456 TOTAL
ROJAS MAGALLANES ETAPAII
SUMINISTRO Y PLANTACION DE ESPECIES

2378-26-LP23 CON EFICIENCIA HIDRICA PARA CUATRO ADJUDICADA 1243 22-02-2023 2349 24-04-2023 87.666.467 TOTAL
PROYECTOS
ADQUISICION DE ADOQUINES Y ARIDOS

2378-27-LE23 PARA DIVERSOS PROYECTOS ADJUDICADA 1325 24-02-2023 1784 23-03-2023 19.989.640 TOTAL
CONCESION MANTENCION,

2378-28-LR23 RECUPERACION DE AREAS VERDES DESIERTA 1394 28-02-2023 2995 23-05-2023
SECTOR CENTRO, NORTE Y BANDEJONES
ADQUISICION HIDROLAVADORA

2378-29-1p23 INDUSTRIAL Y GRUA HORQUILLA ADJUDICADA 1592 08-03-2023 3160 05-06-2023 22.015.000 TOTAL
SUMINISTRO, REPUESTO Y SERICIO

2378-30-LP23 MECANICO MAQUINAS BARREDORAS DESIERTA 1572 08-03-2023 2312 20-04-2023
ARRIENDO VEHICULO SIN CONDUCTORY

2378-31-LE23 SIN COMBUSTIBLE ADJUDICADA 1707 17-03-2023 2768 12-05-2023 21.505.680 TOTAL
MEJORAMIENTO EQUIPAMIENTO

2378-32-LQ23 COMUNITARIO BARRIO LOS COPIHUES DESIERTA 1731 21-03-2023 2795 15-05-2023
SUMINISTRO DE ESPECIES ARBUSTIVAS Y

2378-33-1e23 CUBRESUELO PARA AREAS VERDES ADJUDICADA 1733 21-03-2023 3226 09-06-2023 50.000.000 TOTAL
ADQUISICION DE HERRAMIENTAS DE 2

2378-34-LE23 PMU VEREDAS DESIERTA 1732 21-03-2023 2130 12-04-2023

2378-35-LE23 ADQUISICION DE LICENCIAS OFFICE ADJUDICADA 1768 22-03-2023 2556 02-05-2023 34.272.000 TOTAL

ADQUISICION DE MATERIAES E INSUMOS
PARA LA CONFECCION DE CIERRES
2378-36-LE23 PERIMETRALES DE LOS RECINTOS ADJUDICADA 1781 23-03-2022 3539 29-06-2023 40.340.819 TOTAL

DEPORTIVOS MUNICIPALES

2 LLAMADO DE ADQUISICION Y 25.116.915 TOTAL
78-37- 17 -03- 9 18-05-
2378-37-LE23 SUMINISTRO DE ARIDOS ¥ SOLERILLAS ADJUDICADA 82 23-03-2023 2939 8-05-2023 4226000 TOTAL
ARRIENDO DE TORRES DE ILUMINACION
2378-38-LP23 CON SISTEMA DE ARRASTRE ADJUDICADA 1783 23-03-2023 2979 22-05-2023 77.112.000 TOTAL
2378-39-LR23 ADQUISICION DE LUMINARIAS LED ($400) ADJUDICADA 1808 23-03-2023 5928 28-09-2023 267.808.310 TOTAL
CONCESION SERVICIO RECOLECCION
2378-40-LR23 ESCOMBROS REVOCADA 1899 29-03-2023 4318 27-07-2023
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA
2378-41-LP23 ASISTENCIA SOCIAL DESIERTA 1972 30-03-2023 2881 16-05-2023
KIT DE EMERGENCIA PARA FAMILIAS DE
2378-42-LE23 BSCASOS RECURSOS ADJUDICADA 1957 30-03-2023 3483 27-06-2023 15.446.950 TOTAL
2378-43-LE23 ADQUISICION DE MATERIALES DE ADJUDICADA 1970 30-03-2023 2679 09-05-2023 5.947.620 TOTAL

COSNTRUCCION PLAZA CIVICA ETAPA Il

2378-44-LR23 SERVICIO DE SEGURIDAD DEPENDENCIAS ADJUDICADA 1986 31-03-2023 3499 27-06-2023 5.312.160.000 TOTAL

MUNICIPALES
Lo Fl¥rida .




CONCESION DE CONTENEDORES Y

2378-45-LR23 PAPELEROS VIA PUBLICA ADJUDICADA 1987 31-03-2023 3615 04-07-2023 2.295.331.500 TOTAL U
CONTRATACION DE SEGUROS PARA

2378-46-LP23 BIENES MUNICIPALES DESIERTA 2035 05-04-2023 2926 18-05-2023
SUMINISTRO D ENSERES DE EMERGENCIA

2378-47-LE23 PARA SER OTORGADOS A FAMILIAS ADJUDICADA 2034 05-04-2023 3484 27-06-2023 48.409.500 TOTAL

DANMIFICADAS O EMERGENCIAS

2378-48-LQ23 illi':cl;l?lgzo ¥ PLANTACION DE ESPECIES ADJUDICADA 2083 11-04-2023 3273 13-06-2023 150.000.000 TOTAL

SUMINISTRO Y ADQUISICION DE
2378-49-LE23 MATERIALES Y HERRAMIENTAS PARA 2 DESIERTA 2185 14-04-2023 2989 23-05-2023
PMU
ADQUISICION Y SUMINISTRO
2378-50-1e23 MAQUINARIA'YY MATERIALES PARA ADJUDICADA 2215 17-04-2023 3161 05-06-2023 50.000.000 TOTAL
PROYECTOS DE RIEGO
CONCESION DE SERVICIOS DE
2378-51-LR23 RECOLECCION DE RESIDUOS DESDE REVOCADA 2225 18-04-2023 4325 27-07-2023
PAPELEROS EN LA VIA PUBLICA

ADQUISICION DE ESTACION VECINAL

2378-52-LE23 MOVIL ADJUDICADA 2397 26-04-2023 3162 05-06-2023 32.356.100 TOTAL
SUMINISTRO DE TONER Y TINTA PARA

2378-53-LE23 IMPRESORA - PLOTER 2023 - 2024 ADJUDICADA 2400 26-04-2023 3485 27-06-2023 31.000.000 TOTAL
SERVICIO AUDIOVISUAL PARA

2378-54-LE23 ACTIVIDADES MUNICIPALES REVOCADA 2415 27-04-2023 3377 19-06-2023

2378-55-LP23 SUMINISTRO DE MATERIAL PVC IMPRESO ADJUDICADA 2506 28-04-2023 4424 02-08-2023 87.308.765 TOTAL

2378-56-LE23 MANTENCION ¥ REPARACION DE ADJUDICADA 2510 28-04-2023 3122 31-05-2023 30.000.000 TOTAL

CAMARAS DE TELEVIGILANCIA
SERVICIO DE REGULARIZACION DEL

2378-57-LE23 ACTIVO FLIO - NICSP ADJUDICADA 2620 05-05-2023 3638 07-07-2023 18.600.000 TOTAL
CONSULTA AL MERCADO SERVICIO DE

3370-1-RFI23 TRANSPOPRTE DE CARGA Y MAQUINARIA DESIERTA 2766 12-05-2023

CON CONDUCTOR Y SIN COMBUSTIBLE

2378-58-LE23 ADQUISICION DE VESTUARIO Y CALZADO ADJUDICADA 2688 10-05-2023 3210 08-06-2023 29.384.194 TOTAL
ADQUISICION COMPOSTERA'Y 5528 - 1378

2378-59-LR23 VERMICOSPOSTERA REVOCADA 2928 18-05-2023 (23-02-2024) 13-09-2023

2378-60-LR23 CONSERVCION DE VEREDAS UV 15- 16 ADJUDICADA 2929 18-05-2023 6052 06-10-2023 1.898.100.437 TOTAL

2378-61-LQ23 CONSTRUCCION VEREDAS CALLE ADJUDICADA 2930 18-05-2023 5202 31-08-2023 134.072.732 TOTAL
CHAITEN UV 11

2378-62-LP23 DQUISICION DE IMPLEMENTOS DE ADJUDICADA 2927 18-05-2023 5591 20-09-2023 63.278.000 TOTAL
SEGURIDAD

2378-63-LE23 ADQUISICION Y SUMINISTRO DE AYUDAS DESIERTA 2943 19-05-2023 4301 27-07-2023
TECNICAS
SERVICIO DE TRANSPORTE PASAJEROS

2378-64-LP23 ENTREGA DE BENEFICIOS DESIERTA 2965 19-05-2023 3192 06-06-2023
2° CONTRATACION DE SEGUROS PARA

2378-65-LP23 BIENES MUNICIPALES ADJUDICADA 2973 22-05-2023 4068 21-07-2023 UF 1583,01 TOTAL
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LICITACION PRIVADA MEJORAMIENTO
2378-66-H223 EQUIPAMIENTO COMUNITARIO LOS DESIERTA 3065 26-05-2023 3494 27-06-2023 U

COPIHUES
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA
2378-67-LP23 ASISTENCIA SOCIAL DESIERTA 3089 29-05-2023 4302 27-07-2023
PROYECTO DISENO, EJECUCION Y
MANTENCION DE BOSQUE NATIVO
2378-68-1e23 BASADO EN METODO M, IYAWAKI ADJUDICADA 3095 29-05-2023 5240 04-09-2023 17.677.140 TOTAL

MEMORIAL PLAZA CIVICA

ARRIENDO Y MANTENCION EQUIPOS

2378-69-LE23 PSICOTECNICOS ADJUDICADA 3117 31-05-2023 3851 13-07-2023 36.122.688 TOTAL
SERVICIO DE TRANSPORTE DE

2378-70-LP23 PASAJEROS PARA ENTREGA DE ADJUDICADA 3135 01-06-2023 3296 13-06-2023 71.999.430 TOTAL
BENEFICIOS SOCIALES
ADQUISICION DE RADIOS PORTATILES Y

2378-71-LE23 ACCESORIOS PARA PERSONAL DE ADJUDICADA 3158 05-06-2023 4133 25-07-2023 18.442.620 TOTAL
SERGURIDAD CIUDADANA EN TERRENO
ADQUISICION E INSTALACION DE

2378-72-LE23 CAMRAS DE SEGURIDAD CCTV, RECINTOS ADJUDICADA 3159 05-06-2023 4585 09-08-2023 35.699.933 TOTAL
MUNICIPALES

2378-73-LQ23 Szﬁ_fRFOLECTRICAS A PRECIOS ADJUDICADA 3309 14-06-2023 4655 10-08-2023 230.000.000 TOTAL
MEJORAMIENTO Y REMODELACION 3

2378-74-LQ23 SECTORES PMU EL HUALLE - PURISIMA - ADJUDICADA 3325 14-06-2023 5193 31-08-2023 209.086.154 TOTAL
OROMPELLO
ADQUISICION O RENOVACION DE

2378-75-1e23 LICENCIAS AUTODESK DESIERTA 3336 15-06-2023 3835 13-07-2023
SERVICIO DE CONTROL DE PALOMAS EN

2378-76-LE23 ESTADIO BICENTENARIO DESIERTA 3362 16-06-2023 3948 19-07-2023

2378-77-LE23 ADQUISICION DE CONFITES ADJUDICADA 3563 30-06-2023 4425 02-08-2023 13.566.000 TOTAL
MANTENCION SISTEMA DE CAMARAS DE

2378-78-LQ23 TELEVIGILANCIA ADJUDICADA 3586 04-07-2023 6141 12-10-2023 165.360.000 TOTAL
SERVICIO DE DESPACHO DIARIO,

2378-79-LQ23 CORRESPONDENCIA, CARTAS ADJUDICADA 3619 05-07-2023 5493 13-09-2023 130.000.000 TOTAL

CERTIFICADAS, ORDINARIAS
DEMARCACION Y SENALIZACION DE

2378-80-LE23 ESTADIO BICENTENARIO ADJUDICADA 3618 05-07-2023 4587 09-08-2023 12.092.000 TOTAL
2378-81-LE23 ADQUISICION GRUA HORQUILLA ADJUDICADA 3621 06-07-2023 4739 16-08-2023 46.871.324 TOTAL
ADQUISICION E INSTALACION DE
2378-82-LE23 SISTEMA DE VIGILANCIA TEATRO DESIERTA 3860 13-07-2023
MUNICIPAL
PLAN DE MANTENIEMIENTO DE PUNTOS
2378-83-LR23 DE PARADA DTPM ADJUDICADA 4087 21-07-2023 7290 30-11-2023 5.522.981.651 TOTAL
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SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS,

2378-84-LE23 MATERIALES E INSUMOS DESIERTA 4300 27-07-2023 5293 04-09-2023 /\J
2378-85-LE23 ADQUISICION DE LICENCIAS AUTODESK ADJUDICADA 4344 31-07-2023 5690 25-09-2023 7.405.838 TOTAL
2378-86-LE23 SERVICIO CONTROL DE PALOMAS DESIERTA 4359 01-08-2023 5455 12-09-2023

ESTADIO BICENTENARIO (2DO LLAMADO)

ADQUISICION DE SILLAS
ERGONOMETRICAS EN CONTEXTO DE

2378-87-le23 PREVENCION DE FACTORES DE RIESGO ADJUDICADA 4543 08-08-2023 6629 06-11-2023 22.491.000 TOTAL
TRASTORNO MUSCULARES
2378-88-LQ23 ADCIESICION VEHICLLOS CPERATIVOS ADJUDICADA 4703 11-08-2023 6974 17-11-2023 125.330.919 TOTAL

DE EMERGENCIA PRECORDILLERA

ADQUISICION DE PROYECTOR DE AREA
2378-89-LE23 LED CENDYR NUEVO AMANECER ADJUDICADA 4743 16-08-2023 6518 31-10-2023 21.934.080 TOTAL

ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO

2378-90-LP23 COMUNITARIO 2023 ADJUDICADA 4847 18-08-2023 6409 24-10-2023 142.324.000 TOTAL
ADQUISICION DE VEHICULO PARA

2378-91-Ip23 TRASLADO DE PERSONAS DESIERTA 4920 21-08-2023 5870 27-09-2023
DISCAPACITADAS
CONTRATACION DEL SERVICIO DE

2378-92-LP23 ESTERILIZACION Y CONTROL SANITARIO ADJUDICADA 4958 22-08-2023 6311 19-10-2023 64.150.000 TOTAL
DE PERROS Y GATOS

2378-93-LE23 CEREMONIA PREMIACION FONDO DE ADJUDICADA 5151 28-08-2023 5679 22-09-2023 8.472.800 TOTAL

INICIATIVA INFANTILES 2023
ADQUISICION Y SUMINISTRO DE AYUDAS

237894-LE23  TECNICAS PARA VECINOS EN SITUACION DESIERTA 5168 29.08-2023 6710 08-11-2023
DE DISCAPACIDAD
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS PARA
2378958223 ol TE0 2 DESIERTA 5286 04-09-2023 6985 17-11-2023
2378-961q23  CONCESION DE ESPACIOS PUBLICOS DESIERTA 5326 05-09-2023 6445 25.10-2023

PARA VENTA DE SOAP
ADQUISICION DE LIBROS PARA NINOS Y

2378-97-LR23 NINAS DE LA FLORIDA ADJUDICADA 5356 06-09-2023 6408 24-10-2023 319.936.000 TOTAL
PROVISION DE ARIDOS Y MATERIALES

2378-98-LP23 PARA AREAS VERDES DESIERTA 5357 06-09-2023 6447 25-10-2023
CONCESION MANTENCION

2378-99-LR23 RECUPERACION DE AREAS VERDES ADJUDICADA 5613 21-09-2023 7772 27-12-2023 17.532.438.971 TOTAL

SECTOR CENTRO, NORTE Y BANDEJONES
ADQUISICION DE SISTEMA DE
VIGILANCIA ELEMENTOS DE
2378-100-LE23 ILUMINACION Y AUDIO PARA EL TEATRO ADJUDICADA 5614 21-09-2023 7584 19-12-2023 17.290.700 TOTAL

MUNICIPAL - 2 LLAMADO
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2378-101-LE23

SERVICIO FUNERARIOS PARA FAMILIAS DE
ESCASOS RECURSOS

ADJUDICADA

5616

21-09-2023

7302

01-12-2023

20.000.000

TOTAL

2378-102-LE23

SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS,
MATERIALES E INSUMOS

REVOCADA

5615

21-09-2023

708

26-01-2024

2378-103-LE23

CONSULTORIA DE LOS ESTUDIOS Y
DISENO DE LA INICIATIVA EVALUACION Y
MEJORAMIENTO DE LA CICLOVIA
ENRIQUE OLIVARES

ADJUDICADA

5593

20-09-2023

7595

19-12-2023

5.816.876

TOTAL

2378-104-LR23

CONCESION DE SERVICIO DE
MANTENCION, SUMINISTRO E
INSTALACION DE ELEMENTOS PARA
SISTEMAS DE SEMAFOROS

ADJUDICADA

5665

22-09-2023

7155

27-11-2023

1.428.625.764

TOTAL

2378-105-LP23

DIA DEL FUNCIONARIO MUNICIPAL

ADJUDICADA

5930

28-09-2023

6188

13-10-2023

94.640.700

TOTAL

2378-106-LP23

INSTALACION DE SEMAFORO BAHIA
CATALINA - MARIA ELENA

ADJUDICADA

5929

28-09-2023

7066

22-11-2023

80.140.111

TOTAL

2378-107-LP23

DESARME Y TRASLADO DE
ASENTAMIENTOS IRREGULARES
CAMPAMENTO CENTRAL HIDROLECTRICA
Y COMITE LUCHADORES POBLADORES
DIEGO PORTALES

DESIERTA

5921

28-09-2023

7235

27-11-2023

2378-108-LR23

SERVICIO DE COMUNICACIONES
UNIFICADAS

REVOCADA

5938

28-09-2023

549

19-01-2024

2378-109-LP23

ADQUISICION DE VEHICULO PARA
TRASLADO DE PERSONAS CON
MOVILIDAD REDUCIDA

DESIERTA

5966

29-09-2023

7341

05-12-2023

2378-110-LE23

ADQUISICION DE EQUIPOS HIDRAULICOS
PARA DEMARCACION VIAL

ADJUDICADA

6161

13-10-2023

7513

14-12-2023

21.301.000

TOTAL

2378-111-le23

ADQUISICION DE VEHICULO CON
CARROCERIA PARA LA DEMARCACION
VIAL

DESIERTA

6158

13-10-2023

7119

23-11-2023

2378-112-LE23

CONSTRUCCION DE VEREDAS MANUTARA
ENTRE ROJAS MAGALLAANES - SANTA
JULIA

DESIERTA

6189

13-10-2023

6925

15-11-2023

2378-113-LR23

REPOSICION CANCHA SINTETICA
ESTADIO BICENTENARIO

REVOCADA

6212

17-10-2023

6757

10-11-2023

2378-114-LE23

ADQUISICION E INSTALACION DE
ALARMAS COMUNITARIAS

ADJUDICADA

6213

17-10-2023

7693

21-12-2023

33.259.905

TOTAL

2378-115-LR23

CONCESION DE MANTENCION,
SUMINISTRO E INSTALACION DE
SENALIZACION Y OTROS ELEMENTOS DE
SEGURIDAD VIA

ADJUDICADA

6309

19-10-2023

12-01-2024

837.323.200

TOTAL

2378-116-LQ23

ADQUISICION DE CANASTAS
ALIMENTICIAS CENAS DE FIN DE ANO
2023

ADJUDICADA

6312

19-10-2023

6753

10-11-2023

231.036.000

TOTAL

2378-117-LE23

ADQUISICION Y SUMINISTRO DE GRAVILLA
PARA PROYECTO DE LA FLORIDA

ADJUDICADA

6313

19-10-2023

7510

14-12-2023

19.896.800

TOTAL

2378-118-LE23

ADQUISICION DE ARTICULOS ELECTRICOS
PROGRAMA HABITABILIDAD, COMUNA DE
LA FLORIDA

ADJUDICADA

6337

20-20-23

7345

05-12-2023

8.391.431

TOTAL
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2378-119-LE23

2378-120-LE23

2378-121-LP23

2378-122-LE23

ADQUISICION DE HORMIGON
PREMEZCLADO PMU TRADICIONAL
ROLANDO FRODDEN

SUMINISTRO Y ADQUISICON DE SISTEMA
DE PANELES MODULARES
ELECTROSOLDADOS RECUBIERTOS E
INSUMOS

ARRIENDO DE MAQUINARIA'Y VEHICULOS
NECESARIOS PARA LA ENTREGA DE
BENEFICIOS

SERVICIO DE INSTALACION DE PASO
PEATONAL TIPO CEBRA ILUMINADO

ADJUDICADA

DESIERTA

ADJUDICADA

DESIERTA

6338

6339

6406

6405

20-10-2023

20-10-2023

23-10-2023

23-10-2023

7521

6707

6754

6760

14-12-2023

08-11-2023

10-11-2023

10-11-2023

36.723.638

47.338.200

TOTAL

TOTAL

2378-123-LP23

ACTIVIDAD RECREATIVA'Y CULTURAL
DIRIGIDA A LOS ADULTOS MAYORES (DIA
DEL POLLO)

ADJUDICADA

6404

23-10-2023

6771

10-11-2023

136.858.330

TOTAL

2378-124-LP23

2378-125-LE23

2378-126-LP23

2378-127-LP23

2378-128-LE23

2378-129-LP23

2378-130-LE23

2378-131-CO23

2378-132-LP23

2378-133-LE23

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA
RECINTOS MUNICIPALES

PROVISION DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION PROGRAMA
HABITABILIDAD CONVOCATORIA
SERVICIO ARRIENDO VEHICULOS PARA
PROCESO DE ENTREGA BENEFICIOS
SOCILAES

ADQUISICION DE MOTOCICLETAS PARA
SEGURIDAD PUBLICA

AQUISICION Y PROVISION DE HORMIGON
PREMEZCLADO, VEREDON AMERICO
VESPUCIO

PROVISION DE ARIDOS Y MATERIALES
AREAS VERDES

ADQ. CARPAS NEUMATICAS TIPO
CAMPARNA LA FLORIDA

SERV. PARA EL CONTROL DE PALOMAS
EN ESTADIO BICENTENARIO
ADQUISICION DE VEHICULOS OFF ROAD
TIPO BUGGY CON CARRO DE ARRASTRE Y
EQUIPAMIENO BASICO

SIST ADMINITRACION CAMRAS DE
SEGURIDAD PROGRAMA BARRIO SEGURO

DESIERTA

DESIERTA

ADJUDICADA

DESIERTA

ADJUDICADA

DESIERTA

ADJUDICADA

DESIERTA

DESIERTA

DESIERTA

6410

6417

6481

6485

6512

6542

6646

6647

6649

6648

24-10-2023

24-10-2023

26-10-2023

26-10-2023

31-10-2023

02-11-2023

06-11-2023

06-11-2023

06-11-2023

04-11-2023

719

7690

6795

7057

7535

93

7775

7300

40

7238

26-01-2024

21-12-2023

10-11-2023

21-11-2023

15-12-2023

27-12-2023

01-12-2023

03-01-2023

27-11-2023

42.300.000
39.900.000

12.429.826

80.000.000

30.000.000

TOTAL
TOTAL

TOTAL

TOTAL

2378-134-LE23
2378-135-LE23
2378-136-LQ23

2378-137-LQ23

2378-138-LE23

ACTIVIDAD DE RECONOCIMIENTO A
MATRIMONIOS

REVESTIMIENTO ESCULTURAS ARBOREAS
ADQUISICION DE CAMIONETAS DOBLE
CABINA 4*4

SUMINISTRO DE VIVIENDAS DE
EMERGENCIAS PARA SER OTORGADAS A
FAMILIAS DAMNIFICADAS Y O
AFECTADAS POR SITUACIONES DE
EMERGENCIA

ADQUISICION DE CAMIONETA DE
PATRULLAJE CON EQUIPAMIENTO

ADJUDICADA
DESIERTA
DESIERTA

ADJUDICADA

DESIERTA

6650
6729
6728

6756

6877

06-11-2023
08-11-2023
08-11-2023

10-11-2023

13-10-2023

7239
7145
7325

4an

7585

27-11-2023
23-11-2023
05-12-2023

15-01-2024

19-12-2023

Lo FEr

16.809.940

317.260.000

TOTAL

TOTAL
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2378-139-1e23

2378-140-LE23

2378-141-LE23

2378-142-LE23

2378-143-LE23

2378-144-LE23

2378-145-LE23

2378-146-LE23
2378-147-LE23
2378-148-LE23
2378-149-LP23

2378-150-LQ23

2378-151-LQ23

2378-152-LE23

2378-153-LQ23

2378-154-LE23

2378-155-LE23

2378-156-LE23
2378-157-LE23

2378-158-LP23

2378-159-1e23

ADQUISICION DE CAMIONES DOBLE
CABINA

ADQUISICION DE KIT DE MOCHILAS CERT
PARA SER OTORGADAS A INTEGRANTES
DEL CONGID COMUNAL

SUMINISTRO Y ADQUISICION DE ARIDOS
Y MATERIALES PARA PMU TRADICIONAL
REPOSICION DE VEREDAS CALLE TTE. DE
MARINA ROLANDO DRODEN UV 24
ADQUISICION DE ROSETON GRANDE DE
REGALO PARA PROCESO NAVIDAD
ADQUISICION DE BASTONES DE
CARAMELO NAVIDAD PARA NINOS Y
NINA

ARRIENDO CARPAY VALLAS PARA LA
ENTREGA DE BENEFICIO SOCIALES 2023
INSTALACION PASO PEATONAL TIPO
CEBRA ILUMINADO

SUMINISTRO Y ADQUISICION DE SISTEMA
DE PANELES MODULARES

ADQUISICION DE LICENCIAS OFFICE
SERVICIOS PARA FIESTAS DE NAVIDAD LA
FLORIDA 2023

ELIMINADA POR REPETICION LICITACION
PROVISION DE MACETAS DE HORMIGON
ORNAMENTALES Y MACETAS PLASTICAS,
PROVISION E INSTALACION DE
JARDINERAS DE HORMIGON
ADQUISICION DE MOTOCICLETAS PARA
SEGURIDAD PUBLICA

MANEJO Y RETIRO ASBESTO FRIABLE
LICEO ANDRES BELLO

MEJORAMIENTO DE LUMINARIAS BARRIO
LOS QUILLAYES SECTOR 3

SUMINISTRO DE ESPECIES PROYECTO DE
PAISAJISMO BANDEJON CENTRAL
PARADERO 14

ADQUISICION DE AYUDAS TECNICAS
PARA VECINOS Y VECINAS EN SITUACION
DE DISCAPACIDAD

REVESTIMIENTO ESCULTURAS ARBOREAS
ARRIENDO MODULOS DE OFICINA PARA
ATENCION DE PUBLICO

ADQUISICION DE CALZADO PARA
ALUMNOS DE ESCASOS RECURSOS DE LA
COMUNA

SUMINISTRO Y ADQUISICION DE CESPED
EN PALMETA PARA PROYECTO PARQUE
QUEBRADA DE MACUL

ADJUDICADA

DESIERTA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

REVOCADA

ADJUDICADA

DESIERTA

DESIERTA
ADJUDICADA
ADJUDICADA

ELIMINADA

REVOCADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

CERRADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA
ADJUDICADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

7018

6895

6894

6935

6934

6961

6960

6924
6975
6976

7019

7064

7122

7128

7156

7254

7255
7310

7324

7348

20-11-2023

14-11-2023

14-11-2023

15-11-2023

15-11-2023

16-11-2023

16-11-2023

15-11-2023
17-11-2023
17-11-2023

20-11-2023

22-11-2023

23-11-2023

23-11-2023

27-11-2023

29-12-2023

29-12-2023
01-12-2023

05-12-2023

05-12-2023

7645

727

7518

7240

349

7282

7457

7501
7784
7403

7500

7551

826

713

735

7579
470

647

403

20-12-2023

26-01-2024

14-12-2023

27-11-2023

12-01-2024

30-11-2023

12-02-2023

14-12-2023
28-12-2023
07-12-2023

14-12-2023

15-12-2023

31-01-2024

26-01-2024

29-01-2024

18-12-2023
18-01-2024

25-01-2024

12-01-2024

Lo FEr

32.008.353

23.190.100

12.376.000

15.000.000

21.441.152

65.906.341
29.450.016

150.000.000

136.000.000

11.895.830

28.989.340

10.174.500

30.000.000
19.663.560

61.975.200

11.502.000

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL
TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL
TOTAL

TOTAL

TOTAL
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2378-160-LE23

2378-161-LE23

2378-162-LE23

2378-163-LE23

2378-164-LE23

2378-165-LE23

2378-166-LE23

2378-167-LE23

2378-168-LE23

2378-169-LR23

2378-170-le23

2378-171-LQ23

2378-172-LE23

2378-173-LE23

ADQUISICION DE VEHICULOS CON
CARROCERIA PARA LA DEMARCACION
VIAL 2023

ADQUISICION Y DISPOSICION DE
DESFRIBILADORES EXERNOS
AUTOMATICOS

ADQUISICION Y SUMINISTRO DE
ALCORQUEZ, MEJORAMIENTO VEREDON
AVDA. AMERICO VESPUCIO
ADQUISICION DE MOBILIARIO URBANO,
ARIDOS, VEGETACION Y MULCH PARA
CENTRO CIVICO

MANTENCION DE PLATAFORMA DE
ADMINISTRACION CAMARAS DE
SEGURIDAD PROGRAMA BARRIO SEGURO
ADQUISICION LICNCIAS DE WINDOWS 11
PRO

SUMINISTRO E INSTALACION DE
MEDIDOR DE AGUA POTABLE

SERVICIO TRANSPORTE DE PASAJEROS Y
UTILERIA PARA PERMISOS DE
CIRCULACION

3 LLAMADO SUMINISTRO Y ADQUISICION
DE SISTEMA DE PANELES MODULARES
ELECTROSOLDADOS RECUBIERTOS E
INSUMOS

REPOSICION CANCHA SINTETICA
ESTADIO BICENTENARIO

ADQUISICION DE CUADERNOS, LAPICES Y
MOCHILA TIPO BOLSA ECOLOGICA PARA
ALUMNOS DE ESCASOS RECURSOS ANO
2024

PROVISION DE MACETAS DE HORMIGON
ORNAMENTALES Y MACETAS PLASTICAS,
PROVISION E INSTALACION DE
JARDINERAS DE HORMIGON
ADQUISICION DE LICENCIAS DE ADOBE
CREATIVA CLOUD

PROVISION DE MATERIALES
CONSTRUCCION PROGRAMA
HABITABILIDAD CONVOCATORIA LA
FLORIDA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

DESIERTA

CERRADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

REVOCADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

CERRADA

ADJUDICADA

ADJUDICADA

7371

7411

7450

7458

7459

7547

7552

7578

7580

7604

7611

7677

7697

7754

06-12-2023

07-12-2023

12-12-2023

12-12-2023

15-12-2023

15-12-2023

15-12-2023

18-12-2023

19-12-2023

19-12-2023

20-12-2023

21-12-2023

22-12-2023

27-12-2023

95

1293

643

1197

532

1231

712

868

737

955

1043

640

04-01-2024

21-02-2024

25-01-2024

15-02-2024

19-01-2024

16-02-2024

26-01-2024

01-02-2024

29-01-2024

07-02-2024

12-02-2024

25-01-2024

Lo FEr

29.500.000

14.526.687

4.998.000

10.963.470

11.900.000

29.216.000

625.000.000

21.262.500

9.469.306

21.277.081

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL

TOTAL
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PLADECO

El Plan de Desarrollo Comunal (PLADECQO), es un instrumento indicativo establecido
en la Ley Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo propésito es orientar al
desarrollo de la comuna en un periodo minimo de 4 afios proporcionando los
lineamientos para el desarrollo del territorio.

En nuestra municipalidad el Plan de Desarrollo Comunal vigente durante el afio 2023,
fue el denominado PLADECO 2017-2022, aprobado por acuerdo del Concejo N°414
del 13 diciembre 2017, y Acuerdo N°39 del 07 de diciembre de 2017 del Consejo
Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil (COSOC) y Decreto N°5086 del 28 de
diciembre de 2017 que lo aprueba.

Por Decreto Exento N° 5133 del 23 de septiembre de 2022, se aprueban las Bases del
Llamado a Licitacién de Propuesta Plblica denominada “ACTUALIZACION DEL PLAN
DE DESARROLLO COMUNAL, 2024 - 2029", ID 2378- 93-LP22. El Plan de Desarrollo
Comunal 2024-2029, el cual fue aprobado de acuerdo a decreto exento N°7370 del 8
de diciembre del 2023, determinando que entraria en vigencia a partir de enero 2024.

Para dar cumplimiento a la ley organica municipal, en su apartado de Cuenta Publica,
respecto de las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarro-
llo, y tras el diagndstico arrojado de nuestro PLADECO 2017-2022, demostrando que
se habia generado el cumplimiento a la cartera de proyectos y a las acciones del plan
de desarrollo comunal, se hace importante dar una mirada a la misma a través de la
cartera vigente y su proyeccion realizada a través del levantamiento del PLADECO
2024-2029 realizado durante el afio 2023.

En el desarrollo del Plan de Desarrollo Comunal 2024-2029, la administracién comunal,
ha querido establecer las prioridades que fortalezcan el desarrollo social y econémico
de manera arménica y de acuerdo a los estandares que requieren los ciudadanos de
hoy en dia, buscando inversién publica innovadora, asi como la generaciéon de
espacios publicos que colaboren al desarrollo de una comuna preocupada por la
educacion, salud, seguridad, vivienda, medio ambiente, comercio y negocios, tenien-
do como centro a los vecinos y vecinas de La Florida. El foco del nuevo PLADECO,
estara preocupado de establecer un desarrollo pensado desde nuestro territorio gene-

rando crecimiento con una urbe mas inclusiva, sostenible y con mayor calidad humana.

La administracion del Alcalde Rodolfo Carter, en el trascurso del desarrollo del PLADE-
CO 2024-2029, ha buscado dejar una vision desde su cartera de proyecto, que fomen-
ten las politicas publicas de desarrollo urbano, para que sin distincién, las personas que
vivan en la comuna, vivan con mejores condiciones. Dentro de este bienestar, esta
contemplar mayor seguridad, modernizacién en los espacios publicos y sus servicios,
protecuon a zonas de valor urbano-cultural, paisajismo histérico y ambiental, con una
ffada~consciente a los nuevos desafios, como una capital sur oriente de la regién
metropolitana.

Todo lo anterior, teniendo presente, que nuestra poblaciéon asciende a 406.796 perso-
nas, y de acuerdo a las proyecciones del INE, es espera un crecimiento pollacional
para el periodo 2030-2035 en torno a las 409.302 personas. Nuestro nuevo PLA
busca visualizar una estrategia de largo plazo, que nos permita estar preparados‘e
impulsar las trasformaciones fisicas, funcionales e institucionales necesarias, que
aporten a una planificacién urbana integrada, que permitan estrechar brechas actuales
de nuestra comuna en torno a una planificacién estratégica, institucional, en coordina-
cién y colaboracion entre mundo publico y privado, con alta participacion ciudadana 'y
un sistema de medicién y monitorio, en conjunto con el financiamiento adecuado, se
vuelve una necesidad y una prioridad para esta administracion.

En el contexto social, es importante mencionar, que el PLADECO 2024-2029, desarro-
llado durante el periodo de vigencia de ésta cuenta publica 2023, se desarroll6, dentro
de un proceso de participacién ciudadana, la que se desplegé en el territorio, con 38
talleres por grupo de interés, y 74 intervenciones en las 37 unidades vecinales de
nuestra comuna, dando un total de 2584 respuestas activas de vecinos, permiten
establecer algunos puntos de interés de la ciudadania, asi como de la actual adminis-
tracién, que se plasman como ejes y lineamientos estratégicos, claves a la hora de
establecer una metodologia que nos permita ser una comuna Smart City en busca de
un crecimiento arménico en lo urbano y social, concretada en una cartera de proyectos
equitativa y participativa con la comunidad.

De acuerdo a la ley orgénica constitucional de municipalidades, en su articulo 67, letra
b, nuestra cuenta publica debe dar cuenta de las acciones realizadas para el cumpli-
miento del plan comunal de desarrollo, por ello, hemos presentado nuestro PLADECO
2024-2029, el cual se gesta en el afio 2023, y se proyecta la cartera de proyecto vigen-
te y futura.

LA VISION QUE SE HA PLASMADO PARA EL PLADECO 2024-2029

La Florida, aspira a ser una comuna que brinda bienestar fisico, social y econémico a
sus habitantes, siendo un referente en educacién publica, donde nuestros nifios, nifias,
adolescentes y jévenes adquieran las herramientas para cambiar el mundo que los
rodea.

Orientamos la mirada municipal hacia una comuna con estandarizaciéon de procesos
internos para avanzar en el marco de la gestion de calidad, en conjunto a un sistema
informatico moderno, permitiendo la comunicacién, seguridad y entrega de informa-
cién y servicios a la comunidad eficiente, eficaz y oportuna.

Nos vemos a futuro como una comuna desarrollada en su comercio y en sus servicios,
que paralelamente potencie la consolidacion de barrios residenciales, de proteccién a
zonas de valor urbano-cultural, paisajistico, histérico y ambiental, con una mirada
consciente a los nuevos desafios propios de las ciudades sostenibles

Lo Fl¥rida

SOMOS MAS




LA MISION PLADECO 2024-2029

Nuestra misiéon como administracion local, y apuntando a nuestro entorno como
Capital Sur Oriente del Gran Santiago, es brindar a nuestros vecinas y vecinos de La
Florida, un ambiente propicio para satisfacer sus necesidades, a través de los distintos
servicios que se encuentran bajo el alero de nuestra municipalidad, desarrollando una
comuna equitativa, con alto compromiso social, econdmico, cultural y participativo.

Para materializar nuestra misién y fortalecer nuestra mirada futura de vision, se han
definido 4 ejes de desarrollo y 14 Lineamientos Estratégicos asociados a 67 Objetivos

Estratégicos.

A continuacién, se describe el alcance de cada uno de estos Ejes de Desarrollo.

EIEDE DESCRIPCION

DESARROLLO

Este eje de desarrollo permitird mejorar la calidad de vida de todos los
y las habitantes de la comuna de La Florida, a través de una

MEDIO FISICO, infraestructura comunitaria social acorde a los requerimientos
INFRAESTRUCTURA, | ialidad y tabl lcantarillad 4 lluvi
MEDIOAMBIENTE Y comunales, en (V|a| ad, agua potable, alcantarillado, aguas lluvias,
salud, educacién, deporte, cultura, comunicaciones, emergencia,
TERRITORIO . . .
seguridad, municipal, entre otras; que permita el desarrollo del
territorio comunal y el cuidado del medioambiente.
MEDIO SOCIAL, Eslte Ejebdte ciesa(;'ro:lo perm|t|rz mLeJoFrIar AI(aj caIu;lad fiedw;ja d; todosulos
SEGURIDAD, y las habitantes de la comuna de La Florida, a través del su desarrollo y

bienestar, desde el dmbito social, en particular: educacién, salud,
emergencia, seguridad, cultura, deporte, vivienda, grupos vulnerables,
entre otros.

EDUCACION, SALUD,
CULTURA'Y DEPORTE

Este eje de desarrollo permitira mejorar la calidad de vida de todos los

DESARROLLO

ECONOMICO y las habitantes de la comuna de La Florida, a través ambito
econdémico productivo, incluyendo trabajo, capacitaciéon laboral,

SUSTENTABLE

fortalecimiento de las actividades productivas, entre otros.

Este eje de desarrollo permitird mejorar la calidad de vida de todos los
GESTION MUNICIPAL Y y las habitantes de la comuna de La Florida, a través del mejoramiento
GOBERNANZA DE continuo del quehacer del municipio, en el ambito de gestion, control
CALIDAD y gobernanza, incluyendo instrumentos de control, planificacion y
gestién interna.
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LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS Y/O

£JES DE DESARROLLO POLITICAS COMUNALES

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1.1.  Fomentar el desarrollo de actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento.
1.2.  Daracceso y promover el desarrollo de la cultura en todas sus manifestaciones
1.3.  Fomentar el desarrollo de actividades y encuentros sociales.
14 Promover la inclusién de los grupos de personas que viven en contextos de vulnerabilidad social de la
" comuna, permitiendo entre otros, el acceso a redes de apoyo publico.
15 Sensibilizar a la comunidad en temas de inclusién e integracidn, tanto de inmigrantes, mujeres, disidencias
7 sexuales, etc.
1 Fortalecer el Desarrollo Social de los 16 Apoyar a la poblacién que vive en contextos de vulnerabilidad socioeconémicos, en la adquisicién de
' habitantes de la comuna. " terrenos, loteo, saneamiento para programas habitacionales y mejoramiento de viviendas.
17 Fortalecer a las organizaciones comunitarias territoriales y funcionales, fomentando la formalizacién de las
FORTALECIMIENTO DEL 7 hismas.
DESARROLLO SOCIAL 1.8.  Promover en la comunidad espacios de participacién ciudadana.
1.9.  Apoyar el desarrollo y proteccién de nifios, nifias y adolescentes.
1.10. Fortalecer la conectividad comunal en transporte, vialidad y comunicaciones.
111 Facilitar gestiones en las soluciones de los problemas de servicios basicos, tales como agua potable,
" electricidad, alumbrado publico y alcantarillado que puedan surgir.
Recuperar, preservar y poner en 2.1.  Fortalecery difundir la cultura.
2. valor el Patrimonio Intangible . .
9 2.2.  Fortalecer la identidad comunal
Comunal.
Mejorar la Seguridad Ciudadana,
3. relevando el Plan Comunal de 3.1.  Apoyar al mejoramiento continuo de la Seguridad Ciudadana.
Seguridad Publica.
Mejorar los procedimientos de
Emergencia Comunal relevando el . . ) .
4. g . 4.1.  Mejorar la respuesta a emergencias y desastres, de acuerdo al Plan de Riesgos Comunal vigente.
Plan Estratégico Comunal para la
Reduccién del Riesgo de Desastres
5.1.  Promover un estilo de vida saludable.
Mejorar y fortalecer la Salud 5.2. Fortalecer y mejorar el acceso y la atencién a la Salud Municipal
5.
Comunal 5.3.  Fortalecer y mejorar los Programas para grupos vulnerables.
5.4.  Promover la atencion preferencial a la poblacion de adulto mayor en el sistema de Salud piblico

111
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Fortalecer y mejorar la gestion educacional comunal, tanto en establecimientos educacionales, domo en
6.1. . S
COMUDEF, propendiendo a una optimizacién de recursos.
6.2.  Fortalecer y mejorar la educacién y cobertura de las salas cunas, educacién parvulario y prebasica.
6.3. Fortalecer y mejorar la educacion bésica y media.
Mejorar y fortalecer la Educacién
Comunal. 6.4.  Equipar los establecimientos educacionales de acuerdo a los intereses comunales
6.5.  Fomentary apoyar la educacién técnica, profesional o dual.
6.6 Apoyar en la nivelacién de estudios y capacitacién laboral a adultos y a la poblaciéon que ha desertado del
" sistema educacional.
6.7.  Fomentar la participacion activa de la Comunidad Educacional en el proceso de ensefianza - aprendizaje
7.1.  Fortalecer la industria del arte
7.2.  Fortalecer las microempresas
7.3.  Fortalecer los servicios
FORTALECIMIENTO DEL 74 Promover la Capacitacion Productiva a mypes, pymes, empresarios, empresarias y trabajadores de la
DESARROLLO Fortalecer las actividades comuna.
ECONOMICO econémicas de la comuna. 7.5.  Fomentar la incorporacién de la Mujer y de los Jévenes al Mercado Laboral.
PRODUCTIVO 7.6.  Fomentar la asociatividad y redes de apoyo de los productores comunales.
7.7.  Apoyar la generacién y/o articulacién de empleos.
7.8.  Implementar Alianzas con el Sector Privado y Publico.
7.9.  Promover el emprendimiento, innovacién y nuevas industrias
Mejorar areas verdes y espacios publicos que contemplen las legislaciones y normativas vigentes de
8.1.  construccién y acceso universal, que nos permitan propender a la inclusién en zonas de juegos y
esparcimiento publico.
82 Mantener una infraestructura ajustada a la normativa vigente, respecto de alumbrado publico y redes
" eléctricas, que permitan una mirada sostenible para la comuna.
Desarrollar Infraestructura Basica que  8.3.  Conservacién y mejoramiento de infraestructura y equipamiento comunitaria.
ermita la integracién de la comuna : .
FORTALECIMIENTO DEL P ., g . 8.4. Consolidar y Mantener la Infraestructura Vial.
DESARROLLO DEL a la Region y al Pais, relevando el
MEDIO FiSICO, MEDIO 8. Plan Maestro de Espacios Publicos 8.5. Consolidar y Mantener la Infraestructura de Comunicaciones.
AMBIENTE E PMEPy Plan de Inverspnes en 8.6.  Consolidar y Mantener la Infraestructura y equipamiento de Salud.
INFRAESTRUCTURA Infraestructura de Movilidad y
Espacio Publico PIIMEP. 8.7.  Consolidar y Mantener la Infraestructura y equipamiento de Educacién.
8.8.  Apoyary fortalecer la obtencién de soluciones habitacionales, a través de fuentes puiblicas o privadas.
8.9.  Consolidar y mantener la infraestructura y equipamiento Municipal
8.10. Fortalecer la conectividad comunal en transporte, vialidad y comunicaciones.
8.11.  Mejorar el sistema de infraestructura de evacuacién de aguas lluvias y servicios de saneamiento basico.
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9.1.  Fortalecer la resiliencia urbana.
9.2.  Potenciar medidas de adaptacion y resiliencia al cambio climatico en el territorio comunal.
9.3.  Fortalecer la comprensién del entorno y la sociabilizacion del conocimiento.
Proteger y Recuperar el Medio - — — - — —
9. . Promover la incorporacién de criterios sostenibles en los distintos proyectos a desarrollarse en el territorio
Ambiente. 9.4.
comunal.
9.5.  Mejorary profundizar acciones institucionales con injerencia territorial.
96 Promover que los proyectos de &reas verdes en sus disefios consideren el “criterio de sustentabilidad”,
" traducidos en plantacion de especies nativas y uso de tecnologia que permitan el ahorro de agua.
Propiciar alianzas publico-privadas
que permitan asegurar la
10 Infraestructura y tecnologias 101 Propender al cuidado del agua para consumo humano y productivo a través de politicas, normativas y
apropiadas para el recurso agua " legislacion vigente.
tanto para consumo humano como
para fomento productivo.
11.1.  Dinamizar el instrumento de planificacién territorial.
Consolidar las condiciones 11.2.  Difundir el instrumento de planificacion territorial.
1 necesarias para un desarrollo urbano
: a escala humana. sustentable e 11.3.  Propiciar la integracién social y territorial
integrado territorialmente 14 Procurar la coherencia entre el instrumento de Planificacién Territorial y las politicas, planes y programas,
" internos o externos, de caracter territorial (Inversién, Riesgo, Medioambiente, sostenibilidad, entre otros).
Optimizar la dotacién municipal a través de una mayor calificacién de los nuevos ingresos y optimizando los
12.1. RRHH existentes en planta, contrata y honorarios, de acuerdo a la legislacién vigente y presupuesto
municipal.
12.2.  Capacitacién y fortalecimiento de los equipos humanos municipales.
12 Mejoramiento continuo de la gestién  12.3.  Generacién de Redes de apoyo y cooperacion.
’ Municipal. ) - . — . P :
P 124 Mejoramiento de los Instrumentos de Gestién Administrativa y Planificacion Comunal, perfeccionando
" continuamente las Metas Institucionales.
FORTALECIMIENTO DE 12.5. Fortalecimiento del Trabajo Intersectorial, incluyendo Salud y Educaciéon Municipal.
LA GESTION 126 Fortalecimiento continuo de la gestién de calidad municipal, a través de los mecanismos e instrumentos
INSTITUCIONAL " propicios para otorgar un servicio a la comunidad de acuerdo a la realidad y legislacién vigente.
Implementar nuevas tecnologias Otorgar mayor certeza, seguridad y velocidad en la entrega de servicios a la comunidad, asi como el buen
informaticas y de comunicacionese  13.1. funcionamiento administrativo municipal, a través de la legislacién actual de transformacion digital del
13 innovaciones en procesos internos Estado (Ley 21.180).
" (intranet, correos, plataforma para . ) . ) - . L - .
) Estandarizar y mejorar los sistemas informéticos internos, entregando un servicio optimizado al usuario
buscar las ordenanzas actualizadas, 13.2. .
interno y externo.
etc.).
Promover programas que permitan ~ 14.1. Implementar las Fases del programa Ciudades Emergentes y Sostenibles
14. convertirnos en Ciudades o
14.2.  Generar los indicadores de las fases del programa

Emergentes y Sostenibles
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PLAN DE INVERSION, Y PLAN DE ACCION Y GESTION PLADECO 2024 - 2029

El plan de inversion pensado para este periodo, 2024-2029, fue creado con el proposi-
to de ordenar la cartera de iniciativas levantadas desde la comunidad, estas se ordena-
ron a través de un Plan de Inversiones, que considera planes, programas, proyectos y
estudios; y un Plan de Acciéon y Gestién, que considera acciones y gestiones.

El Plan de Inversiones comprende 125 iniciativas, distribuidas en 8 planes, 21 progra-
mas, 77 proyectos y 19 estudios; por su parte, el Plan de Accién y Gestién contempla
103 iniciativas, distribuidas en 72 acciones y 31 gestiones. Totalizando ambos planes
228 iniciativas.

EJE DE PLAN DE INVERSION
DESARROLLO

PLAN DE ACCION Y GESTION

PLANES (N?) PROGRAMAS PROYECTOS ESTUDIOS TOTAL ACCIONES GESTIONES TOTAL
(N°) (N°) (N°) (N°) (N°) (N°) (N°)

Fortalecimiento
del Desarrollo 5 13 10 1 29 42 10 52
Social

Fortalecimiento
del Desarrollo
Econémico
Productivo

Fortalecimiento
del Desarrollo
del Medio
Fisico, Medio
Ambiente e
Infraestructura

Fortalecimiento
de la Gestion 2 3 5 10 12 5 17
Institucional

TOTAL (N°) 8 21 77 19 125 72 31 103

228

Del total de iniciativas, el 54,8% corresponden al Plan de Inversién, y el 45,2% al Plan
de Accion y Gestidn.

Con respecto al Plan de Inversién, el 6,4% de las iniciativas corresponden a planes, el
16,8% a programas, el 61,6% a proyectos y el 15,2% a estudios. Por su parte, el Plan
de Accién y Gestidn, este compuesto por 69,9% de acciones y 30,1% de gestiones.

EJE DE PLAN DE INVERSION
DESARROLLO

PLAN DE ACCION Y GESTION

5 2
ROYECTOS ESTUDIOS TOTAL ACCIONES oori e on TOTAL

PROGRAMAS (%) %) %) %) %) %)

Fortalecimiento
del Desarrollo 4,2 10,4 8,0 0,8 23,2 40,8 9.7
Social

Fortalecimiento
del Desarrollo
Econémico
Productivo

1,6 1.6 2,9 29 58

Fortalecimiento
del Desarrollo
del Medio
Fisico, Medio
Ambiente e
Infraestructura

Fortalecimiento
de la Gestion 1,6 2,4 4,0 8.0 11,7 4,9 16,5
Institucional

TOTAL (%) 6,4 16,8 61,6 15,2 100,0 69.9 30,1 100,0

El Plan de Inversiones por eje de desarrollo presenta: Eje de Desarrollo Fortalecimiento
del Desarrollo del Medio Fisico, Medio Ambiente e Infraestructura contempla el 67,2%
de las iniciativas; seguido por el Fortalecimiento del Desarrollo Social con 23,2%,;
Fortalecimiento de la Gestién Institucional con 8,0%; y Fortalecimiento del Desarrollo
Econémico Productivo con 1,6%.

PLAN DE INVERSION

EJE DE DESARROLLO TOTAL (%)
Fortalecimiento del Desarrollo del Medio Fisico, Medio Ambiente e Infraestructura 67,2
Fortalecimiento del Desarrollo Social 23,2
Fortalecimiento de la Gestion Institucional 8.0
Fortalecimiento del Desarrollo Econémico Productivo 1,6
_TOTAL (%) 100.0

El Plan de Accién y Gestion presenta: Eje de Fortalecimiento del Desarrollo Social con
50,5%; seguido por Desarrollo Fortalecimiento del Desarrollo del Medio Fisico, Medio
Ambiente e Infraestructura con 27,2%; Fortalecimiento de la Gestidn Institucional con
16,5%; y Fortalecimiento del Desarrollo Econémico Productivo con 5,8%.

PLAN DE ACCION Y GESTION

EJE DE DESARROLLO TOTAL (%)
Fortalecimiento del Desarrollo Social 50,5
Fortalecimiento del Desarrollo del Medio Fisico, Medio Ambiente e Infraestructura 27,2
Fortalecimiento de la Gestion Institucional 16,5
Fortalecimiento del Desarrollo Econémico Productivo 5,8
TOTAL (%) 100.0
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PLAN DE INVERSION

Eje Fortalecimiento del Desarrollo Social

Idea de Proyecto, Programas, Acciones, Tareas

Tipologfa

Responsable

Fuente
Financiamiento

Elaborar una Politica y plan de Deporte Integral

Lot EE%

1 1.1 D PI X X RDEP Municipal
eporte Comunal de corto, mediano y largo plazo. an o unicipa
Ministerio de
las Culturas
CORPORACION '
1 1.2 Cultura Elaborar un plan de cultura comunal Plan X X CULTURAL las Artes y el
Patrimonio -
Municipal
Elaborar programa habilitacién centro de ENDR
1 1.4 Salud rehabilitacion para mujeres y jévenes con Programa X X COMUDEF Municioal
problemas de alcoholismo y drogas P
1 1.4 Discapacidad Contmuar’ la elecucion del proyecto d‘e entrega de Proyecto X X DIDECO Municipal
ayudas técnicas para personas con discapacidad.
1 14 Educacion Elaborar programa de nlyelamon de estudios para Programa X X COMUDEF MINE.D.UC -
Mujeres Municipal
Implementar un servicio de transporte municipal
1 14 Discapacidad para personas con'd'lscapaudad al centro de Proyecto X X DIDECO FNI?R -
rehabilitaciéon municipal, y a otros centros de Municipal
salud.
Implementar programa de escuelas abiertas a
1 1.8 Educacién actividades culturales y deportivas del territorio Programa X X COMUDEF - DIDECO Municipal
(U.V.13, 15, 25)
Implementar programa centros de aprendizaje Municioal
1 1.9 Educacién para estudiantes con TEA con recursos humanos, y Programa X X COMUDEF MINSF;L
financieros sostenibles.
Fortal P la pri
1 1.9 Educacién ortalecer rogrames 4e cubran la primera Programa X X COMUDEF Municipal
[ ia.
1. 1.9. Educacién Implementar bibliotecas con nuevos libros Proyecto X X COMUDEF Municipal
| lud M lenl MINEDUC -
1 10 Educacion nstaurar programas de'Sa ud Mental en los Programa N COMUDEF . .UC
Colegios Municipal
1 1.9 Educacion Implementar Preuniversitario gratuito Proyecto X X COMUDEF Municipal
Crear programa de incentivos (becas) a buenos
1 1.9. Educacién estudiantes con independencia del tramo social al Programa X X COMUDEF Municipal
que pertenezcan
Instal i i legi ipamient
19 Educacién nstalar eniermena en colegios con EqUIPAMIENTo  provecto X X COMUDEF MINEDUC
y materiales
1 19, Educacién Elaborar.estudlo para vincular Ia'educaaon con las Estudio N COMUDEF MINE.D.UC -
necesidades y oferta de trabajo en la comuna Municipal

ricdel



Ampliacién de cobertura para jardin infantil. (U.V

JUNJI VU
INTEGR

1.9. Educacion 31) Proyecto COMUDEF
Dir. De Seguridad
Rescatar a los nifios, nifias y jévenes a través de Ciudadana,
3.1. Seguridad talleres de deporte y cultura como medida de Programa Fiscalizacién y Municipal
prevencién del delito en los distintos territorios Emergencia Comunal -
DIDECO
Elaborar programa de alfabetizacién digital
12.6. Grupos Prioritarios dirigido a la comumdf:@l, espeaalmente a mujeres, Programa DIDECO Municipal
adultos mayores y dirigentes sociales (Internet y
manejo de redes sociales)
Dir. De Seguridad
) ) g ) Ciudadana, .
3.1. Seguridad Elaborar Plan integral de la prevencion del delito Plan o Municipal
Fiscalizaciéon y
Emergencia Comunal
Elaborar y ejecutar programa de instalacion y Dir. De Seguridad
31 Seguridad mantencién de cadmaras de seguridad en los Programa Ciudadana, FNDR -
territorios (U.V 3, 11, 17, 20, 21, 26, 28, 29, 32, 35, Fiscalizacién y Municipal
24) Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
. Elaborar programa de recuperacién de espacios Ciudadana, Municipal -
3.1 Seguridad i publicoz i Programa Fiscalizacion y FNDR —FI)DMU
Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
. Implementar programas de seguridad para la Ciudadana, FNDR -
3.1 Seguridad pUnidad Velzinagl 4,21, 25, 269, 28, 31 ,p35 Programa Fiscalizacion y Municipal
Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
3.1. Seguridad Instalacion de alarmas comunitarias (U.V.18) Proyecto ;quadérja' FNPR }
Fiscalizacion y Municipal
Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
. Instalar sistema de cadmaras de vigilancia en Ciudadana, .
3.1. Seguridad consultorio CESFAM Mafﬂc?letti Proyecto Fiscalizacion y Municipal
Emergencia Comunal
. . Dir. De Seguridad
Implementacién y mantenimiento de alarmas }
3.1 Emergencia comunitarias operadas a través de delegados de Proyecto .C|uc{ada.r?a, FNP.R )
Fiscalizacion y Municipal

pasajes para articular organizacion.

Emergencia Comunal

Lot FE;
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Dir. De Seguridad
Ciudadana, Munici

3 3.1 Emergencia Elaborar plan de alerta ante emergencias. Plan X X X X
Fiscalizacion y
Emergencia Comunal

Elaboracién de Programas de Salud Mental para
5 53 Salud Jovene.s, 'adultos y TnUJ'eres con mayor cobertura Programa x X X X COMUDEF MIN.SAL -

con Psicélogos, Psiquiatras (UV 11, 26, 31, Rep. Municipal

Area Salud y Educacién, Mujeres, Adolescentes)
5 53 Salud Implementér mas farmacias popylares (Solo hay 1), Proyecto COMUDEF Municipal

mejorar el stock de medicamentos.
Ejecutar Plan bésico social para jévenes con
5 5.3. Salud consumo problematico de droga y alcohol. (U.V Plan X X X X COMUDEF Municipal
31)
- . Municipal -

8 8.6. Salud Instalar clinica dental para la mujer Proyecto COMUDEF MINSAL

Eje Fortalecimiento del Desarrollo del medio Fisico, Medio Ambiente e Infraestructura

Idea de Proyecto, Programas, Acciones, Tareas

Tipologia

Fuente
Responsable . .
Financiamiento

Mejoramiento diversas plazas y éreas verdes
incluyendo maquinas de ejercicio y juegos para

SECPLA - Dir. De
Medio Ambiente,

8 8.1. Areas verdes nifos (U.V.4, 5, 6, 9 sector- Circuito de Rodados, Proyecto X X X X FNDR - PMU
" " Aseo, Ornato y
16, 27, 23, 30, 31, plaza de las "Callampas", .
. N . Operaciones
replicar la experiencia del Parque Eduardo Frei)
. . Habilitar espacios para nifios, nifias, adolescentes FNDR - PMU -
1. E Publ P ECPLA
8 8 spacios Publicos y jbvenes (U.V.10) royecto SEC MINVU
SECPLA - Dir. De
. Medio Ambient
8 8.1. Areas verdes Mejoramiento de areas verdes y multicancha Proyecto X X X X edio Ambiente, FNDR - PMU
Aseo, Ornato y
Operaciones
Elaborar programa para construir areas verdes SECPLA - Dir. De
) ar programa p Y Medio Ambiente, ~ FNDR - MINVU
8 8.1. Areas verdes plazas ludicos en los sectores que no cuentan con Programa X X X X
. Aseo, Ornato y -PMU
éstas (UV 18, 31, 37) .
Operaciones
Construccién de parque comunal (Parque el SECPLA - Dir. De
8 8.1, Areas verdes Troncal entre La Florida y Puente Alto, Parque La Proyecto X X X X Medio Ambiente, MINVU - FNDR
Araucana, Transformar el Bosque Panul en un Aseo, Ornato y
Parque Municipal, u otro). Operaciones
Infraestructura y
8. 8.1 Equipamiento Recambio de juegos infantiles (U.V.32) Proyecto SECPLA - DIMAO PMU

Comunitario

L Fl¥ricda -



Elaboracién de programa de recuperacion de

Wi
MINVU - F

1. E ios Publi P ECPLA
8 spacios Publicos espacios publicos. (UV. 6, 8, 9, 22, 24, 37) rograma SEC
Infraestructura y
8.1. Equipamiento Instalacion de Juegos para los nifios. (UV. 37) Proyecto SECPLA - DIMAO PMU
Comunitario
SECPLA - Dir. De
Medio Ambient
8.1. Areas verdes Mejoramiento diversas plazas Proyecto edio Ambiente, FNDR - PMU
Aseo, Ornato y
Operaciones
8.1. Orden?mlénto Construccién espacio publico cerro isla jardin alto. Proyecto SECPLA MINVU - FNDR
Territorial
SECPLA - Dir. De
. Medio Ambi
8.1. Areas verdes Mejoramiento diversas plazas Proyecto edio Ambiente, FNDR - PMU
Aseo, Ornato y
Operaciones
Ordenamiento .
8.1. o Plaza civica Proyecto SECPLA FNDR - PMU
Territorial
SECPLA - Dir. De
8.1. Areas verdes Mejoramiento éareas verdes Proyecto Medio Ambiente, FNDR - PMU
Aseo, Ornato y
Operaciones
SECPLA - Dir. De
81 Areas verdes MeJoraml'ento de.95 pl'azas con egulp:amlento de Proyecto Medio Ambiente, FNDR - PMU
juegos infantiles y/o calistenia Aseo, Ornato y
Operaciones
8.2. Alumbrado Publico Mejoramiento del alumbrado plblico en el Proyecto SECPLA - DOM PMU
paradero 14
L Ampliacién de alumbrado publico peatonal
2. Al Publ P ECPLA - DOM FNDR - PM
8 umbrado Publico diversas vias (U.V 3, 6, 20, 26) royecto SEC O u
8.2. Alumbrado Pablico  CaMPio de '”m'”a”zs'zgfj)(u‘v‘ 1,13, 27,31, Proyecto SECPLA - DOM FNDR - PMU
8.2. Alumbrado Publico Mejoramiento de alumbrado publico en pasaje Proyecto SECPLA - DOM FNDR - PMU
Laguna Sur (U.V. 23)
8.2 Alumbrado Piblico  Meioramiento de alumbrado publico en espacios SECPLA - DOM FNDR - PMU
2. u abli - -
publicos (U.V.5, 8, 15, 20, 21, 28, 31) y
Mej i | abli legi
8.2. Alumbrado Publico ejoramiento alumbrado publico en colegios con Proyecto SECPLA - DOM PMU
led (U.V 24)
Cambio de luminarias led (algunos sectores)
8.2. Alumbrado Publico (actualmente en cierre de licitacién para comenzar Proyecto SECPLA - DOM FNDR - PMU

ejecucion)
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8.2. Alumbrado Publico Ampliacion de alumbrado publico peatonal Proyecto SECPLA - DOM ENDR -
diversas vias.
8.3. Deporte Construccién de mas centros deportivos Proyecto SECPLA - CORDEP FNDR
comunitarios.
Mantener la delegacién municipal ubicada en el
sector Los Quillayes con la programacion de
Infraestructura y .
. . ofertas de servicios de acuerdo a la demanda de L
8.3. Equipamiento ) Proyecto DIDECO Municipal
o los vecinos del sector y sus alrededores; como
Comunitario - o
también, para el uso de las organizaciones y
vecinos del sector.
., . T . SECPLA - CORDEP -
83, Cultura Recuperacion de espcatlztIO:aPubhcos para vivir la Proyecto CORPORACION FNN?Rn?:MatJ -
ultu unici
CULTURAL P
8.3. Deporte Construir patinédromo para La Florida Proyecto SECPLA - CORDEP FNDR
8.3. Fomento Productivo Construccién de Feria modelo. Proyecto SECPLA - DIDECO FNDR
8.3. Deporte Construccién de recintos deportivos (U.V.20) Proyecto SECPLA - CORDEP FNDR - PMU
Construccién de modelo de cancha de Gimnasio
8.3. Deporte Municipal, replicable a todos los territorios Proyecto SECPLA - CORDEP FNDR
(U.V.25)
SECPLA - Dir. De
Elab d tencién del I S idad Ciudadana, .
8.3. Emergencia aborar programa(U.\e/.;nsa)n encion aetcana Programa engi:Lcaelliza::L:é: yana Municipal
Emergencia Comunal
- R SECPLA - Dir. De
Construccién colectores de agua lluvia distintos Sequridad Ciudadana
8.3. Emergencia territorios (UV. 5, 20, 26 calle Maria Elena, 35, 368, Proyecto 9 R ! FNDR
. . Fiscalizacion y
25 sector 1 Punitaqui y Nuevo Amanecer) .
Emergencia Comunal
Construccién espacios deportivos con
8.3. D t P t SECPLA - CORDEP FNDR
eporte infraestructura techada (U.V.26) royecto
e h je L
83, Deporte Construccién de ca?UcVa;r; pasaje Lontananza Proyecto SECPLA - CORDEP ENDR
- . PMU -
8.3. Deporte Mantencién cancha Los Navios (UV 31, 32) Proyecto SECPLA - CORDEP Municipal
SECPLA - Dir. De
S idad Ciudad
8.3. Emergencia Instalacion de grifos (U.V 24) Proyecto egur'l @ ) IL_J, adana, PMU
Fiscalizacion y
Emergencia Comunal
8.3. Deporte Reposicion de multicanchas en diversos sectores. Proyecto SECPLA - CORDEP FNDR - PMU
Infraestructura y Adquirir espacios y/o construir en aquellos
8.3. Equipamiento disponibles, sedes sociales para disponer en Proyecto SECPLA - DIDECO FNDR - PMU

Comunitario

aquellos sectores que no cuentan con una.

Lot FE;
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8.6.

Salud

Construccién y/o habilitacion Clinica
interdisciplinaria para rehabilitacion fisico, social y
psicoldgica para todos y todas.

Proyecto

SECPLA - COMUDEF

MINSAL=
Municipal

8.6.

Salud

Construccién y/o habilitacion de Centro de
prevencién de drogas para Adolescentes de 12 a
17 Ahos

Proyecto

SECPLA - COMUDEF

FNDR -
MINSAL

8.6.

Salud

Habilitar Centro Geriatrico Comunal

Proyecto

SECPLA - COMUDEF

FNDR -
MINSAL

8.6.

Salud

Determinar factibilidad técnico-econémica para
ampliacién de los CESFAM (U.V. 9).

Estudio

SECPLA - COMUDEF

Municipal

8.6.

Salud

Determinar factibilidad técnico-econémica
construccion Servicio de Urgencia de Alta
Resolucion (SAR) de Villa O’Higgins.

Estudio

SECPLA - COMUDEF

Municipal

8.6.

Salud

Construccién de CESFAM Los Quillayes. (U.V 31)

Estudio

SECPLA - COMUDEF

MINSAL -
FNDR

8.6.

Salud

Determinar factibilidad técnico-econémica
construccién de nuevo CESFAM U.V. 34.

Estudio

SECPLA - COMUDEF

Municipal

8.7.

Educacion

Mejoramiento y mantencién de infraestructura
educativa, ejemplo bafos escolares y acceso
universal

Proyecto

SECPLA - COMUDEF

MINEDUC

8.7.

Educacion

Mejoramiento mobiliario escolar.

Proyecto

SECPLA - COMUDEF

MINSAL

8.7.

Educacion

Habilitar Sede para organizaciones escolares.

Proyecto

SECPLA - COMUDEF

MINEDUC

8.7.

Educacion

Habilitar ascensores en establecimientos
educacionales para personas con discapacidad
(salas de computacion, bibliotecas en segundo

piso)

Proyecto

SECPLA - COMUDEF

MINEDUC -
FNDR

8.7.

Educacion

Determinar factibilidad técnico-econémica area
construcciéon de liceo técnico en la unidad vecinal
31

Estudio

SECPLA - COMUDEF

Municipal

8.7.

Educacion

Determinar factibilidad técnico-econémica para
construccion liceo técnico para el sector (U.V. 34)

Estudio

SECPLA - COMUDEF

Municipal

8.9.

Infraestructura y
Equipamiento
Municipal

Elaborar estudio de redistribucién de los espacios
de la municipalidad (espacio para exponer los
libros de la biblioteca, oficinas y salas de reunion,
espacios para comer)

Estudio

SECPLA -
Administracion
Municipal

Municipal

8.9.

Infraestructura y
Equipamiento
Municipal

Consistorial municipal

Proyecto

SECPLA

FNDR - MOP

8.9.

Infraestructura y
Equipamiento
Municipal

Adquisiciéon de oficinas méviles y su equipamiento
(para mejorar el servicio municipal en despliegue a
la comunidad)

Proyecto

SECPLA -
Administraciéon
Municipal

FNDR

Lot FE;
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Infraestructura y

Adquisicién de composteras y vermicomposteras

SECPLA - Dir. De
Medio Ambiente,

FNDR.\PW

8.9. Equipamiento 2o Proyecto
(actualmente en licitacién)
Municipal Aseo, Ornato y
Operaciones
Elaborar los estudios necesarios para actualizar la SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad . P . B Estudio Transito y Transporte  MINVU - FNDR
gestion vial y el desarrollo del plan de ciclovias o
Publico
SECPLA - Dir. De
Mej i : h
8.10. Transporte Pablico ejoramiento de pafad{e.ros bancas, techos y Proyecto Transito y Transporte FNDR
sefialética 7o
Publico
SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad Construccién y/o habilitacion de mas ciclovias. Proyecto Transito y Transporte  MINVU - FNDR
Publico
SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad Construccién de mas pasos peatonales. Proyecto Transito y Transporte MOP - FNDR
Publico
iraronpars divirens unidados vaomalen (5.6 SECPLA - Dir. De
.10. Viali O P Transi T MINVU - FNDR
8.10 ialidad 9,10, 11, 13, 14, 20, 23 Laguna Sur, 26, 28, 36, royecto ran5|to?/ .ransporte v
Publico
37)
Determinar factibilidad técnica econémica para la SECPLA - Dir. De
i ibili i i
8.10. Transporte Publico - . P Estudio Transito y Transporte FNDR
construcciéon de monorrieles en la comuna -
Publico
Gestionar la realizacion de estudios de impacto SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad ona zacion de et mp Estudio Transito y Transporte MOP - FNDR
vial que tengan incidencia (U.V.2) .
Publico
SECPLA - Dir. De
Mej inf tructura de Puente Las Perdi
8.10. Vialidad Sjorar inrasstruciuira e~ uente as rerdices y Proyecto Trénsito y Transporte MOP - FNDR
Puente Lo Canas (U.V.2) T
Publico
Mejoramiento de calles y veredas. (U.V.4, 9, 10, SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad 11, 13, 20, 23 Villa Chacdén Zamora Laguna Sur, Proyecto Trénsito y Transporte ~ FNDR - MINVU
28, 36) Publico
SECPLA - Dir. D
8.10 Vialidad Mejoramiento veredas para accesibilidad universal Provecto Transito Tra:s oerte FNDR - MINVU
o de CESFAM Santa Amalia (U.V.13) y y ransp _PMU
Publico
SECPLA - Dir. De
- Completar extensién de calle Alonso de Ercilla .
.10. Vial P Tra T MINVU - FNDR
8.10 ialidad hasta Walker Martinez (U.V.15) royecto ransito y .ransporte U
Publico
SECPLA - Dir. De
Apertura de calle Colombi d ti
8.10. Vialidad pertura de cafle L-olombia para descongestionar Proyecto Transito y Transporte ~ MINVU - FNDR

Avenida Pert (U.V.18)

Publico

Lot FE;
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Mejoramiento de cruces y sefalética (U.V.5, 21,

SECPLA - Dir. De

8.10. Vialidad 25, 26, 30) Proyecto Trénsito y Transporte FNDR -
Publico
SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad Recambio de seméforos (U.V.26) Proyecto Transito y Transporte Municipal
Publico
Implementar programa pavimentacion de pasajes SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad [ Transitoy T rt MINVU - FNDR
e en toda la Unidad Vecinal. (U.V 31) rograma ransito y ‘ransporte v
Publico
SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad Repavimentacién de pasajes (U.V. 32D) Proyecto Transito y Transporte ~ MINVU - FNDR
Publico
Implementar plan de pavimentacién en sector SECPLA - Dir. De
.10. Viali Pl Transi T MINVU - FNDR
8.10 lalidad Departamental Avenida La Florida (U.V.35) an ransﬁoy -ransporte v
Publico
Construccioén y reparacion de veredas, para SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad diversas unidades vecinal, complementando la Proyecto Transito y Transporte ~ MINVU - FNDR
ejecucion del afio 2023. Publico
Conservacion de veredas (cubriendo diversas SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad unidades vecinales) (algunas en ejecucién y otras Proyecto Transito y Transporte ~ MINVU - FNDR
en proceso de licitacién desde el 18 de mayo) Publico
SECPLA - Dir. De
8.10. Vialidad Mejoramiento de cruces y sefaléticas Proyecto Transito y Transporte FNDR - PMU
Publico
Elaborar programa de arborizacién, recambio y Dir. De Medio ENDR
9.1. Medio Ambiente podas de arboles para todas las Unidades Programa Ambiente, Aseo, -
) ) Municipal
Vecinales Ornato y Operaciones
Elab tos de ed » Dir. De Medio
rar program r ion
9.3. Medio Ambiente aborarp 99 amay proyectos ? © .ucac © Programa Ambiente, Aseo, Municipal
ambiental para todo el territorio !
Ornato y Operaciones
Implementar ma ntenedores de basur Dir. De Medio
9.5. Medio Ambiente plementar mas c~o enedores de basura, Proyecto Ambiente, Aseo, PMU
campafas de aseo. .
Ornato y Operaciones
- e . Dir. De Medio
9.5. Medio Ambiente Construccion y/o Ha'b|l|t'aC|on de Refugio Proyecto Ambiente, Aseo, FNDR
veterinario. .
Ornato y Operaciones
Dir. De Medio
9.5. Medio Ambiente Implementar programa de reciclaje de ropa. Programa Ambiente, Aseo, Municipal
Ornato y Operaciones
Reponer puntos limpios en sector Santa Teresa Dir. De Medio
9.5. Medio Ambiente P P P Proyecto Ambiente, Aseo, PMU

(U.V.3)

Ornato y Operaciones
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9.5.

Medio Ambiente

Elaborar programa de fumigaciones para enfrentar
plagas (U.V.8, 20, 31, 32)

Programa

Dir. De Medio
Ambiente, Aseo,

Ornato y Operaciones

MINSAL -

Munict M

9.5.

Medio Ambiente

Implementar mas puntos limpios (UV. 35)

Proyecto

Dir. De Medio
Ambiente, Aseo,

Ornato y Operaciones

PMU

9.5.

Medio Ambiente

Planes de tenencia responsable de animales

Proyecto

SECPLA - Dir. De
Medio Ambiente,
Aseo, Ornato y
Operaciones

Municipal -
SUBDERE

10.1.

Medio Ambiente

Implementar mecanismos de reutilizacion del agua

Estudio

SECPLA - Dir. De
Medio Ambiente,
Aseo, Ornato y
Operaciones

Municipal

Eje Fortalecimiento del Desarrollo Econémico Productivo

Idea de Proyecto, Programas, Acciones, Tareas

Tipologia

Responsable

Fuente
Financiamiento

e lReY 2024

7.3. Fomento Productivo Elaborar PLADETUR comunal Estudio DIDECO FNDR
7 73 Fomento Productivo Elaborar estudio de la micro, pequefia, mediana 'y Estudio DIDECO FNI?R -
gran empresa Municipal

Eje Fortalecimiento de la Gestién Institucional

Idea de Proyecto, Programas, Acciones, Tareas

Ejecutar programa de Coaching estratégico a

Tipologfa

Responsable

Administracion

Fuente
Financiamiento

12. 12.2.  Gestién Municipal Directivos Proyecto Municipal Municipal
Dir. De Admini i6
12. 12.4.  Gestion Municipal  Estandarizar los perfiles de cargo (no personalizados) Estudio " ? Fir;w;r;:gtraaon Municipal
12. 124, Fomenjco Elaborar politica y pl.f-m f:le accién de desarrollo Plan DIDECO Municipal
Productivo econdmico local
Administracia
12. 12.4.  Gestién Municipal Elaborar y desarrollar Plan estratégico Municipal Estudio l\r;lwl:r:;sdr;::on Municipal
Elaborar Plan Ciudades Emergentes y Sostenibles e " . SUBDERE -
. . . . Administracion
12. 12.4.  Gestiéon Municipal implementar las Fases del programa Ciudades Plan iy FNDR -
) Municipal - SECPLA .
Emergentes y Sostenibles Municipal
13 131, Gestion Municipal Fortalecer I.a i.nve.r?ién en érea§ tecngl(?gicas para Estudio Admini#racién FNF)B -
optimizacion del trabajo municipal Municipal Municipal
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. . Adaptar e implementar nuevos sistemas tecnoldgicos . Administracién FNDR -
13. 13.1. Gestion Municipal P P. . . 9 Estudio X . .
para mejorar los procedimientos internos Municipal Munici
Mejorar la pagina web presentando de mejor manera
» . la informacién de las diferentes areas y direcciones de . Administracion .
13. 13.2.  Gestién Municipal o - sy . Estudio - Municipal
la municipalidad, servicios, tramites, beneficios, e Municipal
informacién comunal
Implementar sistema informatico eficiente (ventanilla
Unica), digitalizacién de tramites tanto a nivel interno Administracion
Fomento como externo, que permita la trazabilidad de los Municipal - Dir. De .
13. 13.2. ) . quep L Proyecto P ) Municipal
Productivo tramites y con protocolos claros y simplificados, y que Control - DOM - Dir.
a su vez permita el seguimiento online de tramites De Rentas - DIDECO
para el publico (Firma Electrénica)
. - . . Administracién .
13. 13.2.  Gestiéon Municipal Crear Canal de televisién comunitario Proyecto Municipal

Municipal

Lol Fl¥ricda .
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PLAN DE ACCION

Eje Fortalecimiento del Desarrollo Social

Fuente

Idea de Proyecto, Programas, Acciones, Tareas Responsable

Financiamiento

Recursos Propios

1. 1.1. Mujeres Descentralizar las actividades recreativas para la mujer Accién X X X X X X DIDECO .
(Municipal)

Mantener el canal de comunicacién con las

organizaciones deportivas, con la finalidad tanto de Recursos Propios

1. 1.1 Deporte S . . Accion X X X X X X DIDECO -
promover la participacion en actividades deportivas, (Municipal)
como el fomento a la ejecucién de las mismas.
Ej ivi Il i i0 R Propi
1 11, Deporte jecutar actlvulalades y 'tfil ere's deportlvos. en atencién Accion X X X X X X DIDECO ecurso§ . ropios
a las areas de interés de los vecinos (Municipal)

Fomentar la ejecucidn de talleres deportivos,
culturales y recreativos a nivel comunal, dirigidos a Accidon X X X X X X DIDECO
nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Nifos, nifasy
jévenes

Recursos Propios
(Municipal)

Potenciar la orientacién a los vecinos y organizaciones
1. 1.11. Vivienda en los procesos de postulacion a los subsidios Accién X X X X X X DIDECO
habitacionales.

Recursos Propios
(Municipal)

Impartir talleres culturales en atencidn a las areas de Recursos Propios

1. 1.2. Cultura Accién X X X X X X DIDECO

interés de los vecinos (Municipal)
Promover la ejecucién de actividades culturales, tales .
. - L - Recursos Propios
1. 1.2. Cultura como ferias u otras, con la finalidad de visibilizar la Accioén X X X X X X DIDECO (Municioal)
. o unici
oferta de servicios de las organizaciones culturales P
. . Fomentar el desarrollo de operativos sociales . Recursos Propios
1. 1.3. Gestion Municipal L P L y Accidn X X X X X X DIDECO . P
comunitarios en todo el territorio comunal. (Municipal)

Fomento Impartir talleres y/o capacitaciones en oficios y
1. 1.4. . emprendimientos en las areas laborales mas Accidn X X X X X X DIDECO
Productivo ;
demandadas por la comunidad.

Recursos Propios
(Municipal)

Reforzar las acciones tendientes a disponer de los .
Recursos Propios

1. 1.4. Grupos Prioritarios  servicios disponibles a las personas en situacién de Accién X X X X X X DIDECO (Municipal)
calle
Extender el horario de atencién del centro de Recursos Propios
1. 1.4. Discapacidad rehabilitacién, con la finalidad de responder a la Accién X X X X X X DIDECO

Municipal
demanda de los usuarios. (Municipal)

Elaborar catastro de personas en situacion de Recursos Propios

1. 1.4. Discapacidad discapacidad. Accién X DIDECO (Municipal)
1 14 Discapacidad Generar catastro comur?al de c.wdadores de personas Accién XX DIDECO Recursos Eroplos
con discapacidad. (Municipal)
1 14 Discapacidad Desarrolla.r’cursos, t.all.e.res.)i/o capaat’af:lones de Accion x X X X X X DIDECO Recurso§ I.Droplos
educacion y sensibilizacién en tematicas de (Municipal)
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1.4.

Discapacidad

Desarrollar cursos, talleres y/o capacitaciones de
educacion y sensibilizacién en tematicas de
discapacidad.

Accién

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal) N

1.4.

Discapacidad

Promover la educacion en lengua de sefas en el
sector publico y privado, principalmente en centros
de salud, realizando cursos y talleres dirigidos
también a la comunidad y a grupos focalizados, tales
como, mujeres, adultos mayores, entre otros

Accidén

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.4.

Adulto Mayor

Ejecutar talleres de autocuidado dirigidos a adultos
mayores

Accidén

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.4.

Adulto Mayor

Mantener alianza estratégica con el Gobierno Central
para mantener actualizada la oferta de servicios
dirigida al adulto mayor.

Gestidén

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.4.

Adulto Mayor

Generar mayores actividades turisticas dirigidas a
adultos mayores

Accidén

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.4.

Salud

Visibilizar el trabajo de Fundacion Betesda (NNA con
paralisis cerebral. Generar Convenio entre la
Fundacién y la Comuna.

Gestién

COMUDEF

Recursos Propios
(Municipal)

1.4.

Adulto Mayor

Mantener la oferta de servicios dirigida a los adultos
mayores

Accién

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.4.

Adulto Mayor

Elaborar un Catastro de Adulto Mayor en condiciéon
de abandono y un plan de acompafamiento.

Accidén

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.5.

Seguridad

Fortalecer la prevencién social y comunitaria (U.V.22)

Accién

Dir. De Seguridad
Ciudadana,
Fiscalizacién y
Emergencia Comunal

Recursos Propios
(Municipal)

1.6.

Participacion
Ciudadana

Brindar asistencia juridica a la comunidad

Accién

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.7.

Organizaciones
Comunitarias

Fortalecer el desarrollo de las Organizaciones
Comunitarias a través de jornadas de capacitacion en
tematicas demandadas tanto por las propias
organizaciones, como en materias trazadas
directamente por la institucion.

Accién

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

1.8.

Participacion
Ciudadana

Propender al desarrollo de acciones tendientes a
aumentar la participacién ciudadana, fomentando la
asociatividad, especialmente en los sectores que no

cuentan con organizaciones comunitarias constituidas.

Accién

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)

Seguridad

Fomentar el desarrollo comunitario para jévenes,
desde una mirada de seguridad (politica publica)

Accidén

Dir. De Seguridad
Ciudadana,
Fiscalizacién y
Emergencia Comunal

Recursos Propios
(Municipal)

Nifios, nifias y
jévenes

Disefio de diagnéstico y plan de accién en favor de
nifios, nifias y adolescentes de la comuna.

Accién

DIDECO

Recursos Propios
(Municipal)
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Nifios, nifias y

Ejecucion de acciones tendientes a promover y

Recursos Propios
(Municipal)

1.9. Accid X DIDECO
jovenes resguardar los derechos de NNA. ceon
19 Nm'(?s, nifas y Fomentar la partlapac:lorT de NNAJ a los fondos Accion X DIDECO Recurso§ I?'roplo\s/
jévenes disponibles. (Municipal)
Promover la participacion de las organizaciones Recursos Propios
1.1. Deporte deportivas en los fondos disponibles, y mantener la Accién X DIDECO ursos Frop
e ., . (Municipal)
difusién los mismos.
Dir. De S idad
Mejorar la asociatividad entre las organizaciones " .e egurica .
. o . . ., Ciudadana, Recursos Propios
3.1. Seguridad comunitarias con las instituciones policiales y la Gestion X o .
. Fiscalizacién y (Municipal)
municipalidad .
Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
Ciudadana, R Propi
3.1. Seguridad Gestionar retén para el sector (U.V.9) Gestidén . “ -a a‘r?a ecurso§ AI’OpIOS
Fiscalizaciéon y (Municipal)
Emergencia Comunal
. . L L L Dir. De Seguridad
Gestionar instalaciéon de comisarias 0 mas moviles . .
. . B Ciudadana, Recursos Propios
3.1 Seguridad para carabineros en el sector, ya que los actuales son Gestion o, .
ara un sector muy amplio (U.V.15) Fiscalizacién y (Municipal)
P y amp o Emergencia Comunal
Dir. D i
Fortalecer la asistencia de llamados de emergencia de " .e Seguridad .
. . . , L, ., Ciudadana, Recursos Propios
3.1. Seguridad seguridad ciudadana, con mas personal y adquisicion Accidn N .
Fiscalizacién y (Municipal)
de motos. .
Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
judad R Propi
3.1. Seguridad Aumentar dotacién de carabineros (U.V.19) Gestidn .Clu .a a.r?a, ecurso§ .roplos
Fiscalizacién y (Municipal)
Emergencia Comunal
. . . L Dir. De Seguridad
Gestionar presencia de carabineros en el transito, . .
. . . , ., Ciudadana, Recursos Propios
3.1. Seguridad patrullaje de carabineros en el perimetro y entorno de Gestion o .
. Fiscalizacion y (Municipal)
colegios (U.V26) .
Emergencia Comunal
Dir. De S idad
Mejorar la seguridad del sector con mas carabineros y IrCijdaili:! @ Recursos Propios
3.1 Seguridad Seguridad Ciudadana (UV 6, 8, 9, 15, 19, 29, 34, 24, Gestion X R > Top
Fiscalizacion y (Municipal)
35,26,22,18,12) .
Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
Ciudad R Propi
3.1. Seguridad Gestionar instalacién de comisaria y PDI. Gestion e 'a a.r?a, ecursos .roplos
Fiscalizacién y (Municipal)
Emergencia Comunal
51 Salud Implementar el desarrollo de salud comunitaria Accion COMUDEF Recursos Propios

(U.v17)

(Municipal)
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Mejorar el apoyo al adulto mayor en la salud

5.3. Salud u Accién COMUDEF Recursos Propios
municipal (Municipal)
54 Salud Modificar el procedlr‘rlwle:nto para solicitar horas Accion COMUDEF Recurso§ I.Droplo
médicas. (Municipal)
F | | i i6 i R Propi
61, Educacion orta ecer los proyt.ac.tos. dg |n.tegra<:|on en @lucaaon Accion COMUDEF ecursos Propios
con equipos multidisciplinario (no son suficientes). (Municipal)
R Propi
6.2. Educacion Gestionar mas jardines infantiles (U.V.35) Gestidén COMUDEF ecurso§ . ropios
(Municipal)
R Propi
6.3. Educacién Ejecutar talleres de desarrollo personal Accion COMUDEF ecursos roplos
(Municipal)
R Propi
6.3. Educaciéon Introducir en malla curricular educacién civica Accidn COMUDEF ecurso§ . ropios
(Municipal)
63 Educacion Impartir cursos de mve.IaC|on de inglesy Accion COMUDEF Recurso§ I.Droplos
conversacional (Municipal)
63 Educacion Impar.‘tlr mas talleres de'educamon sexual inclusiva e Accion COMUDEF Recurso§ I?roplos
integral, no exclusiva para heterosexuales (Municipal)
6.3. Educacion Impartir més talleres deportivos y centros recreativos. Accién COMUDEF Recurso§ Eroplos
(Municipal)
R Propi
6.3. Educacién Implementar mas becas estudiantiles. Accién COMUDEF eeursos TToplos
(Municipal)
6.3, Educacion Mejorar esténdargs‘ educacionales de colegios Accion COMUDEF Recursos Eropios
municipales (U.V.12) (Municipal)
Implementar talleres en colegio que permitan que los Recursos Propios
6.3. Educacién nifios desarrollen mas habilidades y competencias Accién COMUDEF > TP
(Municipal)
(UV.12)
. Impartir talleres de crianza para padres, madres y . Recursos Propios
6.7. Educacién Accién COMUDEF

apoderados (U.V.26)

(Municipal)
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Eje Fortalecimiento del Desarrollo del medio Fisico, Medio Ambiente e Infraestructura

Idea de Proyecto, Programas, Acciones, Tareas

Tipologia

Responsable

Fuente
Financiamiento

Determinar factibilidad técnica econémica de

Recursos Propios

8. 8.1. Espacios Publicos cierre de pasajes. (U.V.6) Accion SECPLA (Municipal)
8. 8.1, Deporte Arreglo de maquinas de ejercicio y mantencion Accion SECPLA - CORDEP Recurso§ I':’ropios
(U.V.37) (Municipal)
8. 8.10. Trarlwsporte Gestionar el aumento de flota de EO1 - 322 Gestion Dir. De Tran?|tc? Y Recurso§ ?roplos
Publico Transporte Publico (Municipal)
SECPLA - Dir. De Recursos Propios
u i
8. 8.10. Vialidad Mantencién de semaforos. Accion Trénsito y Transporte > "ToP
T (Municipal)
Publico
Transporte . B . o, Dir. De Transito y Recursos Propios
8. 8.10. Piblico Mejorar gestién de transporte publico. (U.V 3) Gestidn Transporte Publico (Municipal)
Instalacion y remarcacién de lomo de toro UV 14 SECPLA - Dir. De Recursos Propios
8. 8.10. Vialidad General Arriagada altura de Rosini o paso Accidn Transito y Transporte (Munici IC))
peatonal, 18, 26, 29 calle Rucalin, 31) Publico unicipa
SECPLA - Dir. D
8 8.10 Vialidad Mejorar funcionamiento semaforo de calle Accién Transito v Tr. r|1r ert Recursos Propios
: e anda Eusebio Lillo (U.V.20) ccio anstto y ' ransporte (Municipal)
Publico
SECPLA - Dir. De
8. 811, Emergencia Mejorar I.a plamﬁ.clamon de obras publica para Accién Segurtldao.l Clgfjladana, Recursos lj-’roplos
inundacion de calles. (U.V 3) Fiscalizacién y (Municipal)
Emergencia Comunal
8. 8.11. Agua po'fable y Gestionar el recambio de alcantarillados U.V. 34 Gestion SECPLA Recursos }f’roplos
alcantarillado (Municipal)
8. 8.2, Alurlnb‘rado Gestionar con compafiia ele~ctr|ca cambio dg Gestion SECPLA - DOM Recurso§ If’roplos
Publico transformador. En las Magnolias con Concordia. (Municipal)
Alumbrado Mantencién iluminacién Techado de cancha calle Recursos Propios
8. 8.2. Accié SECPLA - DOM
Publico 1 con Solar de Carpote (U.V. 32) ceren (Municipal)
8. 8.2, Alutnb.rado Gestionar el reclamblo de postes alumbrado Gestién SECPLA - DOM Recurso§ EFOPIOS
Pablico publico (U.V. 36) (Municipal)
mimiples s 30 omplermente con o0n Dir.DeMedio o ropios
9. 9.1. Medio Ambiente unt Ip. . qu ] P Accion Ambiente, Aseo, Y o P!
puntos limpios y gestionar y extender con los i (Municipal)
; . Ornato y Operaciones
productores retiros de residuos
or anG.e::'(:;ZrSF:;Z.C;2:';9:::2':2"22;:125 de Dir. De Medio Recursos Propios
9. 9.3. Medio Ambiente ganizaci ! ! ' Gestién Ambiente, Aseo, u P!

JJ.VWV y comité que tengan un estatutos medios
ambientales

Ornato y Operaciones

(Municipal)
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Campafia permanente, dar mayor difusion a las

Dir. De Medio

A
Recursos Propiw
(Municipal)

7 9:5. Medio Ambiente certificaciones medio ambiente Accion Ambiente, Asgo,
Ornato y Operaciones
. Dir. De Medio .
9 95 Medio Ambiente Crear ordenanza sobre tenencia responsable de Accion Ambiente, Aseo, Recurso§ I?roplos
mascotas. ) (Municipal)
Ornato y Operaciones
Dir. De Medio Recursos Propios
9. 9.5. Medio Ambiente Ejecutar operativos de limpieza. (U.V.5, 11, 31) Accidn Ambiente, Aseo, (Munici aIF;
Ornato y Operaciones P
Dir. De Medio Recursos Propios
9. 9.5. Medio Ambiente Erradicacion de microbasurales. (UV. 35) Accion Ambiente, Aseo, (Munici IF))
Ornato y Operaciones cipe
SECPLA - Dir. De
10. 101, Emergencia GestiorTar canalizac.ic'm de los c?nal.es con Gestién Segur'idaq CiL'Jf:ladana, Recurso§ I'Dropios
canalistas de Maipo, para la limpieza. Fiscalizacién y (Municipal)
Emergencia Comunal
Ordenamiento Implementar el programa Quiero Mi Barrio en la - Recursos Propios
11. 11.3 Gest SECPLA
Territorial Unidad Vecinal N° 33. estion (Municipal)
Ordenamiento Aumentar las exigenciaf 'pa.ra la instaIaFién de 5 Recursos Propios
11. 11.3. . nuevos proyectos inmobiliarios, educacionales y Accién SECPLA .
Territorial . (Municipal)
productivos.
. Modificar el Plan Regulador para dotar de areas .
Ordenamiento . e . L, Recursos Propios
1. 11.3. o verdes y espacios publicos deportivos y culturales. Gestion SECPLA .
Territorial A (Municipal)
Redestinar el uso verde.
Ordenamiento . e L Recursos Propios
1. 11.3. o Regular el parque inmobiliario. Accién SECPLA .
Territorial (Municipal)
Ordenamiento . L, ; L, Recursos Propios
11. 11.3. o Gestionar la construccién de metro subterraneo. Gestion SECPLA .
Territorial (Municipal)
1. 13 Orden'amlfanto Establecer normativa para cables subterraneos Accion SECPLA Recurso§ I?’roplos
Territorial (que no se vean los cables). (Municipal)
Dir. De Seguridad
. L, Gestionar cierre perimetral en Los Pazos, (terrenos » Ciudadana, Recursos Propios
11. 11.3. Fiscalizacion . o Gestion o, .
privados). N° 33. Fiscalizacion y (Municipal)
Emergencia Comunal
Dir. De Seguridad
1. 13 Fiscalizacion Gestionar para ellmll:lal’ cables aéreos, que sean Gestion Quc?adaﬁa, Recurso§ I-Drop|os
subterrédneos. (UV. 34) Fiscalizacion y (Municipal)
Emergencia Comunal
13 Ordenamiento Reubicacién de las ferias libres. Fiscalizacion. (UV. Gestion SECPLA Recursos Propios

Territorial

35)

(Municipal)
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Eje Fortalecimiento del Desarrollo Econémico Productivo

Fuente
Financiamiento

Idea de Proyecto, Programas, Acciones,
Tareas

Responsable

Tipologia

el 2024
Wl 2025
oWl 2026
oWl 0027
oWl 2028
el 2029

Promover el apoyo a microempresas de la Recursos Propios

7. 7.2. Fomento Productivo Gestion DIDECO -
comuna. (Municipal)
Ejecutar jornadas de capacitacién a personas .
. . . . . - Recursos Propios
7. 7.4. Fomento Productivo  con discapacidad para enfrentar la inclusion Accién X X X X X X DIDECO -
(Municipal)
laboral.
7 75, Mujeres Prom'o.vejr la ejecu.cién de ferias laborales Accion x X X X X X DIDECO Recursos lj-’ropios
dirigidas a mujeres de la comuna. (Municipal)
P | lecimi 4 R Propi
7 75, Formento Productivo romover el estab eu@ento de una cdmara Gestién X X DIDECO ecursos Propios
de comercio comunal (Municipal)
Fortalecer la OMIL a través de la generacién
de alianzas estratégicas con el sector publico
i la oferta | lal R Propi
7. 77.  Fomento Productivo Y PIvado para aumentar la oferta laboral alos X X X X X X DIDECO ecursos Fropios
vecinos de la comuna, especialmente, para (Municipal)
adultos mayores, mujeres y personas con
discapacidad.
Elaborar bases de datos sociodemogréfico de
los diferentes territorios de la comuna 'y .
. .. - Recursos Propios
7. 7.7. Fomento Productivo catastro de emprendimientos comunales, Accién X X DIDECO (Municipal)

como herramienta para articular una red de
colaboradores

Eje Fortalecimiento de la Gestion Institucional

Fuente

Idea de Proyecto, Programas, Acciones, Tareas Tipologia Responsable 4 -
Financiamiento

Gestion Coordinar con comunas vecinas la gestion e Administracion Recursos Propios
12 12.3 - implementacién de proyectos de impacto Gestion X X X X X X L > TP
Municipal ; Municipal (Municipal)
intercomunal
Administracién
Fortalecer equipos tacticos para abordar Municipal - Dir. De Recursos Propios
2. 12.3. Emergencia qup oS P Gestion X X X X X X Seguridad Ciudadana, > Top
emergencias ) ., (Municipal)
Fiscalizaciéon y
Emergencia Comunal
Desarrollar una alianza estratégica con
i L .1 - SECPLA - )
Gestion Municipalidad de Pefialolén para dar solucién . - y Recursos Propios
12. 12.3. - . Gestion X X Administracién .
Municipal definitiva al tema de la toma de Quebrada de Municipal (Municipal)
Macul. (U.V.3) P
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12.4.

Ordenamiento

Promover e incorporar los nuevos criterios
sociales, ambientales, econémicos y urbanisticos,

Accién

Administracién
Municipal - Dir. de
Medio Ambiente,

Recursos Propio,

Territorial para asegurar las mejores condiciones de Aseo, Ornato y (Municipal)
habitabilidad de los y las habitantes de la comuna. Operaciones -
SECPLA
Continuar implementando trabajos en los
12 124 Gestion territorios que pongan a disposicién los diversos Accién X Administracion Recursos Propios
’ o Municipal servicios municipales, considerando especialmente Municipal - DIDECO (Municipal)
la demanda de la comunidad.
Coordinar y articular mesas de trabajo - - .
s . e o . . ., Administracion Recursos Propios
12. 12.5. Coordinacién interinstitucionales periddicas para mejoramiento Acciodn X . .
., Municipal (Municipal)
de gestion
Gestid Administracié R Propi
12. 12.5. estion Potenciar las Direcciones existentes Accién X ministracion eeursos TTopios
Municipal Municipal (Municipal)
jife Administracié R Propi
12. 12.6. Ge§ on Crear Oficina de informacién Municipal Acciodn ministracion ecursos Troplos
Municipal Municipal (Municipal)
Gestid Administracié R Propi
12. 12.6. eston Crear Delegaciones municipales Acciodn munstacon eclrsos Tropios
Municipal Municipal (Municipal)
12 12.6. Ges‘tllon Implement.ar Instancias dg participacién Accion X Admlnllst.raoon Recurso§ I.Droplos
Municipal ciudadana, cabildos Municipal (Municipal)
12. 126, Gesfuf)n Exigir medldas-de mlfcliga‘oon en proyectos Gestion X SECPLA Recurso§ I-Droplos
Municipal inmobiliarios. (Municipal)
Dir. de Seguridad
12, 126, Ges‘tl.on Fiscalizar a las constructoras que cierren los Accion X -Cluo!ada.r?a, Recurso§ I?roplos
Municipal terrenos comprados por éstas. Fiscalizacion y (Municipal)
Emergencia Comunal
SECPLA - Dir. de
Ordenamiento Reubicaciéon de comerciantes ambulantes de V. - Seguridad Ciudadana, Recursos Propios
12. 12.6. o Gestion BT .
Territorial Mackenna. Fiscalizacién y (Municipal)
Emergencia Comunal
Gestion Mejorar el trabajo con las radios para entregar iy Administracion Recursos Propios
13. 13.1. o ) o, ) Accion - -
Municipal informacién, o contar con una radio Municipal (Municipal)
tio Administracia R Propi
13. 13.1. Ges, on Mejorar los Medios de comunicacién municipales Accioén X inistracion SCUrsos Troplos
Municipal Municipal (Municipal)
Gesti6 Administracié R Propi
13. 13.2. eston Simplificar la interfaz de la pagina web Accidon ministracion SCursos Fropios
Municipal Municipal (Municipal)
14 14.2 Gestion Generar los indicadores de las fases del programa Accién Administracién Recursos Propios
’ B Municipal prog Municipal - SECPLA (Municipal)
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PLAN DE URBANISMO

PLAN COMUNAL DE INVESION EN IFRAESTRUCTURA Y ESPACIO PUBLICO (Ley
20.958)

ASESORIA URBANA — PROYECTOS Y ESTUDIOS REALIZADOS ANO 2024
EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA (EAE) FUTURA PROPUESTA DE MODIFICA-
CION N°15 AL PLAN REGULADOR COMUNAL (PRC): EJES ESTRUCTURANTES

Esta propuesta de modificacion pretende generar las condiciones normativas para
propender a un desarrollo urbano sustentable a través del reordenamiento del
crecimiento en los distintos sectores del territorio urbano de la comuna, considerando
las caracteristicas y potencialidades de cada uno de ellos, equilibrando la intensidad
de ocupacién del territorio, en virtud de las diferentes probleméticas evidenciadas
principalmente en tres ambitos: Presién del desarrollo inmobiliario en barrios consoli-
dados, desaprovechamiento en las zonas adyacentes a los principales ejes estructuran-
tes y subutilizacion de superficies urbanas disponibles, tanto en el sector nor-oriente,
como en otras areas del territorio comunal. La Modificacién N°15 al PRC, es una
propuesta que contempla como:

Objetivo General. Propender a un desarrollo urbano sustentable a través del reordena-

miento del crecimiento en los distintos sectores del territorio urbano de la comuna,

considerando las caracteristicas y potencialidades de cada uno de ellos.

Objetivos especificos:

e Equilibrar la intensidad del desarrollo urbano en las éreas consolidadas de la
comuna en pos de la conservaciéon medioambiental.

® Establecer condiciones para mejorar los espacios publicos destinados a la movili-
dad peatonal en los ejes estructurantes (redistribucion y reordenamiento de
normas y/o usos de suelo).

®  Preservar los barrios interiores de la comuna, a través de normas que mantengan
una baja intensidad de ocupacién de suelo.

® Incorporar e integrar el nuevo marco normativo vigente a la propuesta de modifi-
cacion del Plan Regulador Comunal.

ETAPAS REALIZADAS

1. Inicio de procedimiento: Publicacion Diario Oficial 08 de octubre de 2019.

2. Fase Diagnostico y Tendencias: Contexto y Enfoque EAE Afio 2020.

3. Reuniones Organos de Administracién del Estado pertenecientes al Consejo de
Ministros para la Sustentabilidad, encabezados por la SEREMI de Medio Ambien-
te. Aflos 2021 - 2022.

4. Reuniones estamentos nivel Local (Municipio — Cosoc) Afios 2021 - 2022.

GESTION ANO 2023

1. 16 exposiciones -Taller participativos Enero — Febrero 2023
Resepcion de Observaciones Enero — Abril 2023
Sistematizacion de Observaciones Marzo — Junio 2023

iones Seremi Medio Ambiente Julio — Noviembre 2023

5. Reuniones Técnicas Asesoria Urbana -Direccién de Obras. Septiembre + Diciem-
bre 2023

6. Actualizacién Borrador Informe Ambiental Julio 2023 — Enero 2024

Definicién Opciones de Desarrollo Julio 2023 — Enero 2024

8. Preparaciéon de antecedentes para Imagen Objetivo (Art. 2.1.5 — OGUC) Diciem-

bre — Marzo 2024

~

PROYECCION 2024

1. Preparacién de antecedentes para Imagen Objetivo (Art. 2.1.5 - OGUC)
2. Definiciones normativas con Direccién de Obras Municipales

3. Sociabilizacién de las opciones de desarrollo (Trabajo en territorio)

PRECENSO 2023 - COMUNA DE LA FLORIDA

En el marco de la planificacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2024, durante el afio
2023, entre los meses de marzo y octubre, La Florida fue una de las 80 comunas del
pais seleccionadas por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE) para realizar un levan-
tamiento Precensal o Actualizacién Precensal, (APC), fase previa al Censo, cuyo objeti-
vo es el de actualizar la cartografia comunal y realizar un primer conteo de viviendas y
personas, buscando con ello garantizar una mejor planificacién, asegurando una
cobertura y asignacién correcta, de la carga de trabajo para los censistas.

Previo a la celebracion de convenio, en el afio 2022 e inicio del 2023 se realizaron
diversas reuniones con el encargado Regional del INE y funcionarios municipales, con
el objeto de dar a conocer los alcances del Precenso, la importancia de contar con
datos respecto a la localizacién de personas extranjeras - donde podria haber barreras
idiomaticas o culturales - registros de personas en situacion calle, su localizacion y
cuantia, y la identificacién previa de sectores de la comuna que por su caracter de
vulnerabilidad, pudieran requerir de un tratamiento diferente al levantamiento conven-
cional.

En ese contexto, mediante Decreto Exento N° 2680 del 23 de mayo de 2022, se
nombré a cuatro funcionarios municipales (3 de Asesoria Urbana y 1 de la Secretaria
Comunal de Planificacién) como operadores de enlace y contrapartes del INE en el
marco del Censo de Poblacién y Vivienda, con el objeto de gestionar la provisién de
locales censales, salas de capacitacion, la difusion y en general, el apoyo municipal
para que los funcionarios del INE pudiesen realizar la enumeracién de viviendas y
personas, junto con la actualizacién cartogréfica de la comuna.

Para formalizar la colaboracién entre el INE y la Municipalidad de La Florida, el 8 de
agosto del 2022 se suscribe el “Convenio de colaboracién, Censo de Poblacién y
Vivienda, afio 2024", aprobado mediante el Decreto Exento N°4939 del 13 de
septiembre de 2022, el cual oficializa el apoyo de las unidades municipales, principal-
mente de Seguridad Ciudadana, la Direccién de Desarrollo Comunitario y la Direccién
de Comunicaciones de la Municipalidad de La florida, para facilitar el despliegue
territorial de los encuestadores censales, entre los meses de marzo y agosto del 2024.
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PLAN COMUNAL DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURA DE MOVILIDAD Y ESPA-
CIO PUBLICO (PIIMEP), LEY N° 20.958.

El 15 de octubre de 2016, se publica la Ley N°20.958 que establece un Sistema de
Aportes al Espacio Publico, que crea un mecanismo para equiparar las obligaciones en
materia de cesiones para proyectos de loteo, a todos los proyectos que implican
crecimiento urbano por densificacién y da sustento legal a un sistema de mitigacion
por impacto en la movilidad.

Sus respectivos reglamentos fueron publicados mediante el Decreto Supremo N°14 de
MINVU con fecha 22 de febrero de 2018 y el Decreto Supremo N°30 del Ministerio de
Transportes y Telecomunicaciones con fecha 17 de mayo de 2019. Se incorpora
ademas en la Ley General de Urbanismo y Construcciones (LGUC) el titulo denomina-
do “De las mitigaciones y aportes al espacio publico” que establece las obligaciones
que nacen a proposito del impacto que genera el desarrollo inmobiliario.

La ley N°20.958 establece que todos los proyectos de crecimiento urbano por densifi-
cacién deberan contribuir a mejorar los espacios publicos de manera universal, propor-
cional y predecible, mediante dos opciones de desarrollo:

Mitigacion Directa: son medidas u obras que deben realizar los proyectos que conlle-
van crecimiento urbano por extensién o densificacién y ocasionen impactos relevantes
sobre la movilidad local, conforme sea definido en el Informe de Mitigacion de Impac-
to Vial (IMIV). Sus obras podran ser: pistas exclusivas para buses, terminales, paraderos,
semaforizacién, sefalizacion, habilitacién de ciclovia y mejoramientos o adecuaciones
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